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Preambula

Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna z dniem 21 czerwca 2024
r. ustanowila i wprowadzita w zycie ,,Standardy Ochrony Matoletnich”.

wStandardy Ochrony Maloletnich” sktadajg si¢ z 4 standardow:

1. Standard I. — Polityka ochrony matoletnich — dokument powstal w oparciu o przepisy
ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektérych innych ustaw. Polityka ochrony matoletnich jest dokumentem, ktory
dotyczy calego personelu (pracownikow, wspotpracownikoéw, —stazystow i
wolontariuszy — na wszystkich szczeblach organizacji). Polityka zostata zatwierdzona
przez organ zarzadzajacy a za jej wdrazanie i nadzorowanie odpowiada kierownictwo.
Kierownictwo w Akademickiej Niepublicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej
wyznaczyto osob¢ Pani Dyrektor Poradni jako osobe odpowiedzialng za monitoring
realizacji Polityki. Polityka ochrony matoletnich jasno i kompleksowo okresla:

a) zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;

b) sposob reagowania na przypadki podejrzenia, ze dziecko do§wiadcza krzywdzenia
I zasady prowadzenia rejestru interwencji;

c) zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko;

d) zasady bezpiecznych relacji dziecko-dziecko;

e) zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych;

f) zasady przygotowania personelu do stosowania standardow 1 sposob
dokumentowania tej czynnosci;

g) =zasady przegladu i aktualizacji standardow oraz sposob dokumentowania;

h) Polityka jest opublikowana na stronie internetowej organizacji/instytucji oraz w jej
siedzibie 1 szeroko promowana ws$rod catego personelu, rodzicow 1 dzieci, a
poszczegolne grupy sa z nig aktywnie zapoznawane poprzez dziatania edukacyjne
1 informacyjne w sposob przystepny 1 zrozumiaty.

2. Standard I1. — Personel
a) W ramach rekrutacji cztonkéw personelu pracujgcych z dzie¢mi prowadzona jest

ocena przygotowania kandydatow do pracy z dzieémi oraz sprawdzane sa ich
referencje.

b) Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna wymaga o
kazdym cztonku personelu dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego 1 rejestrow karalnosci
panstw trzecich w zakresie okre§lonych przestepstw (lub odpowiadajacych im
czynow zabronionych w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach prawem
wskazanych o$wiadczenia o niekaralnosci. (* Od 15 lutego 2024 roku w zwigzku z
wejsciem w zycie przepisow ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy —
Kodeks rodzinny 1 opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606),
ktéra zmieniono ustawe¢ z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1304 z p6zn. zm.),
ktéra od wskazanej daty bedzie nosita nazwe: Ustawa o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich, poza
obowigzkiem sprawdzenia osoby w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
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Seksualnym — organizacje/instytucje bedg zobowigzane do weryfikowania
niekaralnos$ci swoich pracownikow i wspotpracownikow).

c) Kierownictwo oraz personel zna wysokos$¢ kar za nieprzestrzeganie nowych zasad
weryfikowania niekaralnosci oso6b pracujacych z matoletnimi, okreslonych w
Rozdziale V ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziatlaniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2023 r. poz.
1304 z p6zn. zm.).

d) W wprowadzonej Polityce Ochrony Maloletnich okreslone zostaly zasady
bezpiecznych relacji catego personelu z dzie¢mi, wskazujgce, jakie zachowania w
placowce sg niedozwolone, a jakie pozadane w kontakcie z dzieckiem.

e) Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna wyznaczyta
osobe Pani Dyrektor jako osobe odpowiedzialng za przygotowanie personelu do
wdrozenia standardow.

f) Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna zapewnita
swoim pracownikom podstawowg edukacje na temat stosowania standardow i
pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

e rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci

e procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia

e odpowiedzialno$ci prawnej pracownikow placowki, zobowigzanych do podejmowania
interwencji

e procedury ,,Niebieskie Karty”.

g) Caly personel pracujacy z dzieémi i ich opiekunami jest przygotowany, by

edukowac:
e dzieci na temat ochrony przed przemoca i wykorzystywaniem
e opiekunow dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz chronienia ich
przed przemoca i wykorzystywaniem.

h) Personel dysponuje materiatami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicow oraz

aktywnie je wykorzystuje.

3. Standard I11. — Procedury- opisane w Polityce

a) Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna wypracowata
procedury, ktore okreslaja krok po kroku, jakie dziatanie nalezy podja¢ w sytuacji
krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony personelu
organizacji, cztonkdw rodziny, réwiesnikow 1 0sob trzecich oraz zasady ustalania
planu wsparcia dziecka po ujawnieniu krzywdzenia.

b) Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna dysponuje
danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktére zajmuja si¢
interwencja 1 pomoca w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny,
centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placowki ochrony
zdrowia) oraz zapewnia do nich dostep wszystkim pracownikom.

c) W Akademickiej Niepublicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej
wyeksponowane s3 informacje dla dzieci na temat mozliwosci uzyskania pomocy
w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci 1
mtodziezy.

d) Organizacja/instytucja opracowala sposob dokumentowania 1 zasady
przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru dziecka.

d) Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna wyznaczyta
osobe odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen, uruchamianie odpowiedniej
$ciezki interwencji i udzielenie dziecku krzywdzonemu wsparcia.

3
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4. Standard IV. — Monitoring

a) Przyjeta Polityka ochrony maloletnich jest weryfikowana raz na 2 lata, ze
szczegblnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystapieniem
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci, a wnioski z oceny sg dokumentowane.

b) W ramach weryfikacji Polityki organizacja/instytucja konsultuje si¢ z dzie¢mi i ich
rodzicami/opiekunami.

c) Organizacja/instytucja w oparciu o przeprowadzong ocen¢ dostosowuje standardy
do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

d) Wyznaczona osoba- w przypadku Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej- dyrektor placowki- przeprowadza wérod
pracownikow placowki, raz na 1 rok, ankiet¢ monitorujacg poziom realizacji
Polityki Ochrony Matoletnich. Wzér ankiety stanowi Zafgcznik nr 5 do Polityki. W
ankiecie pracownicy placowki mogag proponowa¢ zmiany Polityki oraz
wskazywa¢ naruszenia Polityki w placowce. Dyrektor poradni dokonuje
opracowania wypeklionych przez pracownikéw placéwki ankiet. Sporzadza na tej
podstawie raport z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje kierownictwu
placowki.
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STANDARD I. POLITYKA OCHRONY MALOLETNICH
ROZDZIAL 1

Wprowadzenie do Polityki Ochrony Matoletnich
§1

Pojecie ,.Standardy ochrony matoletnich”, podstawy prawne i cel wdrozenia
standardow w zycie w Akademickiej Niepublicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

»Standardy ochrony maloletnich” to dokument skonstruowany jako zbior zasad i
procedur postepowania w placéwce, ktore majg by¢ przestrzegane i stosowane w
sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego (dziecka, ucznia,
wychowanka).

Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Ostrowcu
Swietokrzyskim, wprowadza ,Standardy ochrony matoletnich”. Obowiazek
utworzenia niniejszego dokumentu wynika z art. 22b. pkt. 1 (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1304 z pdzn. zm.)- ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich. Ustawa narzuca obowiazek
wprowadzenia standardow ochrony maloletnich kazdemu organowi zarzadzajacemu
jednostka systemu o$wiaty. Zgodnie z art. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 (Dz.
U. z 2024 r. poz. 737)- Prawo oswiatowe, poradnia psychologiczno- pedagogiczna
objeta jest w/w systemem oswiaty.

Zasady przyjete w niniejszym dokumencie sprawiajg, ze Akademicka Niepubliczna
Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna jest bezpieczna dla dzieci, a personel w niej
zatrudniony potrafi zidentyfikowac sytuacje stwarzajace ryzyko krzywdzenia dziecka
oraz podja¢ dziatania profilaktyczne oraz interwencyjne.

Polityka ochrony matoletnich dotyczy catego personelu placowki, w ktorej
przebywaja matoletni. Wdrozenie w zycie standardow ochrony matoletnich ma na
celu:

zwigkszenie $wiadomosci zagrozen co pozwala w sposob bardziej efektywny aby im
zapobiegac,

skutecznego utworzenia srodowiska wolnego od czynnikow, ktore moga doprowadzi¢
do naruszenia praw dziecka,

realizacj¢ ustawowych wytycznych dotyczacych zatrudniania pracownikow do pracy z
dzieémi,

okreslenie w sposéb jasny i przejrzysty zachowan niedozwolonych wzgledem dzieci
informowanie 1 przedstawienie oczekiwanej reakcji i postepowania w przypadku obaw
o bezpieczenstwo dzieci.

Organ zarzadzajacy Akademickag Niepubliczng Poradnig  Psychologiczno-
Pedagogiczna, zatwierdzajac niniejszy dokument, wyznaczyl réwnocze$nie osobe
odpowiedzialng za wdrozenie, nadzorowanie i monitoring realizacji Standardéw
ochrony matoletnich w Akademickiej Niepublicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

4. Rola oraz zadania osoby wskazanej w pkt. 3 niniejszego standardu zostata jasno i
kompleksowo okre§lona w §2.
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§2

Rolg osoby odpowiedzialnej za funkcje wskazane w §1 pkt. 2 jest przede wszystkim
zaangazowanic w ochron¢ dzieci przed krzywdzeniem. W Akademickiej
Niepublicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej rolge takowa petni Dyrektor
w/w poradni.

Zadania osoby odpowiedzialnej za funkcje wskazane w §1 pkt. 2:

sporzadzenie tresci standardow ochrony matoletnich w sposéb zgodny z zatozeniem
ustawodawcy (Standardy ochrony matoletnich muszg obejmowacé podstawowe
elementy ustawy wymienionej w §1 pkt. 1 lit b.) oraz dostosowany do charakteru i
rodzaju placowki;

wdrozenie standardow w zycie poprzez opublikowanie 1 szeroko rozumiane
promowanie ich wsrdd catego personelu, rodzicow oraz dzieci;

monitoring standardéw majacy na celu okresowa kontrole realizacji standardow
poprzez weryfikacje zgodnosci procedur oraz prowadzonych dziatan przyjetych w
Standardach ochrony matoletnich.

ROZDZIAL 1T
Objasnienie termindw
$3

»tandardy ochrony maloletnich”- pojecie czg¢sciowo okreslone w Rozdziale I.
W zwigzku z ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. o0 zmianie ustawy Kodeks rodzinny
i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (tzw. Ustawa o ochronie matoletnich)
obowigzujg nowe instrumenty ochrony praw dzieci. M.in. na podmioty pracujace z
dzie¢mi nalozony zostal obowiazek posiadania standardéw ochrony maloletnich.
Przepisy weszly w zycie 15 lutego, natomiast organy prowadzace maja czas do 15
sierpnia 2024 r. nastworzenie iwdrozenie standardow. Potym terminie organy
nadzorcze mogg naktadac kary, jesli placowki nie bedg miaty wdrozonych standardow
ochrony maloletnich.

Polityka ochrony matoletnich — jeden ze standardéw ochrony maloletnich;
jednoczesnie dokument porzadkujacy standardy ochrony dzieci i opisujacy w
poszczegbdlnych rozdzialach sposoby wdrazania, realizacji, monitorowania oraz
ewaluowania standardow ochrony matoletnich.

Instytucja — kazda instytucja $wiadczgca ustugi dzieciom lub dzialajgca na rzecz dzieci
Kierownictwo — osoba, organ lub podmiot, ktory w strukturze danej instytucji zgodnie
z obowigzujacym prawem i/lub wewngtrznymi dokumentami jest uprawniony do
podejmowania decyzji o dziataniach instytucji.

Pracownikiem placowki okresla si¢ osobg zatrudniong na podstawie umowy o prace
lub umowy zlecenia.

Personel — kazdy pracownik instytucji bez wzgledu na form¢ zatrudnienia, ktory z
racji pelnionej funkcji ma kontakt z dzie¢mi, réwniez potencjalny.

Pracownikiem placowki okresla si¢ osobg zatrudniong na podstawie umowy o prace
lub umowy zlecenia.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekunem dziecka jest rodzic lub opiekun prawny, uprawniony do reprezentacji
dziecka.
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Krzywdzenie dziecka- przez to pojeciec nalezy rozumie¢ popelnienie czynu
zabronionego lub czynu karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym
pracownika placowki.

Dane osobowe dziecka — to zbior wszelkich informacji na podstawie ktorych mozna
zidentyfikowac dziecko.

Zgoda rodzica — pisemne o$wiadczenie co do istotnych spraw dziecka wyrazone przez
opiekuna dziecka.

Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to osoba
wyznaczona przez kierownictwo danej placowki, ktérej zadaniem jest sprawowanie
nadzoru nad realizacjg tej polityki. Pojecie szerzej opisane w Rozdziale I §2.

ROZDZIAL 11l

Czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§4

Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna monitoruje,
edukuje 1 angazuje swoich pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci.
Kazdy pracownik Akademickiej Niepublicznej Poradni Psychologicznej posiada
niezbedng wiedz¢ o czynnikach ryzyka krzywdzenia dzieci. W ramach wykonywania
swoich obowigzkéw zwraca uwage na te czynniki oraz umie rozpozna¢ symptomy
krzywdzenia dzieci. W konsekwencji czego potrafi dostosowaé do nich odpowiednig
reakcje.

Kazdy pracownik zatrudniony w  Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej w celu odpowiedniego monitorowania sytuacji i
dobrostanu dziecka, ma obowigzek zapoznania si¢ z definicja krzywdzenia dzieci,
sposobami rozpoznawania czynnikow ryzyka i symptoméw krzywdzenia dzieci oraz
sposobami adekwatnego reagowania w przypadku zidentyfikowania tych czynnikow.
Formy krzywdzenia dzieci, sposoby ich rozpoznawania a takze metody reagowania
szerzej opisane zostaly w Rozdziale 1V.

Kazdy pracownik zatrudniony w  Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel-
dziecko w placowce. Zasady stanowia Zalgcznik nr 2 do niniejszej Polityki Ochrony
Matoletnich.

Kazdy pracownik zatrudniony w  Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji dziecko-
dziecko w placowce. Zasady stanowia Zalgcznik nr 3 do niniejszej Polityki Ochrony
Matoletnich.

Rekrutacja pracownikow placowki odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu. Zasady stanowig Zafgcznik nr 4 do niniejszej Polityki Ochrony
Matoletnich.
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ROZDZIAL 1TV

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§5
Definicja krzywdzenia dziecka

1. Swiatowa Organizacja Zdrowia definiuje krzywdzenie dziecka jako kazde zamierzone
1 niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji lub
spoteczenstwa jako calo$ci i kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktére
naruszajg rowne prawa i swobody dzieci i/lub zakldcajg ich optymalny rozwo;.

2. Zgodnie z ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej, przemoc wobec dziecka to
jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace
przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra
osobiste dziecka, w szczeg6lnos$ci narazajace je na niebezpieczenstwo utraty zycia,
zdrowia, naruszajace jego godnosé, nietykalno$¢ cielesng, wolnos$é, w tym seksualng,
powodujace szkody na jego zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace

cierpienia i krzywdy.
§6

Formy krzywdzenia dziecka

1. Krzywdzenie dziecka moze przybiera¢ rozne formy, z reguly wspotwystepujace.
Wszystkie maja krotko 1 dlugoterminowe znaczace konsekwencje dla rozwoju
fizycznego, emocjonalnego, poznawczego 1 spotecznego dziecka.

2. Klasyfikacja form krzywdzenia dziecka przedstawia ponizsza tabela 1.
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Tabela 1. Formy krzywdzenia dzieci
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1. Przemoc fizyczna

2. Przemoc emocjonalna

3. Przemoc seksualna

4. Zaniedbanie

Przemoc, w wyniku ktorej dziecko
doznaje faktycznej fizycznej
krzywdy lub jest nig potencjalnie
Zagrozone;

To bicie, szarpanie, popychanie,
rzucanie przedmiotami, kopanie
dziecka, potrzasanie nim lub
rzucanie, drapanie, szczypanie,
gryzienie, ciagnigcie za
wlosy/uszy, zmuszanie do
przebywania w niewygodnej
pozycji, przypalanie, poparzenie
lub zmuszanie do
zjedzenia/potknigcia czegos.
Uwaga! Klaps to tez przemoc!
Zakaz stosowania kar cielesnych
w Polsce obowigzuje od 1 sierpnia
2010r. *

* Art. 96(1). kro. Osobom
wykonujacym wladze rodzicielska
oraz sprawujacym opieke lub
piecz¢ nad matoletnim zakazuje si¢
stosowania kar cielesnych.

Przewlekta, niefizyczna,
szkodliwa interakcja pomiedzy
dzieckiem a opiekunem,
obejmujaca zarowno dziatania,
jak i zaniechania.

Zaliczamy do niej m.in.:
niedostgpno$¢ emocjonalna,
ignorowanie potrzeb
emocjonalnych dziecka, relacje¢
z dzieckiem opartg na
wrogosci, obwinianie,
oczernianie, odrzucanie,
upokarzanie, straszenie,
przypisywanie negatywnych
cech dziecku, nieodpowiednie
rozwojowo lub
niekonsekwentne interakcje z
dzieckiem, niedostrzeganie lub
nieuznawanie indywidualnos$ci
dziecka i granic psychicznych
pomiedzy rodzicem/opickunem
a dzieckiem.

Przemocy jest takze
nieodpowiednia socjalizacja,
demoralizacja, a takze sytuacja,
gdy dziecko jest $wiadkiem
przemocy

Kazda czynnos¢ seksualna
podejmowana

z dzieckiem ponizej 15 rz.
Wiaczanie dziecka w aktywnosé
seksualng: ktora nie jest ono

w stanie w pelni zrozumie¢ i
udzieli¢ na nig $wiadomej zgody,
i/lub na ktora nie jest dojrzate
rozwojowo i nie moze zgodzi¢ si¢
W wazny prawnie sposob, i/lub
ktora jest niezgodna z normami
prawnymi lub obyczajowymi
danego spoteczenstwa.
Aktywno$¢ seksualna miedzy
dzieckiem a dorostym

lub dzieckiem a innym dzieckiem,
jesli te osoby ze wzgledu

na wiek badz stopien rozwoju
pozostaja w relacji opieki, zalezno-
sci, wladzy.

Kontakt fizyczny (dotykanie

intymnych czgsci ciata, penetracja).

Bez kontaktu fizycznego —
ekshibicjonizm, wszelkie formy
werbalnego molestowania i
sktaniania do kontaktu z tre§ciami
pornograficznymi, grooming
(uwodzenie w internecie w celu
nawiazania kontaktu).
Komercyjne kontakty seksualne z
dzieckiem (wyzyskiwanie
seksualne dziecka), gdy w zamian
za udziat w czynnosciach
seksualnych dziecko otrzymuje
korzy$¢ lub obietnicg korzysci.

Niezaspokajanie
podstawowych potrzeb
dziecka

i/lub nierespektowanie jego
podstawowych praw przez
rodzicow,

opiekundw, lub inne osoby
zobowiazane do opieki,
wychowania

i ochrony dziecka.
Obejmuje zardwno pojedyncze
sytuacje, jak i schemat
funkcjonowania, w ktorym
rodzic/opiekun nie zapewnia
odpowiednich

warunkow rozwoju i
dobrostanu dziecka.

Moze to dotyczy¢ takich
obszarow jak:

— zdrowie,

— edukacja,

— 10zW0j emocjonalny,

— odzywianie,

—schronienie i bezpieczne
warunki zycia
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§7

Symptomy wskazujace na krzywdzenie dziecka

1. Brak oznak i objawow nie oznacza, ze dziecko nie doswiadcza krzywdzenia, gdyz w
niektorych przypadkach przemoc nie pozostawia widocznego $ladu. Obecno$¢
niektorych oznak i symptoméw nie musi by¢ dowodem na to, ze doszto do przemocy
wobec dziecka. W takiej sytuacji pracownik Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej zobligowany jest do potraktowania takich
symptomow jako podstawy do rozwazenia, czy dziecko nie jest krzywdzone.

2. Obserwujac 1 analizujac symptomy krzywdzenia dzieci, pracownik Akademickiej
Niepublicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej ma obowigzek zwroci¢ uwage
zaroOwno na symptomy fizyczne, jak i zachowanie dziecka i rodzica/ opiekuna
prawnego dziecka.

§8

Krzywdzenie dziecka- oznaki fizyczne

1. Najczgsciej obserwowanymi oznakami fizycznego mozliwego krzywdzenia dziecka s3:
a) widoczne obrazenia ciata, ktorych pochodzenie trudno wyjasnic i/lub ktore wystepuja
w miejscach przykrytych ubraniem i/lub u dziecka, ktore nie porusza si¢ samodzielnie.

b) Rany, otarcia, blizny, since, sttuczenia w miejscach nietypowych dla przypadkowych
urazoéw: plecy, posladki, ramiona, uda, brzuch, krocze i stopy, okolica oczodotow (bez
urazu czota), policzki, usta, skron, szyja, uszy.

c) Urazy na wigcej niz jednej ptaszczyznie konczyny, glowy, tutowia.

d) Slady maja charakterystyczny ksztatt odcisku dtoni, palcow, przedmiotow, szczypania,
drapania, gryzienia, duszenia.

e) Siniaki okularowe, since liczne, czgsto symetryczne, w roznej fazie gojenia.

f) Urazy glowy u dzieci ponizej 3 roku zycia.

g) Okragle punktowe poparzenia, oparzenia na plecach i posladkach u matych dzieci, na
grzbietowe] powierzchni dloni, regkawiczkowe/skarpetkowe.

h) Ztamania u dzieci ponizej 3 rz., ztamania koSci konczyny gornej u dziecka
niechodzgcego, zlamania spiralne, ztamania dystalne, ztamania Zeber, ztamania bez
urazu lub po urazie nieadekwatnym np. upadek z kanapy.

i) Obrazenia w obregbie jamy ustnej: zasinienia §luzowek warg gornych i dzigset z
rozdarciem wedzidetka.

J) Sthuczenia i skaleczenia warg, dna jamy ustnej i jezyka w wyniku prob karmienia na
site, wpychania smoczka etc., urazy kacikow ust, krwioplucie i krwawe wymioty,
bezposrednie urazy podniebienia migkkiego, tylnej $Sciany gardla, ztamania zgbow,
uszkodzenia dzigsel, ztamanie zuchwy.

k) Urazy nosa, ztamania, krwiaki (zropiate) przegrody nosa.

I) Wielokrotne ,,przypadkowe” zatrucia, niewyjasnione niezyty zotadkowo jelitowe.

m)Odmrozenia, hipotermia.

n) Staby przyrost masy ciata, niedozywienie.

§9

Oznaki wykorzystywania seksualnego dzieci

1. Najczesciej  obserwowanymi  symptomami 1 objawami  zwigzanymi z
wykorzystywaniem seksualnym sa:
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a) Uporczywe i/lub nawracajace objawy (np. krwawienie, nieprawidlowa wydzielina,
bol, dyskomfort) ze strony odbytu/narzadow piciowych bez wyjasnienia medycznego.

b) Slady obecnosci ciata obcego w pochwie lub odbycie. Objawem wskazujacym na ciato
obce w pochwie moze by¢ obfita wydzielina.

c) Infekcja chorobami przenoszonymi drogg ptciowa u dziecka ponizej 15 roku zycia.

d) Infekcja chorobami przenoszonymi drogg plciowa u dziecka i mlodziezy powyzej 15
roku zycia

e) Infekcja wirusem HBV (hepatitis B), brodawki wirusowe narzagdow piciowych
(ktykciny konczyste) u dziecka ponizej 15 roku zycia.

f) Cigza u dziecka ponizej 15 rz. 1 9 msc. lub cigza u nastolatki powyzej 15 rz. bedaca
wynikiem niedobrowolnej aktywnosci seksualne;.

g) Infekcja chorobami przenoszonymi droga piciowa u dziecka ponizej 15 rz. lub cigza u
nastolatki pow. 15 rz., w sytuacji, gdy widoczna jest wyrazna roznica w wieku, sile
lub stopniu dojrzatosci migdzy mtoda kobietg a jej partnerem/domniemanym ojcem.
Szczegb6lng uwage nalezy zwroci¢ na przypadek zwiazku kazirodczego lub z osobg
cieszacy si¢ zaufaniem (na przyktad nauczycielem, trenerem sportowym, duchownym)
lub jesli moze istnie¢ podejrzenie wyzyskiwania seksualnego.

§10
Zachowania, ktére moga by¢ sygnatem, ze dziecko jest krzywdzone.

1. Wszyscy pracownicy Akademickiej Niepublicznej Poradni  Psychologiczno-
Pedagogicznej, zobligowani s3 do uwaznej obserwacji zachowania zaréwno dzieci, jak
i rodzicéw/ opiekunéw prawnych dzieci.

2. Zachowaniami ze strony dziecka, na ktore nalezy szczegdlnie zwrocié uwage,
poniewaz moga by¢ sygnatem, ze dziecko jest krzywdzone, s3:

a) Wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka — wycofanie, zobojetnienie, lub nadmierne
pobudzenie, trudno$¢ w regulacji emocji, ktora trudno wyjasni¢ stanem zdrowia czy
okolicznosciami.

b) Dziecko zachowuje si¢ w sposob niecadekwatny do wieku, jest zbyt infantylne lub
nadmiernie dojrzate.

¢) Wyraznie inne zachowanie w obecnosci rodzica/opiekuna, niz w obecnosci innych
0s0b.

d) Dziecko boi si¢ rodzica/opiekuna.

e) Dlugotrwaty, silny, niemozliwy do ukojenia ptacz.

f) Opdznienie w rozwoju fizycznym lub emocjonalnym.

g) Strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony niepoko;.

h) Problemy ze snem, koszmary, lek przed zasypianiem.

i) Moczenie, moczenie nocne, zanieczyszczanie katem.

j) Zaburzenia jedzenia, odmowa jedzenia lub nadmierne objadanie si¢, wymioty.

k) Powtarzajace si¢ lub przymusowe zachowania seksualne.

I) Dziwne lub nieadekwatne do wieku zainteresowanie seksem (np. dziecko jest
nadmiernie rozbudzone, duzo mowi o seksie, uzywa zbyt dorostego lub wulgarnego
stownictwa, wykazuje znajomos$¢ szczegdtow zwigzanych z aktywnos$cig seksualng).

m)Przejawy zachowan seksualnych u dzieci przed okresem dojrzewania, np. zachowania
odtworcze, w tym kontakt ustno-genitalny z innym dzieckiem lub lalka, dotykanie lub
proszenie o dotykanie okolic narzadow piciowych, wkiadanie lub proba wilozenia
przedmiotu, palca lub penisa do pochwy lub odbytu innego dziecka. Niech¢¢ do
przebierania si¢ w towarzystwie innych.

n) Samookaleczanie si¢, naduzywanie substancji psychoaktywnych
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3. Zachowaniami ze strony rodzica/ opiekuna, na ktore nalezy szczegoélnie zwrocic

uwage, poniewaz moga by¢ sygnalem, ze dziecko jest krzywdzone, sa:

a) Nie potrafi wyjasni¢ mechanizmu urazu, podaje informacje nieadekwatne, niespdjne
lub sprzeczne.

b) Zmienia wyjasnienia co do okoliczno$ci powstania urazu.

C) Zglasza si¢ po dluzszym czasie od pojawienia si¢ objawow u dziecka.

d) Przypisuje odpowiedzialno$¢ za powstanie urazu osobie trzecie;.

e) Wykazuje brak (lub nadmierne) zainteresowanie urazem/stanem dziecka.

f) Nie reaguje na ptacz, bol dziecka, nie okazuje emocji podczas opowiadania o dziecku.

g) Jest emocjonalnie niedostgpny, nie reaguje na obecno$¢ dziecka, a w szczegdlnosci
niemowlgcia.

h) Ma negatywne lub wrogie nastawienie do dziecka, odrzuca je Iub robi z niego kozta
ofiarnego.

1) Ma niewlasciwe rozwojowo oczekiwania lub interakcje z dzieckiem.

J) Stosuje grozby, surowa dyscypling, w tym kary fizyczne.

k) Wykorzystuje dziecko do zaspokajania potrzeb osoby dorostej (np. poprzez
angazowanie w spory miedzy opiekunami, czy stawianie W roli opiekuna i powiernika
osoby dorostej).

I) Nie zapewnia odpowiedniej socjalizacji dziecka (np. angazuje dziecko w dzialania
niezgodne z prawem, nie dostarcza odpowiedniej stymulacji lub edukacji).

m)Przejawia nadopiekunczos¢ wobec dziecka, izoluje je od rowiesnikow.

n) Przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym, np. podczas zabawy z
dzieckiem.

0) Jest bezradny zyciowo, niezaradny, lub w stanie zdrowia uniemozliwiajagcym zadbanie

0 potrzeby dziecka.

p) Naduzywa alkoholu i $rodkéw psychoaktywnych.

q) Stosuje przemoc wobec innych cztonkéw rodziny

4. Kazdy pracownik  Akademickiej Niepublicznej Poradni  Psychologiczno-
Pedagogicznej ma obowigzek zwraca¢ uwage réwniez na symptomy, ktore moga
wynika¢ z zaniedbania.

5. Najczestszymi symptomami wynikajgcymi z zaniedbania sg:

a) Dziecko jest brudne, czgsto nieprzyjemnie pachnie, nie jest prawidtowo pielggnowane.

b) Dziecko nie otrzymuje odpowiedniej opieki medycznej (np. nie jest szczepione, nie
ma okularéw, nie otrzymuje zaleconych lekoéw).

c) Dziecko lub nastolatek jest ubrany niewtasciwie do pogody.

d) Dziecko nie otrzymuje regularnych positkow, jest gtodne, kradnie jedzenie kolegom.

e) Dziecko przebywa w otoczeniu nieprzystosowanym do jego etapu rozwojowego, co
zagraza jego bezpieczenstwu

§11
Kroki w celu ustalenia, czy dziecko moze doswiadcza¢ krzywdzenia

1. Kazdy pracownik  Akademickiej Niepublicznej Poradni  Psychologiczno-
Pedagogicznej zobligowany jest do podjecia nizej przedstawionych krokow w celu
ustalenia, czy dziecko moze doswiadcza¢ krzywdzenia.

2. Skrocony przebieg ustalenia czy dziecko moze do$wiadcza¢ krzywdzenia przedstawia
Tabela 2.
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Tabela 2 Kroki w celu ustalenia, czy dziecko moze do$wiadczaé krzywdzenia
KROK 1 KROK 2 KROK 3
Stuchaj i obserwuj Poszukaj wyjasnienia Udokumentuj
e wyglad dziecka i jego zachowanie; W sposob otwarty i nicosadzajacy poszukaj wyjasnienia dla | Zapisz w dokumentacji dziecka doktadnie to, ustyszates/tas
e  objawy i fizyczne $lady na ciele jakiegokolwiek urazu, symptomu lub objawu wystepujacego | i obserwujesz, z adnotacja od kogo
dziecka; u dziecka. Niewystarczajace wyjasnienie to: pochodzi informacja, kiedy ja otrzymates$/tas i dlaczego
e czy wczesniej zgtaszano krzywdzenie dziecka e nieadekwatne do objawow, symptomow lub budzi ona niepokoj,
lub ujawnito to zachowan dziecka; co do bezpieczenstwa dziecka.
dziecko lub inna osoba; e nieadekwatne dla etapu rozwoju lub wieku
e  przebieg interakcji migdzy rodzicem/opiekunem dziecka;
a dzieckiem e gdy informacje podawane przez
rodzicow/opiekundéw i samo dziecko sg niespdjne
lub sprzeczne;
e gdy wyjasnienia rodzicéw/opiekundow co do
przyczyny objawu s zmienne w czasie;
e  gdy rodzice/opiekunowie powotuja si¢ na
zwyczaje kulturowe lub tradycj¢ — w zadnym
wypadku
nie usprawiedliwiaja one krzywdzenia dziecka
KROK 4 KROK 5 KROK 6
Rozwaz, podejrzewaj lub wyklucz stosowanie przemocy | Moizesz WYKLUCZYC, INTERWENIUJ
wobec dziecka ze dziecko jest krzywdzone, jesli: Jesli widzisz wysokie prawdopodobienstwo
Jesli objawy sktaniajg Cig¢ do e  Po zebraniu dodatkowych informacji (PODEJRZEWASZ), ze objawy sa wynikiem stosowania
ROZWAZENIA, ze jedng z wielu i diagnozie réznicujacej stwierdziles/ przemocy wobec dziecka:
przyczyn ich wystgpienia moze ta§ medyczna przyczyng objawow. e  Przeprowadz doktadny wywiad
by¢ krzywdzenie dziecka: e Dziecko nie prezentuje objawow e Zapewnij dziecku bezpieczenstwo.
e  Sprawdz, czy nie ma innych symptoméw wskazujacych na udziat 0sob trzecich (np. uraz e INTERWENIUIJ. Postepuj zgodnie z Krokami
krzywdzenia. nieprzypadkowy, cigza przedstawionymi w Zalgczniku nr 1 do Polityki
e  Zbierz wiecej informacji od dziecka i jego u dziewczynki ponizej 15 lat i 9 miesiecy). Ochrony Maloletnich w Akademickiej
rodzicow/opiekunow. e  Nie wystepujg dodatkowe czynniki ryzyka Niepublicznej Poradni Psychologiczno-
e  Zrdb notatke i umies¢ ja w dokumentacji. krzywdzenia dziecka (np. Pedagogicznej.
e Omoéw watpliwosci z osoba wskazang do przemoc domowa w rodzinie, procedura NK).
przyjmowania i prowadzenia interwencji lub z e Omowiles/tas watpliwosci z osoba
doswiadczonym kolega/ wspotpracownikiem wskazang do przyjmowania i prowadzenia
interwencji lub z bardziej
doswiadczong osobg z zespotu.
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3. Kazdy pracownik  Akademickiej Niepublicznej  Poradni  Psychologiczno-
Pedagogicznej zobowigzany jest do dokumentowania wszystkich dziatan podjetych w
celu ustalenia czy dziecko moze doswiadcza¢ krzywdzenia.

4. W przypadku podjgcia przez pracownika placowki podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, pracownik ma obowigzek wdrozenia procedur, ktore w jasny i
kompleksowy sposob przedstawia Zalgcznik nr 1 do niniejszej Polityki Ochrony
Matoletnich.

ROZDZIAL V

Zasady ochrony wizerunku dziecka
§12

1. Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna zapewnia
najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

2. Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna uznajgc prawo
dziecka do prywatno$ci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochron¢ wizerunku
dziecka.

§13

1. W Akademickiej Niepublicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej obowiagzuja
wytyczne dotyczace zasad bezpiecznego korzystania z Internetu 1 medidw
elektronicznych, ktore powstaly w oparciu o obowigzujace przepisy prawa.

2. Na terenie placowki dostep dziecka do internetu mozliwy jest tylko i wylacznie pod
nadzorem pracownika.

3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki, ma on
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu.
Pracownik placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez
dzieci podczas zajec.

4. Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem rozmowe na temat bezpieczenstwa w
internecie.

5. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacje, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale IV niniejszej
Polityki.
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ROZDZIAL V1
Monitoring stosowania Polityki Ochrony Matoletnich

§14
Kierownictwo Akademickiej Niepublicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej
wyznacza osob¢ Pani Dyrektor Placowki jako osobe odpowiedzialng za Polityke
ochrony matoletnich W tejze placowce.
Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za
monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaly naruszenia Polityki i
prowadzenie rejestru zgloszen oraz za proponowanie zmian w Polityce.
Osoba, o ktéorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrod
pracownikow placowki, raz na 1 rok, ankiet¢ monitorujacg poziom realizacji Polityki.
Wzor ankiety stanowi Zafqcznik nr 5 do niniejszej Polityki.
W ankiecie pracownicy placowki mogg proponowac zmiany Polityki oraz wskazywaé
naruszenia Polityki w placowce.
Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania
wypetionych przez pracownikow placéwki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport
z monitoringu, ktory nastgpnie przekazuje kierownictwu placowki.
Kierownictwo placowki wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i oglasza
pracownikom placowki, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

ROZDZIAL VII

Przepisy koncowe

§15

Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

Ogtoszenie nastgpuje w sposob dostgpny dla pracownikow placowki, dzieci i ich
opiekundw, w szczegélnosSci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla
pracownikow lub poprzez przestanie jej tekstu droga elektroniczng oraz poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej i wywieszenie w widocznym miejscu w
siedzibie, rOwniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci.
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Zatgcznik nr 1 do Polityki Ochrony Maloletnich
wprowadzonej z dniem 21 czerwca 2024 r.

w Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej

Jak krok po kroku podja¢ interwencje¢ w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego przez pracownika, innego doroslego,
rodzica czy innego maloletniego.

KROK 1.

Pracownik, po zidentyfikowaniu ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego przez
pracownika, innego dorostego, rodzicOw ucznia, innego matoletniego lub pozyskaniu takiej
informacji od innych oséb, rodzicow, w tym rodzicow maloletniego, niezwlocznie
interweniuje i zatrzymuje krzywdzenie, nastgpnie informuje o tym dyrektora oraz sporzadza
protokot interwencji, ktory stanowi osobny Zalgcznik nr 6 do niniejszej Polityki.

KROK 2.

W zwiazku z podejrzeniem ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego przez
pracownika dyrektor poradni niezwlocznie izoluje matoletniego od potencjalnego sprawcy,
zawiadamia policje 1 podejmuje dodatkowe kroki zgodnie z zatwierdzong Politykg ochrony
matoletnich.

KROK 3.

W kazdym z przytoczonych przypadkoéw matoletni zostaje niezwlocznie otoczony opieka
przez specjalistow wg potrzeb. W przypadku ucznia nie komunikujacego si¢ werbalnie,
pracownik, ktory wszczal procedure interwencji — powiadamia specjaliste, stosujacego np.
komunikacje alternatywng lub zespot specjalistow pracujacych z matoletnim.

KROK 4.

Dyrektor poradni zawiadamia rodzicow o incydencie, informuje o stanie matoletniego np.
koniecznosci interwencji medycznej (badania lekarskiego) oraz o konsekwencjach prawnych
stosowania przemocy wobec matoletniego.

KROK 5.

W przypadku podejrzenia, ze zycie matoletniego jest zagrozone lub grozi mu cigzki
uszczerbek na zdrowiu, pracownik niezwlocznie informuje odpowiednie stuzby (policja,
pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 998, a nastepnie informuje dyrektora i
rodzicéw oraz uzupetnia wymieniony w KROK 1 dokument.
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KROK 6.

Kolejne kroki postgpowania w sytuacji wymienionej w KROK 5 lezag w kompetencjach danej
instytucji. Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna obejmuje
matoletniego 1 jego rodzicéw pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

KROK 7.

Po ustaleniu, ze problem krzywdzenia nie wymaga siggni¢cia po $rodki represji karnej wobec
rodziny i izolowania od niej dziecka oraz, ze nie zachodzi zagrozenie zdrowia lub zycia
maloletniego, pracownik zglaszajacy incydent, w porozumieniu z dyrektorem poradni,
organizuje spotkanie z rodzicami maloletniego w obecnosci drugiego psychologa. Podczas
spotkania zostaja okreslone sposoby wsparcia i reagowania z uwagi na sytuacj¢ maloletniego.
Ze spotkania sporzadza si¢ notatke.

KROK 8.

W przypadku, gdy zrodtem krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia sg rodzice, pracownik
zglaszajacy incydent i dyrektor, jezeli zachodzi taka potrzeba, po ocenie sytuacji, powiadamia
niezwlocznie wlasciwe instytucje 1 organy (policje, sad rodzinny, o$rodek pomocy spoteczne;j,
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego, ktory wdraza procedure Niebieskie Karty).

Zgodnie z art. 9d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.
U. Nr 180, poz. 1493 z pozn. zm.) - u.p.p.r. procedura "Niebieskiej Karty" reguluje podejmowanie
interwencji w $rodowisku wobec rodziny dotknigtej przemocg. Obejmuje ona og6él czynnosci
podejmowanych i realizowanych m.in. przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych o$wiaty, w
zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie (art. 9d ust. 2 u.p.p.r.).
Poradnie psychologiczno — pedagogiczne wchodzg w sktad systemu o$wiaty - art. 2 pkt 4 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.
zm.), sa zatem zobowigzane do stosowania przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13
wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta"
(Dz. U. Nr 209, poz. 1245) - dalej r.s.p.nk. W § 15 w zw. z § 11 r.s.p.n.k. zostal okreslony sposob
dzialania pracownikoéw poradni w ramach omawianej procedury.

KROK 9.

Dyrektor poradni we wspotpracy z psychologiem pracujacym z matoletnim przygotowuja
propozycje objecia go pomoca psychologiczno-pedagogiczng, takze we wspolpracy z
instytucjami zewnetrznymi, jezeli zachodzi taka potrzeba.

KROK 10.

Jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lub odmawiajg podjecia dziatan proponowanych przez
poradni¢, mimo trudnej sytuacji matoletniego, dyrektor sktada niezwlocznie zawiadomienie o
podejrzeniu przestepstwa do policji, prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacje dziecka do
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sadu rodzinnego, nawigzuje wspOlprace z pomocg spoleczng oraz obejmuje matoletniego
pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

KROK 11.

W przypadku przemocy réwiesniczej, innych zachowan ryzykownych ze strony matoletnich,
pomoca psychologiczno-pedagogiczng i1 wsparciem nalezy obja¢ zaré6wno pacjentow
bedacych jej inicjatorami, a takze uczniow, ktérzy byli ewentualnymi $wiadkami zdarzenia.

KROK 12.

W sytuacji, gdy rodzice matoletniego, bedacego inicjatorem przemocy i innych zachowan
ryzykownych powtarzajacych sie, nie podejmujg wspotpracy dyrektor poradni wraz z
pracownikiem zglaszajagcym incydenty, po ocenie stopnia zagrozenia, zawiadamia wlasciwe
instytucje (policjg¢, sad rodzinny, pomoc spoleczng).
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Zatgcznik nr 2 do Polityki Ochrony Matoletnich
wprowadzonej z dniem 21 czerwca 2024 r.

w Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej

Zasady bezpiecznych relacji
Personel — dziecko

1. Zasady bezpiecznych relacji personelu Akademickiej Niepublicznej
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej z dzie¢mi.

Naczelng zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dzialanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz
uwzglednia jego godnos$¢ i1 potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec
dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujac te cele dziala w ramach obowiazujacego
prawa, przepisOw wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych
relacji personelu z dzie¢mi obowiazuja wszystkich pracownikow, stazystow 1 wolontariuszy.
Znajomo$¢ 1 zaakceptowanie zasad s3 potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.
Oswiadczenie stanowi odrgbny Zafgcznik nr 7 do niniejszej Polityki.

2. Relacje personelu z dzie¢mi

Jestes zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi 1 kazdorazowego
rozwazenia, czy twoja reakcja, komunikat badz dzialanie wobec dziecka sa adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dzialaj w sposob
otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji twojego
zachowania.

3. Komunikacja z dzie¢mi

1) W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.

2) Shuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji.

3) Nie wolno ci zawstydzac, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno ci
krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub
innych dzieci.

4) Nie wolno ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka,
informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i
prawnej.

5) Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj si¢ bra¢ pod
uwagg jego oczekiwania.

6) Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7) Nie wolno ci zachowywac¢ si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnos$ci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

5.

PEDAGOGICZNEJ]

Zapewnij dzieci, ze jeS$li czuja si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ tobie lub wskazanej
osobie (w zalezno$ci od procedur interwencji, jakie przyjeta instytucja) 1 moga
oczekiwac odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Dzialania z dzieé¢mi

Doceniaj 1 szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i
traktuj réwno bez  wzglegdu na ich ple¢, orientacj¢  seksualng,
sprawnos¢é/niepetnosprawnos¢é, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i
swiatopoglad.

Unikaj faworyzowania dzieci.

Nie wolno ci nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to
takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci
erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich formg.

Nie wolno ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunkéw dzieci, jesSli dyrekcja nie =zostala o tym
poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgdd rodzicoOw/opiekundow
prawnych oraz samych dzieci.

Nie wolno ci proponowaé dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak réwniez uzywaé ich w obecnosci dzieci.

Nie wolno ci przyjmowaé¢ pieniedzy ani prezentow od dziecka, ani
rodzicow/opiekunéw dziecka. Nie wolno ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek
zalezno$ci wobec dziecka lub rodzicow/opiekunéw dziecka. Nie wolno ci
zachowywac¢ si¢ w sposdb mogacy sugerowac innym istnienie takiej zaleznoS$ci i
prowadzacy do oskarzen o nierowne traktowanie badZz czerpanie korzysci
majatkowych i innych.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dzieckiem przez
pracownika lub pracownikiem przez dziecko, musza by¢ raportowane dyrekcji. Jesli
jestes$ ich swiadkiem reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godno$¢ osob
zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak sytuacje, W
ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i speinia zasady bezpiecznego
kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek
dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak
wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz
zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego.
Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osgdem, stuchajac, obserwujac 1 odnotowujac
reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac
swiadomo$¢, ze nawet przy twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie
zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.
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Nie wolno ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob naruszaé
integralnosci fizycznej dziecka.

Nigdy nie dotykaj dziecka w sposédb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dzialan.

Nie angazuj si¢ w takie aktywnos$ci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy
brutalne zabawy fizyczne.

Zachowaj szczeg6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore do$wiadczyly naduzycia i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia
moga czasem sprawi¢, ze dziecko begdzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktow 2z dorostymi. W takich sytuacjach
powinnas/iene$ reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo i poméc dziecku zrozumie¢
znaczenie osobistych granic.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac
si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wiadzy. Jesli bedziesz swiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych
lub dzieci, zawsze poinformuj o tym osobe odpowiedzialng i/lub postgp zgodnie z
obowigzujaca procedurg interwencji.

W sytuacjach wymagajacych czynno$ci pielegnacyjnych 1 higienicznych wobec
dziecka, unikaj innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to np.
pomagania dziecku w korzystaniu z toalety.

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywaé si¢ wylacznie w godzinach pracy i
dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

1)

2)

3)

4)

7.

Nie wolno ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykaé si¢ z
nimi poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne
kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spotecznosciowych).

Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wilasciwg forma komunikacji z dzieémi 1 ich
rodzicami lub opiekunami poza godzinami pracy sa kanaty stuzbowe (e-mail, telefon
stuzbowy).

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, musisz
poinformowac o tym dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza wyrazic¢
zgode na taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnos$ci
wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekundw.

Bezpieczenstwo online

Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania twojej prywatnej
aktywno$ci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze twoich wilasnych dzialan w
internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na
ktorych mozesz spotka¢ pacjentow, obserwowania okreslonych osob/stron w mediach
spoteczno$ciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktorych korzystasz. Jesli twoj profil jest
publicznie dostepny, dzieci 1 ich rodzice/opiekunowie bgda mie¢ wglad w twoja cyfrowa
aktywnos¢.
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1) Nie wolno ci nawigzywac kontaktow z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie

badz wysylanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.
2) W trakcie konsultacji/terapii osobiste urzadzenia elektroniczne powinny by¢

wytaczone lub wyciszone.
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Zatgcznik nr 3 do Polityki Ochrony Matoletnich
wprowadzonej z dniem 21 czerwca 2024 r.

w Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej

Zasady bezpiecznych relacji
Dziecko — dziecko

Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko w Akademickiej
Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

Zasady bezpiecznych relacji okreSlaja dziatania i zachowania akceptowalne oraz
niedopuszczalne w relacjach rowiesniczych podczas zaje¢ grupowych w Poradni.

2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

W kontaktach rowiesniczych maloletni powinni:

stucha¢ polecen dorostych

zwraca¢ si¢ w razie problemow do pedagoga/ psychologa

pamiceta¢ o konsekwencjach swojego dziatania

opiekowac si¢ 1 udziela¢ pomocy potrzebujacym kolegom/kolezankom
akceptowac 1 wspiera¢ nowoprzybylte osoby

starac¢ si¢ rozwigza¢ konflikty bez stosowania przemocy

dba¢ o zdrowie i zycie swoje i innych dzieci

uzywac zwrotoOw grzecznosciowych

pomagac sobie nawzajem

10) postgpowac uczciwie

11) by¢ uprzejmym, zyczliwym i przyjaznym

12) okazywac uczucia, mowi¢ otwarcie o swoich uczuciach, emocjach i pogladach

13) wyraza¢ wilasne potrzeby

14) szanowac¢ pracg innych, wlasnos¢ spoteczng i indywidualng

15) szanowac¢ i tolerowac potrzeby innych maloletnich, przejawia¢ postawe akceptacji

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

wobec innych ze szczegdlnym uwzglednieniem roznic etnicznych i kulturowych oraz
potrzeb dzieci z niepelnosprawnoscia i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

W relacjach dziecko — dziecko niedopuszczalna jest kazda forma przemocy. Przejawy
agresji nalezy zglaszac¢ osobie dorostej — pedagogowi/ psychologowi, opiekunowi lub
rodzicowi.

Kazdy maloletni nie powinien:

wyrzadza¢ zadnej krzywdy innym dzieciom fizycznej (popycha¢, bi¢, kopaé, gryzé
itp.) i psychicznej (obrazaé, przezywac, wyklucza¢ z grupy)

wys$miewac sie z innych

obraza¢ si¢ na kolegow

uzywac brzydkich stow

ktéci¢ sie z kolegami

przeszkadza¢ innym w zabawie i pracy

niszczy¢ wytworow pracy innych, zabawek 1 innych przedmiotow
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8) krzycze¢, hatasowac

9) biegac w sali zajec/terapii i1 na korytarzu poradni

10) zabiera¢ cudzych rzeczy

11) uczy¢ si¢ ztych zachowan od dzieci, ktore postgpuja niewlasciwie.
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Zatgcznik nr 4 do Polityki Ochrony Matoletnich
wprowadzonej z dniem 21 czerwca 2024 r.

w Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej

Zasady bezpiecznej rekrutacji Personelu w Akademickiej Niepublicznej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

1. Poznaj dane kandydata/kandydatki, ktore pozwolg ci jak najlepiej poznaé jego/jej
kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci podziclanych przez placowke, takich jak
ochrona praw dzieci i szacunek do ich godnosci. Placowka musi zadbac, aby osoby
przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujagce na podstawie umowy zlecenie oraz
wolontariusze/stazysci) posiadaly odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz
byly dla nich bezpieczne. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek 0soby
zatrudnianej do dzieci i podzielania wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec nich
oraz przestrzegania ich praw, placowka moze zada¢ danych (w tym dokumentow)
dotyczacych:

a) wyksztalcenia,

b) kwalifikacji zawodowych,

c) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

2. W kazdym przypadku placowka musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowaé
osobg przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Placowka powinna
zatem znac:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) dat¢ urodzenia,

c) dane kontaktowe osoby zatrudniane;j.

3. Popro§ kandydata/kandydatk¢ o referencje z poprzednich miejsc zatrudnienia.
Placowka moze prosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji od
poprzedniego pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktora takie referencje
moze wystawi¢. Podstawg dostarczenia referencji lub kontaktu do bylych
pracodawcow jest zgoda kandydata/ kandydatki. Niepodanie takich danych w $wietle
obowigzujacych przepisow nie powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych
konsekwencji w postaci np. odmowy zatrudnienia wytacznie w oparciu o t¢ podstawe.
Placéwka nie moze samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu osob ubiegajacych sie o
pracg, gdyz ograniczaja ja w tym zakresie przepisy ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.) oraz Kodeksu pracy (Art.
221 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510).

4. Pobierz dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do sprawdzenia
jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym. Przed
dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkow zwigzanych z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad
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nimi placowka jest zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym (Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560). —
Rejestr z dostgpem ograniczonym oraz Rejestr 0sob w stosunku do ktérych
Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze. Rejestr
dostgpny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. By modc uzyska¢ informacje z rejestru z
dostepem ograniczonym, konieczne jest uprzednie zatozenie profilu placowki.

Aby sprawdzi¢ osob¢ w Rejestrze placowka potrzebuje nastepujacych danych
kandydata/ kandydatki:

imi¢ 1 nazwisko,

data urodzenia,

pesel,

nazwisko rodowe,

imi¢ ojca,

imi¢ matki.

Wydruk z Rejestru nalezy przechowywa¢ w aktach osobowych pracownika lub
analogicznej dokumentacji dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu o
umow¢ cywilnoprawna.

Pobierz od kandydata/kandydatki informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralno$ci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600)
lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinna przedtozy¢ ci
réwniez informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow
dziatalnos$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacj¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla w/w celow.

Pobierz od kandydata/kandydatki o$wiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania w
ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa,
ztozone pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej (zalgcznik nr 9).

Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat/ kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej o§wiadczenie o
tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie
za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreSlonym w rozdziale XIX i
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego
orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynéw zabronionych, oraz
ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre§lonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Pod o$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sig¢
o$wiadczenie o nastgpujacej tresci: Jestem §wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za

26

W

>
[
ol
g2

@%o

epublj
CZ’@
%

2na
R W,

2y

I~
k2

A\

4,

"5t

TN
/upe)o‘)’

&



Wepu bl/Q/;

et we 2
R %
“2
Py
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PEDAGOGICZNEJ]

ztozenie falszywego oswiadczenia. Oswiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

10. W przypadku niemozliwosci przedstawienia informacjo, o ktérej nowa w punkcie 5 i
7, popro$ kandydata/kandydatk¢ o zlozenie os$wiadczenia o niekaralno$ci oraz o
toczacych sie postgpowaniach przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych.
Formularz takiego o§wiadczenia stanowi osobny Zalgcznik nr 8 do niniejszej Polityki.
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Zatgcznik nr 5 do Polityki Ochrony Maloletnich
wprowadzonej z dniem 21 czerwca 2024 r.

w Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej

Monitoring Standardéw Ochrony Maloletnich — ankieta

TAK NIE

1. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem
obowiazujace w placéwece, w ktdrej pracujesz?

2. Czy znasz tre$¢ dokumentu Polityka ochrony matoletnich?

3. Czy potrafisz rozpoznawac symptomy krzywdzenia dzieci?

4. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

5. Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac naruszenie zasad zawartych
w Polityce ochrony matoletnich przez innego
pracownika?

6. Jesli tak - jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedz opisowa)

7. Czy podjates/as jakies dziatania: jesli tak - jakie,
jesli nie - dlaczego? (odpowiedz opisowa)

8. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Polityki
ochrony matoletnich? (odpowiedz opisowa)
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Data i miejsce sporzadzenia dokumentu

Imi¢ i nazwisko matoletniego, wobec ktorego
zachodzi podejrzenie krzywdzenia lub
krzywdzenie

Imie i nazwisko osoby stwierdzajacej wystapienie
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenie
matoletniego

Data podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletniego, miejsce

Imig¢ i nazwisko osoby/osob podejrzanej/ych o
krzywdzenie lub krzywdzace matoletniego

Opis rodzaju krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego

Osoby 1 instytucje, ktore zostalty powiadomione, w
tym formy interwencji m.in.: powiadomienie
pomocy spotecznej, policji, sagdu rodzinnego,
uruchomienie procedury Niebieskie Karty)

Data i opis udzielonej pomocy, formy otoczenia
opieka matoletniego bezposrednio po
stwierdzeniu lub podejrzeniu incydentu,
informacje o ewentualnym powiadomieniu
pogotowia, policji, stwierdzeniu konieczno$ci
badania lekarskiego

Informacja ze spotkania z rodzicami
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Zatgcznik nr 6 do Polityki Ochrony Matoletnich
wprowadzonej z dniem 21 czerwca 2024 r.

w Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej
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Zaplanowana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna (matoletniemu, jego rodzicom,
innym uczniom — jezeli byli np. §wiadkami
incydentu) w tym we wspotpracy z instytucjami
zewngtrznymi. Dziatania w przypadku braku
wspotpracy ze strony rodzicow

Informacje na temat efektow podjetych
interwencji, w tym we wspotpracy z instytucjami
zewngetrznymi oraz pomocy udzielonej uczniowi
przez jednostke (dokumentacje pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym
efektywnos¢ jej udzielania nalezy przechowywac
w indywidualnej teczce ucznia)

Imiona i nazwiska oraz czytelne podpisy oso6b
sporzadzajacych protokot
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Zatgcznik nr 7 do Polityki Ochrony Matoletnich
wprowadzonej z dniem 21 czerwca 2024 r.

w Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Polityka ochrony maloletnich w Akademickiej
Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i zobowiazaniu do

przestrzegania zasad ochrony dzieci w niej zawartych
(wzor)

miejsce i data

Ja, NrPESEL oo
oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z trescig Polityki ochrony matoletnich, dokumentu wprowadzonego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa w Akademickiej Niepublicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej.
Ponadto o$wiadczam, ze zobowiazuje si¢ do przestrzegania wszystkich zasad ochrony dzieci, ktére zostaty
okreslone i obowiazuja w w/w poradni.
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Zatgcznik nr 8 do Polityki Ochrony Maloletnich
wprowadzonej z dniem 21 czerwca 2024 r.

w Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania

podstawowych zasad ochrony dzieci
(wzoér)

Ja, NrPESEL ..o,
o$wiadczam, Ze nie bytlam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej

i obyczajnosci, 1 przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy si¢
przeciwko mnie zadne postgpowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatam/-em si¢ z zasadami ochrony dzieci obowigzujacymi
W ettt ettt et eae b sreennens i zobowigzuj¢ si¢ do ich przestrzegania.

Pouczenie

Sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda podlega odpowiedzialno$ci karnej zgodnie z § 233 Kodeksu
Karnego.

*Nie potrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 9 do Polityki Ochrony Maloletnich
wprowadzonej z dniem 21 czerwca 2024 r.

w Akademickiej Niepublicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej

(imie i nazwisko) (miejscowos¢, data)

(adres)

Dyrektor Akademickiej Niepublicznej
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Ostrowcu Swietokrzyskim

Oswiadczenie

Na podstawie art. 21 ust. 5 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym o$wiadczam (t.j. Dz.U. 2024 poz. 560), ze w okresie
ostatnich 20 lat zamieszkiwatem/-am / nie zamieszkiwatam® w nastepujacych panstwach,
innych niz Rzeczypospolita Polska 1 panstwo obywatelstwa:

(data i podpis)

Pouczenie

Sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda podlega odpowiedzialnos$ci karnej zgodnie z § 233 Kodeksu
Karnego.

*Nie potrzebne skresli¢

* do oswiadczenia nalezy zalqczy¢ informacje z rejestrow karnych wymienionych panstw uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dziecmi
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