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WSTEP

Biezgca edycja , Biatej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia” jest juz dsmym z kolei, opracowanym i
opublikowanym w ramach podsumowania dziatan projakosciowych na Uczelni dokumentem
stanowigcym synteze tych dziatan. Jednoczesnie jest trzecim z rzedu dokumentem
obejmujgcym catoksztatt procesu ksztatcenia, bez podziatu na poszczegdlne Wydziaty. BKJK za
rok 2022 zostata opracowana na podobnych zasadach jak poprzednie, uwzgledniajgc te
dziafania, ktore byty podejmowane na szczeblu centralnym uczelni. Analizy dzielg sie na state
opracowania oraz dorazne, podejmujgce kwestie najbardziej newralgiczne w danym
momencie funkcjonowania uczelni. W ubiegtych latach byty to analizy dotyczgce m.in. jakosci
ksztatcenia w okresie pandemii Covid-19 czy tez zarzgdzania filiami uczelni. W BKJK za rok 2022
przeprowadzono analize rozwigzan prawno-organizacyjnych w zakresie przeksztatcenia
Wyiszej Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci w Akademie Nauk Stosowanych im. J.
Gotuchowskiego. Tego typu elastyczne reagowanie na zaistniate wyzwania dowodzi, ze BKJK
rozwija sie, stanowi skuteczny, usankcjonowany takze zewnetrzng oceng instrument realizacji
polityki jakosci ksztatcenia, wpisany juz na trwate w harmonogram dziatan Uczelnianego
Systemu Jakosci Ksztatcenia w WSBIP.

Nalezy potwierdzi¢ dotychczasowg diagnoze, ze prace Uczelnianego Systemu Jakosci
Ksztatcenia, prowadzone konsekwentnie, cyklicznie, rzeczowo i sprawnie przez organa tego
systemu, w tym przede wszystkim Uczelniang Komisje Jakosci Ksztatcenia, spetniajg natozong
na nich role. Potwierdza to wysoka ocena prac UKIK zaréwno przez wiadze uczelni, jak i przez
instytucje akredytujgce, ktére z reguty nie majg zastrzezen do efektywnosci systemu jakosci
ksztatcenia. Nalezy podkresli¢, ze wnioski wyciggane z analiz przeprowadzonych w ramach
systemu jakosci ksztatcenia stanowig niezwykle istotny instrument w sensownym wdrazaniu
projakosciowych zmian, eliminowaniu najstabszych elementéw wieloptaszczyznowego
funkcjonowania uczelni, a takze budowaniu strategii rozwoju uczelni, opartej na jakosci i
profesjonalizmie dziatania.

Niewatpliwie mozna stwierdzi¢, ze przyjeta formuta funkcjonowania Uczelnianego
systemu Jakosci Ksztatcenia zdaje egzamin i spetnia poktadane w niej nadzieje. Jakkolwiek
struktura UKJK ulegta pewnego rodzaju sptaszczeniu, nie oznacza on bynajmniej centralizacji
procesu zarzadzania jakos$cig. Nalezy podkresli¢ ze na poszczegélnych kierunkach istniejg
poszczegdlne komorki odpowiadajgce za dziatania projakosciowe, posiadajgc czesto
niesformalizowany albo mato sformalizowany charakter i prowadzac najczesciej dziatalnosé
doraing, nie bedacy przedmiotem ztozonych syntez. Nie zmienia to jednak pozytywnej oceny
ich funkcjonowania oraz korzystnego wptywu na efektywnos$é systemu jakosc ksztatcenia w
ogole.

Znaczne zluzowanie obostrzen wynikajgcych ze stanu epidemii oraz rdéznego rodzaju
ograniczen z tym zwigzanych pozytywnie wplyneto na mozliwos$é optymalizacji prac
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Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia. Dotyczy to takich aspektow jak np. mozliwosé
skuteczniejszego niz do tej pory przeprowadzenia oceny studenckiej nauczycieli akademickich
(znacznie zwiekszona liczba respondentéw w stosunku do roku ubiegtego), a takze warunkéow
pracy samej Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztatcenia. Nalezy oczekiwa¢, ze w kolejnym roku w
jeszcze bardziej efektywny sposdb wykorzystane bedg mozliwosci i szanse, jakie daje dobrze
funkcjonujgcy system ksztatcenia, na rzecz optymalizacji polityki ksztatcenia w Akademii Nauk
Stosowanych im. J6zefa Gotuchowskiego.

dr Pawet Gotowiecki
Rektor Akademii Nauk Stosowanych im. J. Gotuchowskiego

//
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DZIALANIA NAPRAWCZE PODJETE PO PUBLIKACJI DOKUMENTOW UCZELNIANEGO
SYSTEMU JAKOSCI KSZTALCENIA ZA ROK 2021

Podstawg do podjecia dziatan naprawczych na bazie danych zebranych w roku 2021
byty wnioski zawarte w ,Biatej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia” za rok 2021.

Odnoszac sie szczegdtowo do sformutowanych zalecen zapadty nastepujace decyzje
oraz podjete zostaty nastepujace kroki:

Postulowano zmodyfikowac¢ regulacje wewnatrzuczelniane dotyczace ksztatcenia na
odlegtos¢, dostosowujgc je do obecnych realidw, w tym zmieni¢ procedury i mechanizmy
kontrolne dotyczgce tej formy ksztatcenia. W minionym roku akademickim potozono nacisk
na zmiane procedur zwigzanych z ksztatceniem na odlegtos¢, egzaminowaniem,
hospitowaniem tego typu zaje¢, a takie stosowang metodykg nauczania. Proces
dostosowawczy bedzie kontynuowany w rozpoczynajgcym sie roku akademickim.

Postulowano w statucie uczelni oraz podstawowych dokumentach prawnych
regulujgcych funkcjonowanie uczelni nalezy w bardziej szczegétowy sposéb wskazaé tak
podstawowe zasady funkcjonowania filii jak zasady ich tworzenia, a takze ustali¢ nowe
wzorce organizacyjne dotyczgce wspotpracy kierownikéw filii z wtadzami uczelni. Powyzszy
postulat znalazt realizacje w postaci bardziej szczegétowych zapiséw dotyczgcych
funkcjonowania filii w konstytutywnych dokumentach dotyczgcych organizacji i procesu
zarzadzania uczelnia.

Postulowano rozszerzy¢ proces hospitacji o studia podyplomowe. Ze wzgledu na
trudnosci organizacyjne zwigzane z wcigz jeszcze obowigzujgcym stanem pandemii
postanowiono realizacje tego postulatu przesungé na kolejny rok akademicki.

Postanowiono ustandaryzowaé kontakty z interesariuszami zewnetrznymi po
zakonczeniu stanu pandemii m.in. w postaci wpisu na liste interesariuszy wewnetrznych
oraz poprzez statg organizacje konsultacji i wymiany pogladdéw. Jakkolwiek zwiekszeniu
ulegta intensyfikacja spotkan z interesariuszami zewnetrznymi, nalezy sie pochyli¢ nad
postulatem zmiany formy komunikacji tg grupa.

Postulowano stymulowaé aktywnos¢ studentdw, partycypacje studentéw w procesie
wymiany miedzynarodowej oraz wspiera¢ organizacyjnie i finansowo funkcjonowanie
samorzadu studenckiego oraz studenckiego ruchu naukowego. Powyzszy postulat zostat
zrealizowany, a afektem tego jest zwiekszona aktywnosé Samorzadu Studenckiego, a takze
m.in. zaangazowanie studentdw w Program Erasmus+.

Postulowano wprowadzi¢ procedure uzupetniania zbioréw bibliotecznych. Nalezy
stwierdzi¢, ze powyzsza procedura wcigz nie zostata wprowadzona, jakkolwiek kierownicy
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poszczegdlnych katedr mieli mozliwos¢ zgtoszenia postulatow w zakresie aktualizacji zbioréw
bibliotecznych, zaréwno w siedzibie uczelni jak i filiach.

Postulowano zadba¢ o rownomierne umiedzynarodowienie (na wszystkich
pfaszczyznach) poszczegdlnych wydziatéow i kierunkéw studiow oraz rozszerzyc
dotychczasowe formy umiedzynarodowienia o projekty realizowane ze srodkéw Programu
Erasmus+. Nalezy oceni¢ ze w minionym roku postulat ten zostat zrealizowany, a
wieloptaszczyznowe umiedzynarodowienie objeto takze do tej pory pasywne w tym
wzgledzie kierunki Pielegniarstwo i Pedagogike.

Postulowano przeprowadzié¢ gtebszg analize jakosci prac dyplomowych oraz ocen
promotorow i recenzentéw zwitaszcza na kierunku Pielegniarstwo oraz rozwazy¢
ujednolicenie wymogdéw formalnych stawianych pracom dyplomowym. Postulat ten zostat
zrealizowany, m.in. wewnetrzna komédrka zajmujgca sie jakoscig ksztatcenia na kierunku
Pielegniarstwo przeprowadzita wnikliwg ocene prac dyplomowych. Wyciggniete wnioski
spowodowaty natomiast zmiany w obsadzie seminariow dyplomowych.

Nalezy przyjgcé ze wiekszos¢ projakosciowych postulatow zostata wdrozona w okresie
od wydania rekomendacji, pozostate zas sg w trakcie procedowania bgdz wdrazania. Stanowi
to podkreslenie najistotniejszej z cech charakteryzujgcych modelowy system jakosci
ksztatcenia, jaka jest jego efektywnosé. Warto przy tym podkresli¢, ze w ocenie wtadz uczelni
wszystkie uwagi, postulaty i wnioski UKJK sg trafne z punktu widzenia polityki jakosci i
wiadze uczelni ze starannoscig analizujg je, usitujgc wprowadzaé projakosciowe modyfikacje.

dr Pawet Gotowiecki
Rektor Akademii Nauk Stosowanych im. J. Gofuchowskiego

//
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INFORMACJA O PRACACH UCZELNIANEJ KOMISJI JAKOSCI KSZTALCENIA
W ROKU 2022

Uczelniana Komisja Jakosci Ksztatcenia pracowata w roku 2022 w oparciu o
Regulamin Uczelnianego systemu Jakosci Ksztatcenia wprowadzony Zarzadzeniem Rektora
WSBIP na 19/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 r.

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia odbyta w roku 2022 r. cztery spotkania (25
maja, 29 wrzesnia, 16 pazdziernika, 29 listopada), realizujgc ustalony 25 maja 2022 r. roczny
plan pracy. Komisja pracowata w skfadzie: ptk rez. mgr Stefan Suska — przewodniczacy

Konis;, | - <'onek omisii, N - c:toneK Komisji
I, - -:tonek Komisii, [ - c-'onek Komisji,
_— cztonek Komisji.

Uczelniana Komisja Jakosci Ksztatcenia w toku swoich rocznych prac opracowata 15
analiz, ocen i stanowisk.

Prace Komisji przebiegaty planowo, bez zadnych istotnych opdznien i zaktdcen.

ptk rez. mgr Stefan Suska
Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia

I-/
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HARMONOGRAM PRAC UCZELNIANEJ KOMISJI JAKOSCI KSZTALCENIA

NA ROK 2022 PRZYJETY W MAJU 2022

Osoby odpowiedzialne

Lp. | Zadanie Przewidywana data
wykonania

1 Ocena poprawnosci przydziatu | Do korica VII 2022
zajec dydaktycznych

2 Analiza procesu ksztatcenia na | Do konca VIl 2022
odlegtos¢ w uczelni

3 Analiza dziatalnosci studenckiego | Do konca VII 2022
ruchu naukowego

4 Analiza  hospitacji  nauczycieli | Do konca VII 2022
akademickich.

5 Analiza wspotpracy uczelni z | Do konca VIl 2022
otoczeniem spotfeczno-
gospodarczym.

6 Analiza jakosci infrastruktury | Do konca VIl 2022
dydaktycznej uczelni, w tym
zasobow uczelnianej biblioteki.

7 Analiza wspotpracy | Do korica VII 2022
miedzynarodowej uczelni i
internacjonalizacji procesu
ksztatcenia.

8 Analiza funkcjonowania | Do konca VII 2022
Monoprofilowego Centrum
Symulacji Medycznej

9 Ocena programu nauczania | Do korica VIl 2022
jezyka angielskiego w WSBiP

10 | Analiza procesu obstugi | Do konica VII 2022
studentéw w 1) dziekanacie, 2)
bibliotece uczelnianegj

11 | Analiza wynikéw studenckiej | Do korica VIII 2022
oceny nauczycieli akademickich.

12 | Analiza jakosci prac dyplomowych | Do konca VIII 2022

13 | Analiza rozwigzan prawno- | Do korica VIl 2022
organizacyjnych w zakresie
przeksztatcenia Wyzszej Szkoty
Biznesu i Przedsiebiorczosci w

LR
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Akademie Nauk Stosowanych im.
J. Gotuchowskiego

14 | Przeprowadzanie oceny | Do korica IX 2022 f
okresowej nauczycieli
akademickich.

15 | Analiza realizacji praktyk | Do korica IX 2022 f
studenckich.

16 | Opracowywanie zalecen | Do konca 1X 2022 f
projakosciowych dla wiadz
uczelni

17 | Opracowanie Biatej Ksiegi Jakosci | Do konca X 2022 i
Ksztatcenia

18 | Przyjecie przez Senat WSBIP Biatej | Do konca XI 2022
Ksiegi Jakosci Ksztatcenia
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Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrzeénia 2022

ANALIZA POPRAWNOSCI PROPOZYCJI PRZYDZIALU ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W ROKU
AKADEMICKIM 2022/2023

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, po zapoznaniu sie z Informacjg wtadz uczelni,
stwierdza, co nastepuje:

1. Stan prawny i faktyczny:

Przeanalizowano proponowany przydziat zaje¢ na kierunkach | i Il stopnia oraz
wybranych studiach podyplomowych (Bezpieczenstwo o Higiena Pracy, Geopolityka i
Geostrategia). Komisja wzieta pod uwage: 1) zgodnos¢ kwalifikacji nauczyciela
akademickiego (wyksztatcenie, doswiadczenie praktyczne na kierunkach o profilu
praktycznym) z prowadzonym przedmiotem), 2) znaczenie oceny nauczyciela akademickiego
(oceny okresowej, oceny studenckiej) przy doborze kadrowym, 3) konstrukcje planu studiow.

Na etapie analizy stwierdzono, ze w zdecydowanej wiekszosci przypadkéw zachodzi
zgodnos¢ kwalifikacji nauczyciela akademickiego z prowadzonym przedmiotem. W
przypadkach watpliwych przewodniczgcy Komisji zwrocit sie z watpliwosciami do dziekandw
Wydziatow badz kierownikow studiow podyplomowych.

Warto podkresli¢, ze sposrod 6 wybranych osdb, w stosunku do ktdrych w ocenie
studenckiej za rok akademicki 2021/2022 wyrazono rdéinego rodzaju zastrzezenia, trzy
osoby nie zostaty obsadzone do prowadzenia zaje¢ w roku akademickim 2022/2023, zas w
jednym przypadku liczba przedmiotéw powierzonych do prowadzenia ulegta znacznemu
zmniejszeniu. We wspomnianych przypadkach 5 na 6 negatywnych zastrzezen dotyczyto
0sb6b pracujgcych w tramach umowy cywilnoprawnej co niewatpliwie umozliwito wiadzom
uczelni i wydziatéw podjecie stosownej reakcji.

Zgodnie z informacjg Rektora obsada zaje¢ w roku akademickim 2021/2022 odbywata
sie w oparciu o polityke kadrowg w WSBIiP, wprowadzong zarzgdzeniem Rektora WSBIP nr
16/2021 z dnia 19 maja 2021 r. Wprowadzenie polityki stanowito jeden z postulatow
Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztatcenia w ubiegtych latach.

Nie stwierdzono uchybien w konstrukcji planu zaje¢, w tym w prowadzeniu przez
jednego wyktadowce wiekszej liczby zaje¢ na danym roku studiéw, w danym semestrze.

Obsada zaje¢ odbywata sie poprzez propozycje ze strony kierownikéw katedr
akceptowane nastepnie przez dziekandw wydziatdw, natomiast w przypadku studiow
podyplomowych — przez kierownikéw studiéw podyplomowych, akceptowane nastepnie
przez rektora .
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2. Whnioski i rekomendacje
Majac na uwadze powyzsze, Komisja stoi na stanowisku, iz:

1. Propozycje przydziatu zaje¢ nalezy uznaé za poprawng;

Pozytywnie ocenia sie przydzielanie zaje¢ ¢wiczeniowych doktorantom, w kontekscie
ich ewentualnego zwigzania zawodowego z uczelnig, jednak naktada to na wfadze
wydziatow i katedr szczegdlne obowigzki monitorowania jakosci ich pracy
dydaktycznej;

3. Pozytywnie ocenia sie pozyskiwanie wysoko wykwalifikowanych praktykéw spoza
srodowiska nauczycieli akademickich do prowadzenia zaje¢ praktycznych, w tym
osoby petnigce kierownicze stanowiska w sektorze finansdow publicznych oraz w
sferze biznesu.

4. Pozytywnie ocenia sie wprowadzenie polityki kadrowej w uczelni, porzadkujgcej
sprawy  zwigzane m.in. z pozyskiwaniem wyktadowcéw oraz obsady zaje¢;
jednoczesnie jednak wymagajgcej okresowego monitoringu.

ptk rez. mgr Stefan Suska
Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia

I-/
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Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrzeénia 2022

ANALIZA PROCESU KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC W WYZSZE) SZKOLE BIZNESU
| PRZEDSIEBIORCZOSCI

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, po zapoznaniu sie Ze stosowng
dokumentacjg oraz informacjg wiadz uczelni, stwierdza, co nastepuje:

1. Rozwigzania prawne na poziomie ustawowym do czasu pandemii COVID-19.

Ksztatcenie na odlegtos¢ jest usankcjonowang prawnie metodg ksztafcenia.
Mozliwos¢ takg uwzglednia ustawa z 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Jezeli pozwala na to specyfika ksztatcenia na studiach na okreslonym kierunku, czes¢ efektow
uczenia sie objetych programem studiow moze by¢ uzyskana w ramach zajeé prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przy wykorzystaniu infrastruktury
i oprogramowania zapewniajgcych synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami i osobami prowadzgcymi zajecia (art. 67 ust. 4 Ustawy)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. (z
pozZniejszymi zmianami) w sprawie studidw precyzyjnie wymienia wymogi, ktorych faczne
spetnienie umozliwia prowadzenie ksztatcenia na odlegtosé. Zgodnie z powotanym aktem
prawnym: 1) nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia sg przygotowani do ich
realizacji z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a realizacja zajec¢ jest na
biezaco kontrolowana przez uczelnie; 2) dostep do infrastruktury informatycznej i
oprogramowania umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a
nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia; 3) zapewniono materiaty
dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej; 4) studenci majg mozliwos¢ osobistych
konsultacji z nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia w siedzibie
uczelni lub w jej filii; 5) weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie odbywa
sie przez biezaca kontrole postepdw w nauce, z tym ze przeprowadzanie zaliczen i egzaminow
konczacych okreslone zajecia odbywa sie w siedzibie uczelni lub w jej filii; 6) studenci odbyli
szkolenia przygotowujgce do udziatu w tych zajeciach. (§ 12 ust. 1 Rozporzadzenia).

Liczba punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, zostata okreslona jako nie wieksza
niz 50% liczby punktéw ECTS przewidywanych do zdobycia na danym kierunku i poziomie
studidow (§ 13 Rozporzadzenia).

W przeciwieAstwie do wielu innych obszaréw, ksztatcenie na odlegtos¢ zostato w
nowej ustawie ujete w dosy¢ precyzyjne ramy. Nie oznacza to jednak, ze nie ma zadnych
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watpliwosci interpretacyjnych w stosunku do tego pojecia, m.in. odnoszacych sie do samych
kwestii definicyjnych dotyczgcych ksztatcenia na odlegtosc.

2. Rozwiazania prawne na poziomie uczelnianym do czasu pandemii COVID-19:

Na poziomie uczelni kwestie ksztatcenia na odlegtos¢ zostaty uwzglednione w
Regulaminie Ksztaftcenia na Odlegtos¢ w Wyiszej Szkole Biznesu i Przedsiebiorczosci,
wprowadzonym Zarzgdzeniem nr 16/2019 Rektora WSBIP z dnia 1 paZdziernika 2019 r.
Regulamin definiuje ksztatcenie na odlegtos¢ jako prowadzenie zajeé z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przy wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania
zapewniajgcych synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami i osobami
prowadzgcymi zajecia. Regulamin wskazuje, ze ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie za pomocg
specjalnego oprogramowania komputerowego, stanowigcego witasnos$¢ Uczelni, badz
udostepnianego przez licencjonowanego ustugodawce, przy wykorzystaniu technologii
webcast. Ponadto Regulamin wskazuje jako osoby zaangazowane w proces ksztatcenia na
odlegtos¢: Petnomocnika Rektora ds. Ksztatcenia na Odlegtos¢; dziekandw wydziatéw;
kierownikow katedr; nauczycieli akademickich; pracownikéw Dziatu Dydaktycznego WSBIP.
Ponadto regulamin wskazuje, ze Liczba godzin danego przedmiotu (modutu), ktéra powinna
by¢ zrealizowana w formie ksztatcenia na odlegtos¢, wynika z programu studiow na
okreslonym kierunku lub studiéw podyplomowych. Zajecia prowadzone w formie ksztatcenia
na odlegtos¢ podlegajg hospitacjom na zasadach obowigzujgcych w Uczelni;

W ramach obowigzujgcych regulacji prawnych dziekani wydziatu mieli swobode
wyznaczania przedmiotow/modutéw przewidzianych do ksztatcenia na odlegtos¢ (oczywiscie
przy uwzglednienia danego przedmiotu.

3. Praktyka ksztatcenia na odlegtos¢ w WSBIiP do czasu pandemii COVID-19

Ksztatcenie na odlegtos¢ pierwotnie zostato wprowadzone dla studentéw kierunku
Ekonomia w pazdzierniku 2017. Od samego poczatku prowadzenia ksztatcenia na odlegtosc
az do poczatku roku akademickiego 2021/2022 platforma do webinaréw i wideokonferenciji
wykorzystywang w  procesie  ksztatcenia jest Click Meeting (wykorzystujgca
technologie WebRTC, umozliwiajagcg uzytkownikom komunikacje z poziomu przegladarki
internetowej), uzytkowana przez uczelnie na zasadach komercyjnych. W miare rozwoju
meetody ksztatcenia na odlegtos¢ uczelnia zwiekszata zakres korzystania z zasobdéw
platformy. W roku akademickim 2021/2022 uczelnia posiadata mozliwos¢ organizacji 21
wydarzen réwnolegtych (w tym dla grup do 200 oséb) wraz z mozliwoscig rejestracji 17
godzin nagran (nastepnie nagrania nalezy przetransferowac na serwer uczelni).

Do momentu ogtoszenia stanu pandemii ksztatcenie na odlegtos¢ miato miejsce na
dwéch kierunkach studiéw (Ekonomia, Bezpieczeristwo Narodowe), obejmujac przecietnie 10%
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do 15% catkowitej liczby godzin kontaktowych uwzglednionych w programie studiéw na
wymienionych kierunkach studiéw. Warto nadmieni¢, ze 1) do czasu pandemii ksztatceniem na
odlegtos¢ objete byty tylko czesci danego modutu/przedmiotu, w wysokosci nie przekraczajacej
50% godzin kontaktowych; 2) zaliczenia i egzaminy odbywaty sie w formie stacjonarnej.

Podsumowujgc korzystanie z platformy Click Meeting nalezy wskaza¢ na jej
zasadnicze plusy i minusy. Niewatpliwymi plusami byta fatwos¢ korzystania, przejrzystosc
interfejsu oraz sposéb dodawania wydarzen (przez administratora). Minusem byty
ograniczone mozliwosci techniczne (m.in. koniecznos¢ akceptacji osoby, zamierzajgcej wzigé
udziat w dyskusji), ubogi interfejs, a takze koniecznos¢ optat za licencje, co w przypadku
zakupu wiekszej liczby licencji wigzato sie ze znacznym wydatkiem finansowym.

4. Rozwigzania prawne i praktyka ksztatcenia na odlegtos¢ w WSBiP w okresie pandemii
COVID-19

Wprowadzone rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie
ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego oraz idgce
w $lad za nimi wydawane rozporzadzenia i rekomendacje Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego okreslaty zmiany i zasady funkcjonowania wyzszych uczelni w okresie trwania w/w
standw zagrozenia epidemiologicznego i epidemii w Polsce. Dostosowujgc sie do
postanowien zawartych w tych przepisach, w WSBiP na biezgco zarzgdzeniami i decyzjami
Rektora wprowadzano zmiany w zakresie organizacyjno - prawnym Uczelni, ktore dotyczyty
réznych obszaréw jej dziatalnosci, w tym zasadach (sposobach) prowadzenia zajec.

Pandemia Covid-19 sprawita, ze ksztatcenie na odlegtos¢ stato sie od marca 2020 r.
dominujgcg forma ksztatcenia na polskich uczelniach. Stwierdzenie to dotyczyt takze WSBIP.
W okresie najwiekszego nasilenia pandemii i zwiekszenia obostrzen, tj. od marca do czerwca
2020 r. i od grudnia 2020 r. do czerwca 2021 r. w formie ksztatcenia na odlegtos¢ odbywato
sie okoto 90% zaje¢ oraz przeprowadzone byto okoto 50% egzamindw i zaliczen. W
przypadku tych ostatnich wtadze uczelni staraty sie zabezpieczy¢ faktyczng weryfikowalnos¢
efektéw uczenia sie (nagrywanie egzamindw ustnych, udzielanie warunkowej zgody na inng
forme zaliczenia na odlegto$c), ale zwtaszcza pod koniec roku akademickiego 2019/2020 byto
to dziatanie nie w petni mozliwe i nie do korica skuteczne ze wzgledu na obowigzujgce realia.
W roku akademickim 2021/2022 odsetek zaje¢ odbywanych w formie ksztatcenia na
odlegtos¢ ulegt wyraznemu zmniejszeniu, m.in. z powodu nie wprowadzenia czasowego
lockdownu na uczelni i w zasadzie odpowiadat on zatozeniom przyjetym przed rozpoczeciem
roku akademickiego. Tym niemniej nadal byt od wysoki w stosunku do okresu sprzed
pandemii. W minionym roku akademickim okoto 30% zaje¢ na studiach | i Il stopnia
(sumarycznie) odbywato sie w formie ksztatcenia na odlegtosc .

W opisanej sytuacji niewatpliwie pozytywnie nalezy oceni¢ obstuge organizacyjna
procesu ksztatcenia na odlegto$é, realizowang przede wszystkim przez Dziat Dydaktyczny
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WSBIP oraz Centrum Informatyczne. Praktycznie 100% zaje¢ dydaktycznych realizowana byta
W czasie rzeczywistym, co stanowi — wedle wiedzy Komisji - rzadkos¢ w przypadku polskich
uczelni. W minionym roku akademickim wifadze uczelni staraty sie jednoczesnie
zminimalizowa¢ ograniczenia w stosowaniu ksztatcenia na odlegtos¢, ktore uwidocznity sie
zwlaszcza w okresie masowego stosowania tej formy nauczania. M.in. w zupetnosci
zrezygnowano z egzaminowania w postaci ksztatcenia na odlegtos¢, dochodzac do wniosku, ze
w przypadku wiekszosci form weryfikacji efektéw ksztatcenia (prace pisemne, testy), nie
mozna uzyska¢ pewnosci personaliow osoby przystepujgca do egzaminu/zaliczenia. Z tego
punktu widzenia ograniczenie rezimu sanitarnego umozliwia elastyczne podejscie do kwestii
zaliczen i egzamindw, niezaleznie od przyjetej w ramach danego przedmiotu formy ksztatcenia.

5. Ksztatcenie na odlegtosc jako systemowe rozwigzanie w okresie postmandemicznym

Mozna ocenié, ze ksztatcenie na odlegtos¢ na trwate wpisato sie w realia edukacyjne
w naszym kraju — niezaleznie aktualnej sytuacji epidemicznej raczej nie bedzie mozliwosci
odwrotu od tej formy nauczania jak i od przyspieszonej informatyzacji i cyfryzaji, ktérg
wymusita pandemia. Wypada oczekiwa¢, ze samo ksztatcenia na odlegtos¢ bedzie
odpowiednio ,doregulowane” od strony prawnej, ale takze ze towarzyszy¢ mu bedzie
gtebsza refleksja metodologiczna i metodyczna. Z drugiej zas strony znacznemu ograniczeniu,
a docelowo eliminacji powinny podlegac istniejgce niestety praktyki traktujgce ksztatcenie na
odlegtos¢ jako furtke prawng, pozwalajgce na obejscie dotychczasowych standardow
edukacyjnych oraz generujgce oszczednosci finansowe dla uczelni i wygode dla studentéw i
stuchaczy — wygode czesto niestety zaistniatg kosztem jakosci ksztatcenia.

W roku akademickim 2022/23 w Akademii Nauk Stosowanych im. Jozefa
Gotuchowskiego (obowigzujaca od 1 pazdziernika nazwa obecnej WSBIP) zaplanowano w
formie online sumarycznie okoto 25% zaje¢ na studiach | i Il stopnia, a wiec mniej wiecej
podobng liczbe jak w ,pandemicznym” roku 2021/22. Nie na wszystkich kierunkach ten
odetek jest taki sam — np. na kierunku Pielegniarstwo, w zwigzku z obowigzujgcymi
standardami, planowanych jest okoto 10% zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegtosc.
Podobnie jak w ubiegtym roku nie planuje sie przeprowadzania egzamindw i zaliczen online.

W przeciwienstwie do ubiegtego roku, w roku akademickim 2022/23 po raz pierwszy
zajecia na odlegtos¢ prowadzone bedg za pomocg platformy Microsoft Teams. Pozwala ona
na zwiekszong funkcjonalnos¢ w stosunku do platformy Click Meeting. Nie bez znaczenia
pozostaje fakt, ze stanowi ona darmowe narzedzie dla instytucji edukacyjnych, w tym dla
szkolnictwa wyzszego. Docelowo, po licznych opdznieniach, planowane jest wdrozenie
platformy edukacyjnej Asseco w semestrze letnim nadchodzacego roku akademickiego.
Warto nadmienié, ze opieraé sie ona bedzie na aplikacji Microsoft Teams, co zapewni
pewnego rodzaju ciggtos¢ w zakresie uzywania konkretnego narzedzia do ksztatcenia
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zdalnego. Prawdopodobnie zresztg platforma w roku akademickim 2022/23 bedzie
uzytkowana jedynie w formie testowej dla ograniczonej liczby kierunkéw i rocznikéw.
Pewnego rodzaju novum edukacyjnym jest nagrywanie zaje¢ i umozliwianie ich
pdiniejszego odtworzenia (bez mozliwosci pobrania meteriatu) dla stuchaczy studidow
podyplomowych Geopolityka i Geostrategia oraz Geoekonomia. Warto zwrdci¢ uwage, ze
specyfika tych studidw, bedacych studiami rozwoju osobistego (niekwalifikacyjnymi),
przeznaczonymi dla pasjonatdw umozliwia ich prowadzenie 100% online. W zwigzku z
powyzszym przyjete rozwigzanie wydaje sie efektywne i odpowiadajgce zaistniatym potrzebom.

6. Whnioskii rekomendacje:

Komisja, po zapoznaniu sie z materiatem, stoi na stanowisku ze:

1. Ksztatcenie na odlegtos¢ jest formg ksztatcenia, ktéra na trwale zagoscita w polskich
realiach edukacyjnych, pozwalajgcg na organizacje zaje¢ dla osdb zamieszkujgcych z
dala od siedziby uczelni, wykorzystujgcg metody oparte o stale rozwijajgca sie,
nowoczesng technologie.

2. Formy weryfikacji efektow ksztatcenia w formie testéw i innych form, w ktdrych
niemozliwa jest identyfikacja osoby przystepujacej do egzaminu/zaliczenia, nie
powinny by¢ stosowane, badz nalezy wprowadzi¢ dodatkowe narzedzia. W tym
przypadku mozna rozwazy¢ skorzystanie z obstugujgcej egzaminy platformy
Questionmark z wykorzystaniem bezptatnego narzedzia nadzoru elektronicznego
jakim jest wtyczka Proctorio.

3. Ze wzgledu na postepujgcy cyfryzacje i upowszechnienie zdalnych form nauczania
nalezatoby wdrozy¢ najbardziej skalowalne rozwigzanie zapewniajgce elastyczne
podejscie do warunkoéw i liczby studentéw (stuchaczy) niz Click Meeting. Sugerowana
jest kontynuacja zmiany platformy na Microsoft Teams.

4. Proces ksztatcenia na odlegtos¢ powinien by¢ poddawany takim samym
mechanizmom kontrolnym jak ksztatcenie w formie kontaktowej, tzn. hospitacjom
oraz odrebnej ocenie ze strony studentdw.

5. Nalezy rozwazy¢ staty monitoring najnowszych rozwigzan stosowanych na swiecie w
zakresie ksztatcenia na odlegtosc.

Przewodniczgcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztafcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska

str. 16



UCZELNIANY SYSTEM JAKOSCI KSZTAtCENIA
SOLUCHOWSKI w AKADEMII NAUK STOSOWANYCH IM. J.GOtUCHOWSKIEGO

Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrzeénia 2022

ANALIZA DZIALALNOSCI STUDENCKIEGO RUCHU NAUKOWEGO W WYZSZEJ SZKOLE
BIZNESU | PRZEDSIEBIORCZOSCI W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, po zapoznaniu sie z Informacjg wtadz
uczelni, stwierdza, co nastepuje:

1. Stan prawny oraz zasady organizacyjne regulujgce funkcjonowania studenckich kot
naukowych

Zasady funkcjonowania studenckiego ruchu naukowego w WSBIP reguluje obecnie
Regulamin Kot Naukowych w Wyiszej Szkole Biznesu i Przedsiebiorczosci, przyjety
Zarzadzeniem Rektora WSBIP nr 21/2019 z 1 pazdziernika 2019. Jest on dostosowany do
obecnych ram prawnych oraz realidw i mozliwosci organizacyjnych.

Zarzgdzeniem Rektora WSBIP nr 61/2020 z 19 listopada 2020 r. Rektor rozwigzat
dotychczas istniejgce kota (Koto Naukowe Wychowawcdow Estetycznych, Koto Naukowe
Studentow Pielegniarstwa, Koto Naukowe ,Pro Cognito”), rejestrujgc Akademickie
Studenckie Koto Naukowe, jednoczesnie powotujagc na jego opiekuna (a tym samym
opiekuna catego studenckiego ruchu naukowego) dr. Marka Swiece, adiunkta na kierunku
Pedagogika, dotychczasowego opiekuna Kofa Wychowawcéw-Estetycznych. Jednoczesnie
kotu naukowemu przeznaczony zostat lokal, wspétdzielony z Samorzgdem Studenckim oraz
zadeklarowane zostato wsparcie finansowe.

Biorgc pod uwage, ze od listopada 2020 r. realia pandemiczne wymusity na uczelniach
wyzszych zaostrzenie regut sanitarnych, a w konsekwencji powrét ksztatcenia zdalnego,
faktyczna mozliwos¢ dziatan nowo powotanego kota naukowego byta w duzej mierze
ograniczona. Tym samym rektor w rozmowie z dr. Swiecg przesunat termin inauguracji
dziatan kota naukowego na poczatek roku akademickiego 2021/2022.

Formalna inauguracja dziatalnosci kota miata miejsce 4 grudnia 2021 r. Wybrano
woéwczas Zarzad Kota w sktadzie : Przewodniczgca- Walkiewicz Patrycja (pedagogika), zca-
Przewodniczgcego Bartczak Marcin (ekonomia), sekretarz- Sanakiewicz Matgorzata
(bezpieczenstwo narodowe).

Najbardziej aktywnym przejawem dziatalnosci studenckiego ruchu naukowego byta
31. Ogdlnopolska Konferencja Studenckich Két Naukowych ,Cztowiek i jego Srodowisko”
organizowana przez Centrum Nauki i Kultury UJK 20-22 kwietnia 2022 r.. W Konferencji
wzieto wudziat 11 os$rodkédw akademickich z catej Polski, w tym takze studenci z
Ogdlnoakademickiego Kota Naukowego Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci. Swoje
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wystgpienia zaprezentowali: Patrycja Walkiewicz ,,Rola Bajki w zyciu dziecka przedszkolnego”
Magdalena Pierzchata — Angielska i Marcin Bis ,,Haktywizm grupy Anonymous w kontekscie
wojny Rosji przeciwko Ukrainie” Agata Bulanda ,,Styl zycia uczniow w szkole podstawowej w
Srodowisku wiejskim” Przy przygotowaniu referatéw oraz podczas wystgpien na konferencji
studentom towarzyszyt opiekun kota naukowego dr Marek Swieca.

Obecnie studencki ruch naukowy rozwija sie na wszystkich kierunkach. Stosunkowo
najpozniej w dziatania te wiaczyt sie kierunek Pielegniarstwo, ale obecnie takze studenci tego
kierunku wykazujg naukowg aktywnos¢. Przyktadem moze by¢ udziat dwéch studentek — Ewy
Osuch i Pauliny Sadto-Cwiekaty w Komitecie Organizacyjnym Miedzynarodowej Konferencji
Naykowej ,Nowy wielki kryzys. Oblicza, przebieg i skutki pandemii COVID 19”.

2. Whnioski i rekomendacje:

Komisja, po zapoznaniu sie z materiatem, stoi na stanowisku ze:

1. Nalezy pozytywnie oceni¢ powotanie jednego, ogdlnoakademickiego kota studenckiego z
podziatem na sekcje i wyznaczonym opiekunem, co pozwala skutecznie zarzadzaé
aktywnoscig studenckiego ruchu naukowego.

2. Nalezy doceni¢ aktywnos¢ studenckiego ruchu naukowego, adekwatng do mozliwosci
studentow — w wiekszosci studiujgcych w formie niestacjonarne;.

3. Nalezy zadba¢ o rGwnomierne angazowanie studentow wszystkich kierunkéw w dziatanie
ruchu naukowego — by¢ moze poprzez wyznaczenie opiekundw poszczegdlnych sekcji
kierunkowych oprécz opiekuna ogdlnouczelnianego.

Przewodhniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatfcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska
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Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrzeénia 2022

RAPORT Z HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, po zapoznaniu sie z informacjg od
dziekanéw wydziatu, stwierdza, co nastepuje:

1. Zatozenia oraz wyniki hospitacji

Hospitacje nauczycieli akademickich w mijajgcym roku akademickim odbywaty sie na
podstawie kierunkowych planéw hospitacji sporzgdzonych przed rozpoczeciem roku
akademickiego przez wifasciwych kierownikéw katedr i zaakceptowanych przez dziekanow
wydziatow.

Plan hospitacji na kierunku Bezpieczenstwo Narodowe przewidywat przeprowadzenie
2 hospitacji, przeprowadzono 2 hospitacje (100,0%), w tym 0 hospitacji online.

Plany hospitacji na kierunku Ekonomia (wliczajgc zajecia w Filii w Limanowej)
przewidywaty przeprowadzenie 8 hospitacji tagcznie przeprowadzono 7 hospitacji (87,5%), w
tym 4 hospitacje online.

Plan hospitacji na kierunku Pedagogika (wliczajgc zajecia w Filii w Tomaszowie
Mazowieckim) przewidywat przeprowadzenie 6 hospitacji, przeprowadzono 6 hospitacji
(100,0%), w tym 0 hospitacji online.

Plan hospitacji na kierunku Pielegniarstwo (wliczajgc zajecia w Filii w Tomaszowie
Mazowieckim) przewidywat przeprowadzenie 12 hospitacji, przeprowadzono tgcznie 11
hospitacji (91,6%), w tym 2 hospitacje online.

W stosunku do ubiegtorocznych hospitacji zwiekszyt sie odsetek hospitacji
zrealizowanych przy zblizonej liczbie zaje¢ przeznaczonych do hospitowania. Tym samym
nalezy uznaé, ze skutecznie wdrozono dziatania naprawcze w stosunku do roku ubiegtego,
kiedy odsetek zaje¢ hospitowanych uznano za niewystarczajgcy. Podkredli¢ nalezy, ze w
strukturze zaje¢ hospitowanych powinny sie znalez¢ takze zajecia online — zabrakfo ich na
kierunkach Pedagogika i Bezpieczenstwo Narodowe.

Wystawiono nastepujace oceny ogdlne z hospitacji (w nawiasie oceny za ostatni rok):

Bezpieczenstwo | Ekonomia Pedagogika Pielegniarstwo
Narodowe
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Wyrézniajaca 1(1) -(-) 2(3) -(-)
Bardzo dobra 1(2) 7(4) 4(3) 5(7)
Dobra -(3) -(2) -() 6(2)
Zadowalajaca -(-) -(1) -(-) -(-)
Niezadowalajaca -(-) -(-) -(-) -(-)

Komisja dostrzega, ze oceny wystawione osobom hospitowanym przez hospitujgcych
réznig sie na poszczegdlnych kierunkach. Oceniajgcy na kierunku” Pedagogika sg bardziej
yliberalne” niz na pozostatych kierunkach (by¢ moze poza Bezpieczenstwem Narodowym,
gdzie wystawiony tylko dwie oceny) — sytuacja ta powtarza sie. By¢ moze wynika ona z
subiektywne] oceny hospitujgcych, byé moze zas$ z odgdrnych kryteridw, ktére nalezatoby
ustandaryzowac dla wszystkich kierunkow.

Ogdlnie skala ocen hospitacji na wszystkich ocenianych kierunkach wyglada
nastepujgco: ocena wyrdzniajgca — 3 osoby; ocena bardzo dobra — 17 osdb; ocena dobra — 6
0sOb. Ogodlna struktura ocen po wzieciu uwage wszystkich kierunkéw przedstawia sie jako
zréznicowana i miarodajna, przy czym nalezy potozy¢ szczegdlny nacisk na kryteria wedtug
ktorych uznaje sie prowadzenie zaje¢ za wyrdzniajgce.

Nie budzi zastrzezen dobdr oséb wyznaczonych do hospitacji — dominujg osoby z
tytutem zawodowym magistra oraz osoby sSwiezo podejmujgce zatrudnienie w uczelni.

Arkusze hospitacji sg wypetnione z doktadnoscig i starannoscig, w
przeciwienstwie do ubiegtego roku nie zdarzajg sie dostownie powtdrzone fragmenty
oceny. Natomiast Komisja ponawia prosbe, aby dla wiekszej przejrzystosci arkusze
hospitacji byty wypetniane drukiem. Mimo wszystko w stosunku do lat ubiegtych wida¢
postep w tym zakresie.

Technicznym problemem jest kwestia potwierdzenia przez hospitowanych faktu
zapoznania sie z oceng. Prowadzenie hospitacji online w duzej mierze uniemozliwito
ztozenie podpisu przez osoby hospitowane. Szczegdlnie alarmujgca sytuacja wystgpita na
kierunku Ekonomia, gdzie arkusze hospitacji byty niepodpisane ani przez osobe hospitujgca
ani hospitowang. Tego typu sytuacje powinny by¢ monitorowane przez dziekandw
wydziatow.

2. Whioski i rekomendacje:
Komisja, po zapoznaniu sie z materiatem, stoi na stanowisku ze:

1. Proces hospitacji generalnie prowadzony jest w sposdb prawidtowy i spetnia swe
zadanie weryfikacji jakosci ksztatcenia na uczelni;
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2. Zaleca sie uzupetnienie arkuszy hospitacji o podpisy — zwtaszcza o0sdéb
hospitowanych oraz dbatos¢ o ten element

3. Zaleca sie opracowanie szczegdtowych kryteriow wskazania hospitowanych zajeé
jako wyrézniajacych — zajecia takie powinny by¢ wzorcowe dla pozostatych
nauczycieli akademickich.

4. Nalezy kontynuowa¢ proces rozszerzania hospitacji na wybrane studia
podyplomowe

Przewodhniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatfcenia

//
ptk rez. mgr Stefan Suska
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Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrzeénia 2022

ANALIZA WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM SPOLECZNO-GOSPODARCZYM WYZSZEJ SZKOLY
BIZNESU | PRZEDSIEBIORCZOSCI W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, po zapoznaniu sie z Informacjg wtadz
uczelni, stwierdza, co nastepuje:

1. Stan prawny oraz zasady organizacyjne regulujace wspoétprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym

Prawne podstawy wspofpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym reguluje Zarzadzenie
Rektora WSBIP nr 19/2019 z 1 pazdziernika 2019 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia w Wyzszej Szkole Biznesu Przedsiebiorczosci.
Organizacje wspotpracy porzadkuje § 10 Regulaminu. Zgodnie z jego trescig Uczelnia prowadzi
ksztatcenie uwzgledniajgce potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, za$ efektywna
wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (interesariuszami zewnetrznymi) stanowi
istotny element polityki jakosci ksztatcenia. Zgodnie z Podmiotami zaliczanymi do otoczenia
spoteczno-gospodarczego sg w szczegdlnosci: 1) Jednostki organizacyjne sektora finansow
publicznych; 2) Organizacje pozarzadowe; 3) Przedsiebiorcy. Podmioty otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z ktérymi uczelnia prowadzi udokumentowang wspodtprace na rzecz jakosci
ksztatcenia sg wpisywane na Uczelniang Liste Interesariuszy Zewnetrznych. Decyzje o wpisie
danego podmiotu na Liste Interesariuszy Zewnetrznych bgdz o skresleniu z tej listy podejmuje
Rektor WSBIP. Uczelniana Liste Interesariuszy Zewnetrznych zawiera: 1) Numer ewidencyjny; 2)
Nazwe podmiotu; 3) Kategorie podmiotu; 4) Przyporzgdkowanie podmiotu do danego kierunku
studiéw | i Il stopnia; 5) Date wpisu; 6) Date skreslenia; 7) Pieczatke i podpis reprezentanta
podmiotu.

Wspétpraca z podmiotami wpisanymi na Uczelniang Liste Interesariuszy
Zewnetrznych moze miec¢ charakter konsultacji, opinii, badan ankietowych dotyczacych
réznorakich aspektdw procesu ksztatcenia i jest dokumentowana.

Za organizacje wspbtpracy z podmiotami wpisanymi na Uczelniang Liste
Interesariuszy Zewnetrznych odpowiadajg dziekani wydziatu, natomiast uczestniczg w niej
wyznaczeni nauczyciele akademiccy oraz pracownicy administracyjni uczelni.
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Informacje uzyskane od interesariuszy majg byé wykorzystane przede wszystkim do
opracowywania i modyfikowania programéw ksztafcenia i w procesie dydaktycznym.
Dokumentacja dotyczgca wspotpracy z podmiotami wpisanymi na Uczelniang Liste Interesariuszy
Zewnetrznych dostepna jest dla UKJK, ktdra przeprowadza ocene efektywnosci tej wspdtpracy.

2. Ocena wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

W zatozeniu efekty wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym powinny by¢
regularnie monitorowane. Coroczne wyniki konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi
powinny by¢ analizowane i oceniane przez Uczelniang Komisje Jakos$ci Ksztatcenia, ktdra
przygotowuje raport, sktadany Rektorowi WSBiP oraz zamieszczany w Biatej Ksiedze Jakosci
Ksztatcenia. Ponadto praktyczne rekomendacje wynikajgce z konsultacji stanowi¢ powinny
podstawe dla witadz uczelni do modyfikacji programu ksztatcenia oraz innych
elementow poddawanych ocenie. Uczelnia, miedzy innymi ze wzgledu na swdj regionalny
charakter oraz silny zwigzek z lokalnym rynkiem pracy, powinna przywigzywaé duzg wage do
opinii interesariuszy zewnetrznych, a takze gtoséw ekspertéw.

W praktyce okres pandemii niewatpliwie przyczynit sie do rozluznienia
dotychczasowych sformalizowanych form konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi.
Przyktadem moze by¢ brak aktualizacji Listy Interesariuszy Zewnetrznych o nowe podmioty.
Jak wynika z informacji Rektora przyczyng tego stanu rzeczy byty zaistniate trudnosci
komunikacyjne w okresie pandemii oraz czesciowa praca zdalna administracji uczelni w
okresie najwiekszego zagrozenia epidemiologicznego.

Tym niemniej proces konsultacji miat charakter staty i ciggty. O waznosci tego aspektu
funkcjonowania uczelni oraz realizacji ustawowych zadan natozonych na uczelnie w tym
zakresie $wiadczy¢ moze analiza raportéw pokontrolnych PKA oraz analiza wnioskéw o
uruchomienie nowych kierunkdw ksztatcenia z ostatnich lat. Element wspodtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym byt podkreslany jako mocna strona uczelni, stanowigca
niewatpliwy atrybut na etapie projektowania procesu ksztafcenia.

W minionym roku akademickim, zgodnie z informacjami wtadz uczelni, na réznym
szczeblu odbyto sie 7 planowanych i zorganizowanych ad hoc spotkan z interesariuszami
zewnetrznymi, z czego 5 byto protokotowanych. Dwa spotkania miaty charakter
ogodlnoakademicki, zas 5 dotyczyto kwestii zwigzanych z poszczegdlnymi kierunkami studiow
(studiami podyplomowymi).

3. Whnioski i rekomendacje:

Komisja, po zapoznaniu sie z materiatem, stoi na stanowisku ze:
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1. Wspdlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, stanowigc wazny aspekt
funkcjonowania uczelni, pozytywnie wptywa na jakos$¢ ksztatcenia, ma charakter
staty, ciggty i nastawiony na efektywnos¢;

2. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym powinna ulec wiekszemu
sformalizowaniu, a wptyw konsultacji z podmiotami zaliczanym do otoczenia
powinien by¢ w wiekszym stopniu uwidoczniony np. przy wprowadzaniu zmian w
programach ksztatcenia oraz innych elementach sktadajacych sie na proces
ksztatcenia.

3. Nalezy zastanowi¢ sie nad zmiang uczelnianej listy interesariuszy na jakas bardziej
praktyczng forme ewidencji podmiotéw wspodtpracujgcych z uczelnig. Takg forma
mogta by byc¢ elektroniczna baza interesariuszy zewnetrznych i konsultacje
prowadzone czesciowo w sposdb elektroniczny.

Przewodniczgcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztafcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska
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Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrzeénia 2022

ANALIZA JAKOSCI INFRASTRUKTURY DYDAKTYCZNEJ UCZELNI

Uczelniana Komisja ds. JakosSci Ksztatcenia, po zapoznaniu sie z Informacjg wtadz uczelni,
stwierdza, co nastepuje:

1. Stan faktyczny infrastruktury dydaktycznej i zasobdéw bibliotecznych

Uczelnia posiada do swojej dyspozycji pie¢ budynkéw. Dwa budynki sg witasnoscig
WSBIP, jeden usytuowany przy ulicy Akademickiej 12 (budynek A) drugi przy ulicy Hedy-
Szarego Antoniego 28 (budynek D).

Pozostate budynki sg nieodpfatnie uzytkowane przez Uczelnie na podstawy umowy
uzyczenia budynkéw bedacych wtasnoscia Gminy Ostrowiec Swietokrzyski (budynek B, C i
C1). Budynki te stanowig czes¢ kompleksu Publicznej Szkoty Podstawowej nr 7, sgsiadujacej
z budynkiem bedacym wtasnoscig Uczelni przy ulicy Akademickiej 12, w ktdrej w razie
zaistnienia takiej potrzeby WSBIiP moze podnajg¢ dodatkowe sale ¢wiczeniowe, sale
gimnastyczng i sale teatralna.

Wyisza Szkota Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Sw. posiada takze wiasne
miejsca noclegowe dla wyktadowcdw mieszczgce sie w budynku przy ulicy Akademickiej 12
(blok A)i baze noclegowg dla studentéw (akademik) w budynku przy ulicy Hedy-Szarego
Antoniego 28. Przy kazdym z budynkdéw znajduje sie duzy parking do dyspozycji studentow i
wyktadowcow.

Sale wyktadowe i éwiczeniowe s3 wyposazone w sprzet multimedialny i
przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych bez barier architektonicznych.

W budynku A oprécz zaplecza noclegowego dla wykfadowcdw znajdujg sie:

- nowoczesne Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej wykorzystywane na
potrzeby ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo i ¢wiczenia z Ratownictwa
medycznego i medycyny pola walki na kierunku bezpieczenstwo narodowe oraz
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Pomocy przedlekarskiej w ramach szkolenia BHP i na studiach podyplomowych z
tego zakresu,

- studio nagran, ktére powstato w 2020 roku gtéwnie w celu promocji ksztatcenia na
odlegtos¢ oraz wykorzystania platform  multimedialnych oraz  mediéw
spotecznosciowych w edukacji i promocji wiedzy. Stuzy ono wyktadowcom i
studentom Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci oraz jest wykorzystywane we
wspotpracy z lokalnymi mediami.

W budynku B mieszczg sie:

- dwie nowoczesne, klimatyzowane i nagtosnione aule na 177 oséb,

- 13 sal ¢éwiczeniowych (mieszczgce od 25 do 50 oséb), w tym 3 laboratoria
komputerowe
z 18 stanowiskami i 2 sale ¢wiczeniowe wyposazone w dodatkowe stanowiska
komputerowe,

- sala posiedzen Senatu.

- bufet studencki w ktérym mozna kupi¢ zimne i gorgce napoje, a takie spozyc

przekaski

i obiady.

W budynku C znajduje sie:

9 sal ¢wiczeniowych (mieszczacych od 35 do 85 miejsc) w tym nowoczesna

pracownia jezykowa z 24 stanowiskami, wspomagajgca nauke jezykdéw obcych,

pracownia przystosowana jest do sterowania przy pomocy pulpitu wmontowanego

w biurko, réwnolegle jest zarzadzana przy pomocy komputera i tablicy

interaktywnej, ktéra dodatkowo petni funkcje Zrodta dzwieku i obrazu oraz

tradycyjnej tablicy do pisania,

- pomieszczenia administracyjne: kancelaria ogdlna, sekretariat rektora i kanclerza
petnigcy jednoczednie funkcje kancelarii ogdlnej, dziaty administracyjne, w tym
dziekanat, kwestura z kasg, dziat kadr i spraw socjalnych studentéw, pokoje
dziekanéw wydziatéw i kierownikéw katedr,

- biblioteka wraz z czytelnig

- kaplica akademicka, w ktérej w niedziele podczas zjazdéw dydaktycznych o godzinie
7.30 sprawowana jest msza sSwieta dla wyktadowcéw i studentéw.

Wszystkie laboratoria i sale ¢wiczeniowe majg staly dostep do sieci Internet
i s3 wyposazone w komputery pofgczone z rzutnikami multimedialnymi. Ponadto na
potrzeby ksztatcenia udostepniane jest 15 laptopdw.

Ponadto WSBIP ma zawarte bezterminowe porozumienia ze Starostg Powiatu
Ostrowieckiego oraz Prezydentem Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego w sprawie
udostepnienia bazy sportowej oraz dydaktycznej w podlegtych placéwkach oswiatowych.
Posiada takze zawarte umowy z dyrektorami placowek oswiatowych i Miejskim Osrodkiem
Sportu i Rekreacji w Ostrowcu Sw.
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Baza uczelni jest stale modernizowana, na co sktadajg sie zaréwno dziatania
remontowe, jak i wzbogacajgce estetyke i wyposazenie. Unowocze$niane sg pracownie i
laboratoria komputerowe. W roku ubieglym oprdcz stworzenia wspomnianej pracowni
jezykowej zakupiono pomoce dydaktyczne: 4 tablice interaktywne do sal dydaktycznych,
komputery oraz tablety, ktére sg do dyspozycji dla wyktadowcdw i studentédw. Aule zostaty
wyposazone w nowe rzutniki i ekrany a w bloku B i C zostat udostepniony bezprzewodowy
punkt z dostepem do Internetu (Hot-Spot) dla wszystkich studentéw i pracownikéw uczelni.

W uczelni znajduja sie:

1. Trzy laboratorium wyposazone w:
18 zestawdw komputerowych z nastepujgcym oprogramowaniem:
- Windows 10 Professional,
- Office Professional 2016
- System antywirusowy
2. Dwa laboratoria z 12 stanowiskami komputerowymi z dostepem do Internetu z
systemami operacyjnymi Windows 7 Professional i oprogramowaniem biurowym Ms
Office 2007 Professional i systemem antywirusowym.

3. Lokalna sie¢ komputerowa zbudowana w oparciu o zarzgdzane przetgczniki sieciowe,
firewall sprzetowy typu UTM, system backupu danych.

Na potrzeby ksztatcenia na studiach Il stopnia na kierunku ekonomia wykorzystywane
bedg m.in. program Excel, program Power Point, Program Gretl, system SL2014. Do
prowadzenia wyktadow wykorzystywana bedzie takze platforma do webinardow.

Od wrzesnia 2013 r. funkcjonuje uczelniana platforma e-learningowa e-Akademia, a w
2017 roku uruchomiono mozliwos¢ prowadzenia wyktadédw metodg webinaridw za
posrednictwem platformy ClickMeeting. Dzieki czemu zajecia mogg by¢ prowadzone w
bezpiecznej formie online, co byto szczegdlnie wazne w okresie wzmozonych obostrzen
zwigzanych z epidemig koronawirusa.

Na uczelni funkcjonuje zintegrowany system obstugi uczelni ProAkademia
z Wirtualnym Dziekanatem. Na korytarzach wymieniono komputery ogdlnodostepne dla
studentéw WSBIP. Wymieniono 10 sztuk komputeréw w czytelni. Wymieniono serwer do
obstugi biblioteki.

W grudniu 2018 roku zakupiono urzadzenie UTM do zabezpieczenia sieci
i urzagdzenie do zabezpieczania i kopiowania danych.

Zgodnie z przepisami wdrozono system antyplagiatowy. Obecnie prace dyplomowe s3
sprawdzane pod katem antyplagiatowym w JSA. Od grudnia 2020 roku trwaty prace
wdrozeniowe systemdéw Eduportal, na ktére uczelnia pozyskata srodki w ramach projektu UE
,Uczelnia dostepna”. Obecnie platformy edukacyjna i jezykowa sg dostepne dla studentéw i
wyktadowcéw pod adresem internetowym: https://ep.wsbip.edu.pl/. Obie platformy
edukacyjne sg zintegrowanez kontem Microsoft Office 365 dla szkét. W ramach tego samego
projektu w wybranych salach wyktadowych i ¢wiczeniowych zainstalowano petle
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inuktofoniczne dla potrzeb o0sdb stabostyszacych i stworzono biuro obstugi dla oséb
niepetnosprawnych BON. W 2021 roku zakupiono nowoczesny serwer z przeznaczaniem dla
systemu obstugi uczelni Proakademia i oprogramowania administracyjnego uczelni.

Pomieszczenia dydaktyczne oraz biblioteka zlokalizowane s3 w pomieszczeniach
wolnych od barier architektonicznych.

W Uczelni od 1 wrze$nia 2017 r. dziata Akademicka Niepubliczna Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna $wiadczaca studentom z niepetnosprawnos$ciami wsparcie i
terapie. Podniesienie standardéw w zakresie zwigzanym z infrastrukturg i wyposazeniem
dostosowanym do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciag realizowane jest w ramach
Funduszy Europejskich i programu ,Wiedza-Edukacja-Rozwdj”.

Biblioteka Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim
istnieje od 1998 roku; miesci sie w budynku gtownym uczelni przy ul. Akademickiej
12, na parterze. Obstuguje szerokie grono uzytkownikdéw, poczawszy od studentdw,
stuchaczy, nauczycieli akademickich po wiadze rektorskie. Ma za zadanie zapewnic¢ wsparcie
kazdej z grup uzytkownikéw w zakresie ich potrzeb. Wydzielong jej cze$¢ zajmuje czytelnia z
30 miejscami siedzgcymi oraz z 11 komputerami z dostepem do katalogu bibliotecznego.
Trzy komputery sg podfgczone do sieci Internet oraz drukarki. Biblioteka nalezy do systemu
Academica i posiada dostep do Cyfrowej Wypozyczalni Miedzybibliotecznej ksigzek i
czasopism naukowych. Studenci i wyktadowcy na dedykowanym terminalu mogg korzystac z
publikacji chronionych prawem autorskim dostepnym i zdigitalizowanym w Bibliotece
Narodowej.

Biblioteka jest otwarta na potrzeby uzytkownikow z niepetnosprawnosciami i posiada
stanowisko tyfloinformatyczne, w sktad ktérego wchodzi komputer z oprogramowaniem
udzwiekawiajgco-ubrajlawiajgcym, urzadzenie lektorskie (inteligentny powiekszalnik
wyposazony w funkcje gtosnego odczytywania materiatéw drukowanych; przenosny
powiekszalnik) oraz mysz komputerowa dla oséb z dysfunkcjami rak.

Zwracajac szczegdlng uwage na wygode uzytkownikéw, biblioteka jest otwarta 5 dni

w tygodniu w godz. 8-16, w pigtki — 8-17, w tym w kazdg sobote i niedziele zjazdowg, w
godz.
9-16 (sobota), 9-14 (niedziela). Poniedziatek i sroda sg dniami zamknietymi, prowadzone sg
wtedy prace wewnetrzne. Zaspokajajac potrzeby informacyjne uzytkownikéw biblioteka
oferuje dostep do Internetu, drukarki oraz ksero. Studenci mogg réwniez zamawiac
materiaty biblioteczne, ktére wysytane sg do nich w formie skanu. Ksiegozbiér gromadzony
przez biblioteke WSBiP w Ostrowcu Sw. liczy ponad 25 000 wolumindw i 20 czasopism w
prenumeracie.

2. Whnioski i rekomendacje:

Komisja, po zapoznaniu sie z materiatem, stoi na stanowisku ze:
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1. Infrastruktura dydaktyczna, jakkolwiek spetnia wymogi stawiane szkolnictwu
wyzszemu, wymaga statej aktualizacji i modernizacji. W szczegdlnosci dotyczy to
systemu IT oraz wyposazenia pracowni specjalistycznych, w tym Monoprofilowego
Centrum Symulacji Medyczne;j.

2. Sugerowane jest stworzenie wieloletniego planu/strategii  modernizacji
infrastruktury z przeznaczeniem okreslonych srodkéw zarezerwowanych na ten cel w
budzecie uczelni.

3. Pozytywnie oceni¢ nalezy tworzenie pracowni specjalistycznych (Pracownia Gier
Wojennych). Zaleca sie kontynuacje tego procesu i dotozenie staran w celu
stworzenia kolejnych pracowni (pracownia na potrzeby kierunku Pedagogika,
laboratorium do badan nad instrumentalnymi technikami detekcji nieszczeros$ci na
potrzeby kierunku Bezpieczeristwo Narodowe).

4, Warto rozwazy¢ dywersyfikacje zakupu pozycji bibliotecznych ze wzgledu na
wiasciwosci nosnika (tradycyjny vs cyfrowy). W przypadku upowszechniania sie
modelu pracy zdalnego warto rozwazy¢ umozliwienie zapisu do biblioteki w trybie
online za pomocg podpisu kwalifikowanego (jako jednej z opcji). Poniewaz Biblioteka
posiada dostep do baz z mozliwoscig pracy z domowego komputera uruchomienie
opcjonalnej obstugi online czytelnikow utatwitoby korzystanie z cyfrowej czesci
zbiorow przy wsparciu ksztatcenia na odlegtos¢. Mozna réwniez rozwazy¢ przejscie
na prenumerate czasopism w wersji pdf (fatwiejsze przeglgdanie zawartosci oraz
brak probleméw z magazynowaniem i fizycznym udostepnianiem).

5. Ze wzgledu na dynamiczne zmiany w zakresie rynku wydawniczego nalezatoby na
biezgco poddawac przeglagdowi merytoryczng jakos¢ prenumerowanych czasopism
aby modc usuwaé z oferty Biblioteki te, ktore nie trzymajg wysokiego poziomu
merytorycznego.

Przewodhniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatfcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska
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Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrze$nia 2022

ANALIZA WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWEJ UCZELNI
W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, po zapoznaniu sie z Informacjg witadz
uczelni, stwierdza, co nastepuje:

1. Stan faktyczny w zakresie wspoétpracy miedzynarodowej WSBiP w roku akademickim
2021/2022

Niezmiennie poziom internacjonalizacji Uczelnie, przy uwzglednieniu sredniej
wielkos$ci oraz jej regionalnego charakteru, utrzymuje sie na zadowalajgcym poziomie na
ptaszczyznie naukowo-badawczej oraz wymiany akademickiej.

Podstawowgq formg wspdtpracy zagranicznej pozostaje dziatalnos¢ naukowo-badawcza.
Nalezy podkresli¢, ze wszystkie miedzynarodowe konferencje naukowe organizowane przez
uczelnie majg swoich zagranicznych wspétorganizatoréw i partneréw, a uczestnicza w nich
przedstawiciele o$rodkéw akademickich z kilku, a nawet kilkunastu krajéw. Jakkolwiek okres
pandemii wptyngt hamujgco na intensywnos¢ dziatan w tym zakresie, rok akademicki
2021/2022 mozna uznac za okres powrotu do normalnej dziatalnosci naukowo-badawczej. Na
maj br. zaplanowana zostata Miedzynarodowa Konferencja Naukowa , Nowy wielki kryzys.
Oblicza, przebieg i skutki pandemii COVID 19” (wspodtorganizatorami zostaty: Miedzynarodowy
Uniwersytet Kaukaski z Gruzji oraz Lwowski Narodowy Uniwersytet Medyczny im. Danito
Halickiego i Czerniowiecki Uniwersytet Narodowy im. Jurija Fedkowycza). Wybuch wojny
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rosyjsko-ukrainskiej spowodowat przetozenie (ze wzgledu na ukrainskich partneréw) daty
konferencji na 13-14 pazdziernika br. Wedtug wszelkiego prawdopodobienstwa konferencja
dojdzie do skutku w planowanym terminie, a swdj udziat potwierdzili naukowcy i eksperci z
Polski, Ukrainy, Gruzji, Czech, Brazylii, Indii). 18 listopada 2021 r. zorganizowane zostato
seminarium ,,Wspotczesne problemy ginekologii i potoznictwa” z udziatem dr n. med. Magdy
Tortladze z Miedzynarodowego Uniwersytetu Kaukaskiego w Thilisi.

W maju 2022 r. trzy wykfady dla studentéw WSBiP podczas wizyty studyjnej w
Ostrowcu Swietokrzyskim wygtosit gen. dyw. dr Rajendra Thakur z Indii.

Po raz pierwszy w historii Wydawnictwo WSBIiP przyjeto do druku anglojezyczng
publikacje zagranicznego autora z zamiarem jej przettumaczenia na jezyk polski. Jest to
monografia autorstwa prof. Alby Popescu z Narodowego Uniwersytetu Obrony w
Bukareszcie. Ttumaczem zostat mgr. Piotr Gil z Katedry Bezpieczeristwa Narodowego.
Planowanym terminem wydania publikacji jest styczen 2023 r.

Pracownicy uczelni zatrudnieni na etatach dydaktyczno-badawczych uczestniczyli w
réznego rodzaju miedzynarodowych projektach naukowych. Byli to m.in. dr Pawet Gotowiecki,
dr Przemystaw Furgacz, dr Monika Borek, dr hab. Wiktor Adamus, dr Anna Batdyga.

Woecigz trwajgca PANDEMIA covid-19 wptyngt na ograniczenie mobilnosci kadry
akademickiej i studentéw w ramach Programu Erasmus + (wiele uczelni zagranicznych
ograniczyto mozliwos¢ przyje¢ zagranicznych studentéw i pracownikéw, sytyuacja ulegta
zmianie dopiero wiosng 2022 r.)

Tym niemniej udato sie zrealizowac¢ czes¢ zaplanowanych mobilnosci, przewaznie w
ramach Programu Erasmus + KA 107. Dotyczy to m.in.

- Pobyt dr Moniki Borek, ptk mgr Mariana Cichonia oraz mgr Aleksandry Guzik w
Lwowskim Narodowym Uniwersytecie Medycznym w ramach Programu Erasmus +
KA 107 (wrzesien 2022),

- Pobyt dr Pawta Gotowieckiego i mgr. Wiktora Mozgina w Lwowskim Narodowym
Uniwerystecie Medycznym im. Danito Halickiego w ramach programu Erasmus + KA
107 (pazdziernik 2021),

- Pobyt dr Vakhtanga Maisaia i dr. Alika Guchua z Miedzynarodowego Uniwersytetu
Kaukaskiego w WSBiP w ramach Programu Erasmus + KA 107 (pazdziernik 2021),

- Pobyt dr Pawta Gotowieckiego, dr Przemystawa Furgacza, dr Moniki Borek oraz dr
Jolanty Kuzki w Miedzynarodowym Uniwersytecie Kaukaskim w Thilisi w ramach
Programu Erasmus + KA 107 (listopad 2021),

- Praktyki studenckie na Uniwersytecie w Uniwersytecie w Bolonii studentki
Magdaleny Kolasy z Katedry Peilegniarstwa w ramach Programu Erasmus+ KA 103.

Pd stycznia 2022 r. realizowany jest projekt ,Seniors for Seniors” wspdlnie ze
Stowarzyszeniem Tezauras z Litwy, finansowany ze srodkéw programu Erasmus+. Projekt
zasadniczo dedykowany jest dla senioréw i ma na celu podniesienie ich kompetencji
cyfrowych. Autorkg projektu jest mgr Natalia Wrdbel z Katedry Bezpieczeristwa
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Narodowego, za$ w projekcie uczestnicza m.in. dr Przemystaw Furgacz i dr Marek Swieca. W
ramach projektu, ktérego zakonczenie planowane jest na grudzied 2023 r., zrealizowano
m.in. wyjazd studyjny do Kiejdan na Litwe (kierownik wyjazdu: dr Przemystaw Furgacz).

W minionym roku akademickim doszto do podpisania kolejnej umowy
miedzynarodowej — National Pedagogical Univesity od Kiev.

Poszerzyto sie grono zagranicznych wyktadowcdw prowadzacych zajecia na uczelni. W
roku akademickim 2021/2022 regularne zajecia w uczelni na kierunku Ekonomia prowadzita
dr Khatuna Chapichadze z Gruzji, zas na studiach podyplomowych ,Geopolityka i
Geostrategia” prof. Vakhtang Maisaia z Gruzji oraz dr Alba Popescu z Rumunii, na kierunku
Pielegniarstwo dr Petro Pokotyto i dr hab. Roman Fafula z Ukrainy.

Od roku akademickiego 2020/2021 uczenia wspdlnie z Miedzynarodowym
Uniwersytetem Kaukaskim w Thilisi bedzie prowadzi pierwsze od poczatku istnienia WSBiP
miedzynarodowe studia ,Geopolityka i Geostrategia”, konczace sie wydaniem
miedzynarodowego dyplomu. W mijajacym roku akademickim na tej asamej zaadzie
opracowano kolejne dwa studia podyplomowe — ,Geohistoria” i ,Geoekonomia”, z ktdrych
najprawdopodobniej uruchomione bedg te drugie.

Nalezy podkresli¢ miedzynarodowy charakter pdétrocznika ,Ante Portas — Security
Studies”, wydawanego przez Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych. Obecnie redakcja
czasopisma liczy sobie 7 obcokrajowcéw, Rada Naukowa czasopisma liczy 13
obcokrajowcow, obcokrajowcy znajdujg sie takie wsrdd recenzentdw czasopisma, za$
czasopismo ukazuje sie od 2020 roku wytgcznie w jezyku angielskim.

Trwajg przygotowania do wydania kolejnego anglojezycznego czasopisma — ,,Central
European Nursing Review”, poswieconego tematyce medycznej i tworzonego w oparciu o
Katedre Pielegniarstwa WSBIiP. W miedzynarodowej Radzie Naukowej czasopisma znalezli sie
przedstawiciele srodowisk akademickich Czech, Ukrainy, Rumunii i Gruzji. Planowanym
terminem publikacji pierwszego numeru jest listopad-grudzien 2022 r. Wydane zostaty
kolejne dwa numery czasopisma ,Ante Portas — Security Studies”.

Uczelnia kontynuuje dotychczasowa Scista wspodtprace z  think-tankiem
Srodkowoeuropejski Instytut Badan i Analiz Strategicznych, prowadzacym projekty na skale
miedzynarodowa.

2. Whnioski i rekomendacje

Majac na uwadze powyzsze, komisja stoi na stanowisku, iz:

1. Nalezy pozytywnie oceni¢ obecny poziom umiedzynarodowienia Uczelni, w tym na
kierunkach o profilu praktycznym, ze szczegdélnym uwzglednieniem dziatalnosci
naukowo-badawcze;.

2. Nalezy doceni¢ rozszerzenie aktywnosSci w ramach programu Erasmus+ na
pozamobilnosciowe projekty i kontynuowaé dziatania w tym zakresie.
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3. Nalezy potozy¢ nacisk na réwnomierne umiedzynarodowienie (na wszystkich
ptaszczyznach) poszczegdlnych wydziatéw i kierunkéw studidw, w szczegdlnosci na
kierunku Pedagogika.

4. Nalezy zacheca¢ studentéw WSBIP do wymiany w ramach programu Erasmus + oraz
kontynuowa¢ praktyke studiowania i odbywania praktyk przez studentéw
zagranicznych uczelni w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Przewodhniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztafcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska

Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrzesnia 2022

ANALIZA FUNKCJONOWANIA MONOPROFILOWEGO CENTRUM SYMULACII
MEDYCZNEJ IM. PROF. MACIEJA LATALSKIEGO WYZSZEJ SZKOtY BIZNESU
| PRZEDSIEBIORCZOSCI W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, po zapoznaniu sie z Informacjg wiadz
uczelni, stwierdza, co nastepuje:

1. Stan prawny i faktyczny:

Centrum funkcjonuje od 2018 roku i powofane zostato Zarzgdzeniem Rektora
nr 20.1/2018 z dnia 31 pazdziernika 2018 r. w sprawie powotania i ustanowienia regulaminu
dziatania Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej Wyziszej Szkoty Biznesu
i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Zgodnie z cytowanym powyzej zarzgdzeniem, Centrum wchodzi w sktad struktury
organizacyjnej WSBIP jako jej dydaktyczna jednostka ogdlnouczelniana.

Centrum odzwierciedla warunki maksymalnie zblizone do rzeczywistych warunkéw
pracy pracownikéw ochrony zdrowia/pielegniarek oraz umozliwia prowadzenie szkolen dla
nauczycieli akademickich podnoszgcych swoje kwalifikacje zawodowe w zakresie
metodycznym, merytorycznym, w obszarze praktycznego funkcjonowania i znajomosci
przedmiotu pielegniarstwo. Centrum wyposazone jest w nowoczesny sprzet symulacji
medycznej, tworzacy sale o zréznicowanym stopniu trudnosci i specjalizacji przedmiotowej.

Personel Centrum stanowig:
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— kierownik Centrum,

— 10instruktorow (nauczycieli),

— 2 technikdéw symulacji medycznej,

— 2 informatykdw (z etatu Uczelni, jako wsparcie techniczne).

Centrum sktada sie w sumie z 15 pomieszczen, z czego: 7 to sale specjalistyczne, 4 to
pomieszczenia socjalne i 4 kolejne to pomieszczenia techniczno-magazynowe.

Centrum objete jest catodobowym monitoringiem wizualnym (5 kamer) oraz
zabezpieczeniem kodowym (drzwi wejsciowe) i funkcjonuje w godzinach 08.00-20.00.
Godziny zaje¢ determinowane sg opracowanym i wdrozonym harmonogramem szkolen
(zajec praktycznych, kursow).

Organizacja pracy Centrum jest elementem zaleznym od organizacji pracy ANSG,
wynikajgcym z procesu realizacji zaje¢ praktycznych kierunku pielegniarstwo i powinna
spetnia¢  wymagania okreslone w dokumentach normatywnych dedykowanych temu
kierunkowi ksztatcenia.

Zajecia praktyczne w Centrum sg skorelowane z zajeciami praktycznymi
i praktykami zawodowymi w zaktadach ochrony zdrowia i odbywajg sie przed nimi.
Uwzgledniajg one liczbe studentéw, mozliwosci maksymalnego wykorzystania zasobdéw
Centrum, czasu pracy i mozliwosci instruktorow.

W Centrum dostepny jest regulaminu, stanowigcy zatgcznik do Zarzadzenia nr
35/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych im. Jozefa Gotuchowskiego z dnia 1
pazdziernika 2022 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Monoprofilowego Centrum
Symulacji Medycznej im. Prof. Macieja Latalskiego w Akademii Nauk Stosowanych im.
Jézefa Gotuchowskiego z ktérym studenci zostajg formalnie zapoznani przed pierwszymi
zajeciami, co zostaje potwierdzone ich wiasnorecznym podpisem na sporzgdzonej przez
Kierownika Centrum liscie i zatgczone do dokumentacji prowadzonych zajec.

Funkcje Kierownika Centrum od XlII 2021 petni mgr Matgorzata Dybiec. Kierownik
Centrum odpowiedzialny jest za organizacje oraz funkcjonowanie Centrum poprzez realizacje
Regulaminu Centrum, w obszarze dotyczgcym swojej odpowiedzialno$ci kompetencyjne;j.

Doboru nauczycieli do prowadzenia zaje¢ dokonuje Koordynator studenckich praktyk
zawodowych na kierunku pielegniarstwo koordynujgcy obszar ksztatcenia praktycznego —
obecnie dr Matgorzata Cichoriska — w porozumieniu z kierownikiem katedry. Na obecna
chwile wszyscy instruktorzy sg przeszkoleni w zakresie ksztatcenia studentéw metodg
symulacji medycznej i wszyscy zostali zaplanowani do prowadzenie zajec.

Ww. Koordynator opracowuje plan zaje¢ praktycznych z wykorzystaniem symulacji
medycznej, dokonuje jego uzgodnienia z instruktorami, konsultuje z kierownikiem katedry i
zgtasza kierownikowi Centrum.
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W roku akademickim 2021/2022 realizowane byly zajecia w ramach ¢éwiczen z
Podstaw Pielegniarstwa w zakresie niskiej wiernosci oraz pielegniarstw klinicznych w zakresie
wysokiej wiernosci. Zajecia te odbywaty sie dla grup kierunku pielegniarstwo studia | stopnia
w siedzibie uczelni oraz studentéw filii w Tomaszowie Mazowieckim. W Monoprofilowym
Centrum Symulacji Medycznej ANSG realizowane sg réwniez ¢éwiczenia kliniczne w ramach
przedmiotdw z Zaawansowanej praktyki pielegniarskiej dla studentéw kierunku
pielegniarstwo studia Il stopnia wg opracowanego harmonogramu.

W MCSM prowadzone s3 takze ¢wiczenia w zakresie projektu Nowoczesne Kierunki w
ramach przedmiotu Projektowanie uniwersalne, realizowane przez studentéw kierunku
pielegniarstwo studia | stopnia oraz kierunku Pedagogika. Pod katem metodologicznym
program ksztatcenia w tym zakresie zawiera innowacyjne podejscie do zagadnien
niepetnosprawnosci w oparciu o metode symulacji medycznej, co pozwala na rzeczywiste
postrzeganie i odczuwanie sensoryczne niepetnosprawnosci w zakresie odczuwania
zmystowego, postrzegania przestrzennego. Zasoby Centrum w ramach tego projektu zostaty
wzbogacone o symulator odczu¢ starczych, ktéry powoduje odczuwanie sensomorotyczne,
gogle VR umozliwiajgce oglgdanie wirtualnej rzeczywistosci w wykreowanym sSwiecie oraz
kontroleréw ruchu przenoszacych rece uzytkownika w swiat VR i umozliwiajgcych chwytanie,
upuszczanie, przemieszczanie sie za pomocg teleportacji, etc. Zestaw ten jest niezbedny aby
korzysta¢ z zakupionej w projekcie licencji na symulator VR w trakcie zaje¢, w ramach

nnZz

ktdrych studenci przenoszg sie w ""Swiat

nn

osoby niepetnosprawnej. Dzieki pozyskaniu w/w
sprzetu réwniez mtodziez realizujgca zajecia w MCSM moze przenie$ sie w wirtualng
rzeczywistos¢ osob niepetnosprawnych i starszych, co pozwala na jej lepsze zrozumienie i
poznanie problemoéw wieku geriatrycznego.

Trudnoscig w realizacji tych wszystkich zaje¢ jest zbyt mata liczba instruktoréw
symulacji medycznej w stosunku do liczby grup studenckich realizujgcych program
ksztatcenia w Centrum Symulacji. Ma to wptyw na opdznienia w opracowaniu i realizacji
harmonograméw zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Organizacja zaje¢ w ramach
MCSM jest réwniez utrudniona z powodu zbyt matej dostepnosci technikdw symulacji
medycznej i dostosowaniu harmonogramu zaje¢ do ich dyspozycyjnosci.

Nalezy dodac¢ rédwniez, ze brak jest takze jednolitej formy (szablonu) scenariusza symulacji
medycznej dla przedmiotéw realizowanych w ramach wysokiej wiernosci, ktéry po skatalogowaniu
utatwitby jednoznacznie przygotowanie Centrum (szczegdlnie technikéw symulacji medycznej) do
zaje¢ praktycznych, jak i ich prowadzenie przez instruktoréw. Powoduje to chaos formalny w
dokumentacji i wymaga za kazdym razem innego podejscia do przygotowania zajeé praktycznych
(rézne scenariusze symulacji medycznej majg rézne, nieusystematyzowane formy).

Z zasobéw MCSM oprécz studentdw kierunku pielegniarstwo korzystajg réwniez studenci
innych kierunkdw ANSG, ktorzy w ramach ksztatcenia realizujg tresci dotyczace pierwszej pomocy
czy podstaw ratownictwa — studenci kierunku Bezpieczestwo Narodowe studia pierwszego i
drugiego stopnia, Pedagogiki studia magisterskie jednolite, stuchacze studiéw podyplomowych
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kierunku BHP, uczestnicy ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych. W ramach
promocji Kierunku Pielegniarstwo w MCSM odbywajg sie wizyty studyjne uczniow szkét
podstawowych i ponadpodstawowych, ktérzy w ramach warsztatow prowadzonych przez
Instruktoréw symulacji medycznej zapoznajg sie z zasadami pierwszej pomocy, poznajg metody
ksztatcenia pielegniarek, biorg udziat w zajeciach dotyczacych promocji zdrowia w zakresie choréb
cywilizacyjnych takich jak zawat miesnia sercowego, udar mozgu, cukrzyca.

Pracownicy MCSM — Instruktorzy oraz Technicy, w roku akademickim 2021/2022
realizowali réwniez cykl szkolen certyfikowanych z zakresu wykorzystania metody symulacji
medycznej w ksztatceniu pielegniarek dla przysztej kadry Centrum Symulacji Medycznej
Radomskiej Szkoty Wyzszej w Radomiu.

W Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej w roku akademickim 2022/2023
odbywac sie bedg rowniez zajecia z zakresu specjalizacji z medycyny rodzinnej w ramach
zawartego porozumienia pomiedzy NZOZ Vitamed w Kunowie a Akademig Nauk
Stosowanych im. Jézefa Gotuchowskiego z siedzibg w Ostrowcu Sw.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest wazinym elementem
funkcjonowania Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej. Pozwala na wykorzystanie
jego zasobéw w promowaniu zawodu pielegniarskiego, szerzeniu edukacji zdrowotnej wsréd
grup dzieci i mtodziezy oraz podkresleniu roli ANSG w zyciu spotecznym miasta i powiatu.

2. Whioski i rekomendacje:

1. Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej ANSG w Ostrowcu Sw. odgrywa wazna
role w ksztattowaniu umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem metody symulacji
medycznej ws$rdd studentdw kierunku pielegniarstwo oraz innych kierunkéw
niemedycznych bedgcych w ofercie ksztatcenia ANSG.

2. Udziat w organizowaniu wizyt studyjnych, warsztatéw szkoleniowych dla uczniéw
szkét podstawowych i ponadpodstawowych z powiatu ostrowieckiego oraz
okolicznych powiatéw wpisuje sie jako staty element dziatalno$ci MCSM, co przektada
sie na wspotprace z otoczeniem spoteczno — gospodarczym miasta i powiatu.

3. Nalezy zaplanowa¢ zwiekszenie liczebnosci grupy Instruktoréw symulacji medycznej
w zakresie pielegniarstw klinicznych, realizacji szkolen, warsztatéw, rekrutujac
kandydatéw sposréd nauczycieli ksztatcenia praktycznego realizowanego w
podmiotach leczniczych, posiadajgcych doswiadczenie kierunkowe praktyczne oraz
rozwazyc szkolenie w tym zakresie oséb zdeklarowanych.

4. Nalezy zaplanowaé zwiekszenie liczby Technikdéw symulacji medycznej w celu
utatwienia planowania zaje¢ w ramach ksztatcenia praktycznego i rozwazy¢ szkolenie
0s6b zdeklarowanych.

5. Nalezy ujednolici¢ forme (szablon) scenariuszy symulacji medycznej dla przedmiotéw
realizowanych w ramach wysokiej wiernosci, ktéry po skatalogowaniu utatwitby
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jednoznacznie przygotowanie Centrum (szczegdlnie Technikéw symulacji medycznej)
do zajec praktycznych, jak i ich prowadzenie ich przez instruktoréw.

6. Zaleca sie, aby ustalic  harmonogram zajeé/warsztatow  dla szkot
podstawowych/ponadpodstawowych z zakresu szerokorozumianej edukacji zdrowotnej
na rok 2023, z uwzglednieniem harmonogramu ksztatcenia praktycznego dla kierunku
pielegniarstwo oraz dostepnosci Instruktoréw i Technikdw symulacji medycznej, co
pozwoli na racjonalne wykorzystanie zasobow Centrum i sprawne planowanie zajec.

7. Nalezy poszerzy¢ oferte szkolen z zakresu udzielania pierwszej pomocy kierujgc jg do
przedsiebiorstw, zaktaddéw pracy z miasta i powiatu.

Przewodniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska

Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrzesnia 2022

ANALIZA STUDENCKIEJ OCENY PRACY DZIEKANATU WSBiP, W TYM PROCESU OBStUGI
STUDENTOW W DZIEKANACIE

Cel badania

Celem badania przeprowadzonego wsréd studentdw wszystkich kierunkéw studiow |
i 1l stopnia, jednolitych studiéw magisterskich oraz stuchaczy studiéw podyplomowych byta
ocena poziomu satysfakcji ankietowanych z pracy dziekanatu.
Praca dziekanatu

W ankiecie dotyczgcej warunkéw studiowania zawarto cze$¢ majacg na celu

zweryfikowanie poziomu zadowolenia studentdw z pracy dziekanatu. Pytanie zamkniete
brzmiato: Jak Pan/i ocenia prace dziekanatu? Wyniki przedstawiono na ponizszym wykresie.
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Jak Pan/i ocenia prace dziekanatu?
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Wykres 1. Srednia ocen dotyczqgcych pracy dziekanatu z poszczegdinych kierunkdw.

Skala ocen w pytaniu wynosita od 2 do 5, gdzie 2 oznacza oceniam negatywnie,
3 - raczej negatywnie, 4 - raczej pozytywnie, 5 - zdecydowanie pozytywnie.
Dodatkowg mozliwoscig byto zaznaczenie: Nie mam zdania.

Analizujagc dane dotyczgce poziomu satysfakcji studentow z pracy dziekanatu
stwierdza sie, iz studenci Bezpieczenstwa Narodowego (4,67) sg grupg najbardziej
zadowolong z funkcjonowania dziekanatu. Tylko o 0,02 punktu nizej ocenili dziekanat
stuchacze studidow podyplomowych (4,65). Zadowolenie z pracy dziekanatu na poziomie 4,57
wskazali studenci Pielegniarstwa. Respondenci studiujgcy Pedagogike na | i Il stopniu ocenili
dziekanat oceng 4,37. Najnizszg $rednig ocen 4,04 przyznali studenci Ekonomii. Ocena pracy
dziekanatu przez kierunki Pedagogika i Ekonomia jest ponizej Sredniej ogdlnej dla catej
uczelni.

Dodatkowo w zestawieniu z wynikami ankiety poziomu zadowolenia studentéw z
roku ubiegtego w odpowiedzi na pytanie Jak Pan/i ocenia prace dziekanatu? obserwuje sie
wzrost ogdélnego poziomu zadowolenia 0 0,1.

Przeptyw informacji

Kolejne pytanie dotyczyto przeptywu informacji pomiedzy uczelnig a studentami.

Pytanie: Jak Pan/i ocenia przeptyw informacji miedzy Uczelnig a studentami?
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Jak Pan/i ocenia przeptyw informacji miedzy Uczelnia a studentami?
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Wykres 2. Srednia ocen dotyczqgcych przeptywu informacji miedzy Uczelnig a studentami.
Skala ocen w pytaniu wynosita od 2 do 5, gdzie 2 oznacza oceniam negatywnie, 3 -
raczej negatywnie, 4 - raczej pozytywnie, 5 - zdecydowanie pozytywnie. Dodatkowg
mozliwoscig byto zaznaczenie: Nie mam zdania.

Analizujgc dane dotyczgce satysfakcji studentéw z komunikacji pomiedzy uczelnig a
studentami stwierdza sie, iz studenci Bezpieczenstwa Narodowego (4,50) oceniajg ja
najwyzej. Tylko o 0,04 punktu nizej ocenili komunikacje stuchacze studiéw podyplomowych
(4,46). Ocene na poziomie 4,39 wystawili studenci Pielegniarstwa. Respondenci studiujgcy
Pedagogike na | i Il stopniu (4,08) oraz Ekonomie (3,83) ocenili komunikacje ponizej sredniej
ogolnej uczelni tj. 4,19.

Dodatkowo w zestawieniu z wynikami ankiety poziomu zadowolenia studentéw z
roku ubiegtego w odpowiedzi na pytanie Jak Pan/i ocenia przeptyw informacji miedzy
Uczelnig a studentami? obserwuje sie niewielki wzrost ogdlnego poziomu zadowolenia o
0,09.

Analiza pytan otwartych

Dodatkowo badani swojg opinie na temat pracy dziekanatu wyrazali w formie
pisemnej udzielajgc odpowiedzi na pytania otwarte: Inne uwagi dotyczqce informowania
studentdow o waznych dla nich kwestiach oraz Inne uwagi dotyczgce pracy dziekanatu.
Pytania otwarte miaty charakter uzupetniajgcy w stosunku do pytan zamknietych, dajac
respondentom mozliwosc poszerzenia swojej wypowiedzi w danej kwestii.

W celu analizy wypowiedzi studentéw cato$¢ odpowiedzi podzielono na kategorie
zwigzane z komunikacjg, harmonogramem zajeé/planowaniem, obstugg administracyjng
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jednoczesnie klasyfikujagc je wewnatrz

neutralne/obojetne.

kategorii na

negatywne,

pozytywne oraz

Cytowane wypowiedzi studentéw zebrano w ponizszych tabelach.

KOMUNIKACIA
Wypowiedzi negatywne Wypowiedzi Wypowiedzi obojetne
pozytywne /neutralne w ocenie

1. Informacje z dziekanatu naptywajg zazwyczaj
zbyt péino

2. Informacja albo w ogéle nie dociera albo zbyt
dtugo przekazywana (zdarzajg sie
niespodzianki)

3. Maty przeptyw informacji

4. Maty przeptyw informacji

5. Bardzo mato informacji przekazywanych na e-
dziekanacie

6. Malo precyzyjne przekazywanie wiedzy. Mato
informacji umieszczanych na e-dziekanacie

7. Bardzo pdzine informowanie o zaistniatych
zmianach

8. staby przekaz komunikacji

9. Informacje przekazywane pdzno

10.Nie zawsze przychodzg maile na poczte

11.Brak przeptywu informacji

12.0pdzniony dostep do biezacych i
zaktualizowanych informacji

13.Staby przeptyw informacji uczelnia-student!

14.Staba komunikacja

15.Zty przeptyw informacji

16.Wszystko na ostatnig chwile, nie mozna nic
zaplanowac w zyciu osobistym bo zawsze co$
wyskoczy na uczelni

17.Maty przeptyw informacji

18.Maty przeptyw informacji

19.0pdznione przekazywanie informacji
studentom

20.Staba komunikacja z uczniami

21.Trudnosci w kontaktach z dziekanatem nawet
pod wzgledem telefonicznym.

22.Mylne wystfanie pism zwigzane ze studiami

23.Trudno$¢ w dodzwonieniu sie do dziekanatu i
uzyskania interesujgcych informacji

24.Problem ze skontaktowaniem sie

25.Brak jasnej informacji, panie z dziekanatu nie
sg w stanie podac konkretnych informacji,

26.Czasami zte podejscie do studenta —
opryskliwie

27.Panie nie zawsze sg zadowolone Ze studenci

1. Trudno po
pandemii, ogdlnie
bardzo dobrze

2. Informacje droga
mailowg super

3. Panie mimo
wszystko bardzo
mite

4. Prace dziekanatu
oceniam jako
pozytywna

5. Ogdlnie bardzo
dobra
komunikacja

6. Dobra
komunikacja

1. E-dziekanat
powinien by¢
bardziej
rozbudowany i
zwiekszytoby to
przeptyw informacji

2. Lepszy przeptyw

informacji miedzy
uczelnig a
studentem

3. Wzajemny szacunek

i informowanie
lepsze studentéw!

4. Woczesniejsze

informowanie o
zmianach w planie
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zadajg im pytanie

28.Informuijcie lepiej ludzi o kwestiach prawnych
i stypendiach. Np. uzyskatam kiedys btedne
informacje o fakturze za czesne, czy o
stypendium, czy kto$ inny o jakichs terminach.
Szanujmy sie wzajemnie.

Tabela 1. Zestawienie cytowanych opinii studentow nt. komunikacji dziekanatu ze
studentami w waznych dla nich kwestiach.

Harmonogram zajeé/ planowanie

Wypowiedzi negatywne Wypowiedzi Wypowiedzi obojetne

pozytywne

/neutralne w
ocenie/zyczenia

1. Zajecia odbywajace sie w pigtek dla osdb
pracujgcych sg utrapieniem,

2. Zajecia online w pigtki sg utrapieniem dla
pracujgcych. Wazne informacje sg
przekazywane na ostatnig chwile.

3. Zbyt duze rozrzucenie zaje¢ w planie. Brak
wolnych weekenddw i zajecia na tygodniu.

4. Zajecia w piatki sg utrapieniem dla
pracujgcych.

5. Pdzne informowanie studentéw o zmianach

w planach. Zbyt dtugie zajecia od 8:00 do
20:00 gdzie mozna by byto je inaczej
roztozyc.

6. Bardzo staba organizacja rozktadu zajec

7. Pdzine pojawianie sie informacji o zmianach

w planie.
8. Ciagta zmiana plandéw

9. Zadtugo s3 zajecia, 12-13 godzin to wielka

przesada
10. Plan powinien pojawiac sie wczesniej

11. Zbyt pézne informowanie o planie zaje¢ na

kolejny semestr oraz o wprowadzonych
zmianach w planie

12. Zbyt duza liczba godzin (8:00-20:45)

13. Szybsze reagowanie na zmiany w planie
zjazdu oraz informowanie studentéw o
nieobecnosci wyktadowcéw

14. Zajecia nie dostosowane do studenta ze

wzgledu na to iz znaczna cze$¢ zaje¢ odbywa

sie na tygodniu a weekendy sg wolne od
zajec. Znaczna cze$¢ oséb pracuje na
tygodniu rdwniez w godzinach
popotudniowych, przez co nie mogg

1. Informacje s3
wysytane na
biezgco

2. Informacje droga
mailowg super

3. Rozkfad zajec
zadowalajacy

. Warto by opracowa¢

lepiej plan zajec. Bez
zaskoczenia To
studia weekendowe.
Warto stworzy¢
jakas$ dyskusje ze
studentami na ten
temat

. Zmiany planu np.

dzien przed
zajeciami powinny
by¢ komunikowane
za pomocg maila
Kontakt telefoniczny
ze starostg grupy
Dobrze by byto jakby
zmiany w planach
byty wczesniej
podawane

Mogtaby by¢ lepsza
komunikacja miedzy
studentem a
dziekanatem
Informacje zeby byty
przekazywane na
biezgco

Prosze nie zmieniac
wcigz planu,
niektoérzy biorg
specjalnie urlop na
zajecia

Mniej zajec
stacjonarnych w
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uczestniczyé na zajeciach. Ptacimy za studia pigtki od 12.00.
zaoczne, a wiekszos¢ zajec jest na tygodniu Ludzie pracujg, zeby
15. Uczelnia nie bierze pod uwage studentow, zarabia¢ na to
decyzje podejmowane sg bez informowania i czesne
jakichkolwiek konsultacji ze studentami. 9. Brakuwag.Z
Zadaniem studenta na tej uczelni jest pfacic i pewnoscia
siedziec cicho. Robicie co chcecie a dzieki polecitbym uczelnie
nam kazdy ma zatrudnienie innym osobom

16. nie stosowanie sie do présb studentéw o
godziny trwania zaje¢ online

17. Plan uzgodniony pod wyktadowcoéw,

18. Duza liczba wyktadéw online na tygodniu a
studia mamy zaoczne

19. Rozktad zajec nie jest konsultowany ze
studentami, czy wybrane terminy wszystkim
odpowiadaja.

20. w ostatniej chwili dowiemy sie ze zajecia s3
pomylone

21. Ciagte pomytki w harmonogramie

22. odwotywanie lub dodawanie zaje¢ w
ostatniej chwili

23. Ciagle zmieniajacy sie harmonogram,

24. Niedoinformowanie i zmiany harmonogramu

25. Ciggte zmiany w harmonogramie

26. Czesto nie byto zajec gdy Niektére zajecia
odbywaty sie online a w planie tego nie byto
by¢ powinny i trzeba byto je odrabiac

27. Niektdre zajecia odbywaty sie online a w
planie tego nie byto

28. , brak informacji ze zajecia sie nie odbeds.

29. Kilkukrotnie pomieszany harmonogram

30. Brak informacji o niektdrych zajeciach,

31. Zdarzato sig, ze informacje o zmianie terminu
zajec byty przekazywane dzien wczesniej

32. Pare razy linki do spotkan online byty
ustalane — przekazane w ostatniej chwili

33. Informacje sg podawane z dnia na dzien i nie
mozna sie przygotowac na zajecia

34. Bardzo zta organizacja, nie mozna nic
zaplanowag, nikt nie liczy sie ze zdaniem
studenta zwtaszcza pracujgcego, zmiany sg
bez przerwy a osoba pracujgca nie zawsze
moze mie¢ wolne lub sie zamienic

35. Bardzo duzo zmian w planie zaje¢,
wprowadzonych czesto w ostatniej chwili

36. Zmiany planu na ostatnig chwile —
dezinformacja, dezorganizacja

37. Duzo zmian, brak mozliwosci potgczenia
pracy i szkoty (zajecia w pigtek od 11.00)
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38.

39.

40.
41.

42.
43,
44.
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.
53.

54,

55.

56.

57.

58.

59.

60.
61.

62.

63.

Nie mozna nic zaplanowaé. Zmiany w ciggu
jednego tygodnia potrafig sie odby¢ pieé
razy, mimo ze dotyczg tego samego
przedmiotu

Nie mozna nic zaplanowaé. Zmiany w ciggu
jednego tygodnia potrafig sie odby¢ pieé
razy, mimo ze dotyczg tego samego
przedmiotu

Nie liczycie sie ze studentami, ktérzy pracuja.
Brak informacji o zmianach ze strony
sekretariatu

Harmonogram zajec nie jest zaktualizowany
nagta zmiana planu zaje¢

Zajecia prowadzone w trakcie tygodnia,
Czasami bywa, ze w ostatniej chwili
Harmonogram nie jest zaktualizowany
Zajecia powinny by¢ co dwa tygodnie jak byto
mowione na poczatku

Wyktady w ciggu tygodnia utrudniaja
potaczenie pracy i studiéw

Zajecia w ciggu tygodnia na zaocznych
studiach !

Czesto zbyt péZno studenci sg informowani o
zmianach w rozktadzie zajec

Czesto zbyt péZno studenci sg informowani o
zmianach harmonogramu

Niedzielne spotkania zbyt dtugo

Zbyt pdézne informacje dotyczace zmian w
planach

Zmiany w planach na ostatnig chwile,

Za pozne info o zmianie plandw

Zmiany w planach zaje¢ za pdzno podawane
do informacji studentéw

Ciggte zmiany,

Zbyt duzo zmian, czesto na ostatnig chwile,
brak organizacji, brak uzgodnienia zmian z
rokiem co powoduje problemy logistyczne
Rozkfad zaje¢ pézno dostepny, czesto
zmienny, nie podoba mi sie ta sytuacja
Pdzne terminy sesji

Studenci dostajg informacje dotyczgcg zmian
godzin lub dni wyktadéw o czym wyktadowcy
nie sg informowani i odwrotnie. S to czeste
sytuacje

Duzo zmian, czesto pokrywajgcych sie z
innymi zajeciami, chaos, nie moze sobie
student nic zaplanowad

Brak zgodnosci e-dziekanatu z planem zajec
Zbyt niskie stypendium socjalne
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‘ 64. Bezpodstawne zmniejszenie stypendidéw

Tabela 2. Zestawienie cytowanych opinii studentdw nt. planowania i harmonogramu zajec.

Obstuga administracyjna

Wypowiedzi negatywne

Wypowiedzi
pozytywne

Wypowiedzi obojetne
/neutralne w ocenie

N =

©® N WUk~ Ww

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.

22.

Brak legitymaciji,

Brak legitymacji studenckiej po 2 latach nauki,
pomimo ztozenia dokumentow i zaptaty

Brak organizacji

Brak dobrej organizacji

Staba organizacja

brak szacunku do studenta i jego czasu

brak organizacji

Pani od stypendium jest niemita, mato
pomocna i problematyczna. Zadanie jej
pytania skonczyto sie wielkim problemem
Pani od stypendium jest niemita, mato
pomocna i problematyczna. Zadanie jej
pytania skonczyto sie wielkim problemem
Panie z dziekanatu nie zawsze sg mite

Mata dostepnosé

Niemita obstuga

Dziekanat nigdy nic nie wie, brak jakiejkolwiek
pomocy z ich strony.

Stabo uzupetniany wirtualny dziekanat,

Stabo uzupetniany wirtualny dziekanat, poza
ptatnosciami nie znajduje sie tam nic co moze
pomdc studentom, nie ma nawet planu zajec
Gingce dokumenty i maile

problem z terminowoscig, sprawy
przektadane z tygodnia na tydzien

Brak organizacji

Panie nie zawsze sg zadowolone ze studenci
zadajg im pytanie

Panie z dziekanatu traktujg studentéw jak zto
konieczne

Brak liczenia sie uczelni i jej pracownikow ze
zdaniem studenta, z jego mozliwosciami
finansowymi, w szczegdlnosci naliczanie
dodatkowych optat bez wczesniejszych
konsultacji ze studentami, czy majg w ogéle
takg mozliwos¢. Mimo ptacenia i tak dosy¢
wysokiego czesnego jak na ten region.

Przez uptyw roku czasu nie otrzymatem
dostepu do platformy online mimo
zgtaszanego problemu, bardzo staba

. Pozytywna
. Panie bardzo

super
kompetentne

. Dobra

organizacja
studiéw

1.

Usprawnienie pracy
dziekanatu.
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organizacja a nawet jej brak
23. Brak zrozumienia dla studentéw pracujacych

Tabela 3. Zestawienie cytowanych opinii studentow nt. obstugi administracyjnej.

llos¢ wypowiedzi pozytywne/negatywne/neutralne w pytaniach
otwartych z podziatem na kategorie

100% _ _ I —

80%

60%
28 23

40% o4

20%

. e — R
KOMUNIKACJA HARMONOGRAM OBStUGA ADMINISTRACYIJNA
ZAJEC/PLANOWANlE

H pozytywne negatywne M neutralne

Wykres 3. Liczbowe zestawienie ilosci wypowiedzi pozytywnych, negatywnych i neutralnych
w pytaniach otwartych z podziatem na kategorie.

Powyzsze zestawienie wskazuje, iz sposrod respondentéw, ktérzy zdecydowali sie
udzieli¢ odpowiedzi na pytania otwarte, wiekszos¢ wypowiadata sie negatywnie.
Najliczniejsza grupa wypowiedzi w pytaniach otwartych dotyczyta harmonogramu i
planowania zaje¢ dla poszczegdlnych kierunkéw. W tym zakresie tematycznym
wypowiedziano sie 77 razy. Pozwala to na sprecyzowanie wniosku, iz praca dziekanatu w
tym zakresie budzi w studentach najwiecej emocji. Natomiast na temat jakosci komunikacji
na linii uczelnia — student wypowiedziato sie ogétem 38 oséb, zas 27 wpiséw dotyczyto
obstugi studentéw w dziekanacie. Najwiecej negatywnych uwag (64) dotyczyto
harmonogramu i planowania zajeé. Kolejng negatywnie oceniang funkcjg dziekanatu stata sie
komunikacja dziekanatu ze studentami. W tej kategorii odnotowano 28 negatywnych
komentarzy. Tylko o 5 mniej negatywdw przypadto grupie wpiséw na temat obstugi
administracyjnej uczelni. Wypowiedzi pozytywne i neutralne tgcznie stanowig: na temat
harmonogramu i planowania zaje¢ 13 wypowiedzi, o komunikacji 10 opinii, a na temat
obstugi 4.

W celu identyfikacji poziomu zadowolenia wsréd poszczegdlnych kierunkéw studiow
dokonano podziatu ogdtu wypowiedzi z pytania otwartego na wydziaty:

Wypowiedzi | Wypowiedzi | Wypowiedzi

Kierunek/rok studiéw
pozytywne neutralne negatywne
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Bezp. Narodowe 0 0 2
Ekonomia-lic. 1 1 26
Ekonomia-mgr 1 1 2

Pielegniarstwo-lic. 2 6 25

Pielegniarstwo-mgr 1 5

Pedagogika-lic. 3 18

Pedagogika 5-let 1 18

Pedagogika-mgr 2 1 17

Kadry i Ptace

BHP 2 1 1

Przygotowanie Pedag.

Geopolityka i Greostr.

Doradztwo zaw. 2
Jezyk Ang. w Eduk. Wi P. 2 1
facznie [szt.] 14 14 114
facznie [%] 9,9% 9,9% 80,3%
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llos¢ wypowiedzi pozytywne/negatywne/neutralne w pytaniach otwartych z
podziatem na kierunek studiow
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Wykres 4. Liczbowe zestawienie ilosci wypowiedzi pozytywnych, negatywnych i neutralnych
w pytaniach otwartych z podziatem na kierunek studidow.

Studenci kierunkéw Kadry i Ptace, Przygotowanie Pedagogiczne oraz Geopolityka i
Geostrategia nie udzielali odpowiedzi na pytania otwarte. Najaktywniejszga grupg
respondentéw byli studenci kierunkéw: Pielegniarstwo, Ekonomia oraz Pedagogika (licencjat,
jednolite magisterskie, magisterskie) i wséréd tych grup zidentyfikowano najwiekszg ilo$é
wypowiedzi negatywnych. Najwiecej pozytywnych i neutralnych wpiséw w pytaniach
otwartych zliczono tacznie wérdd badanych studentéw 1° Pielegniarstwa - 8. Respondenci
pozostatych kierunkéw wypowiedzi pozytywne i neutralne pozostawiali w ilo$ciach 3 i mniej.

Przewodhniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatfcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska
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Ostrowiec Swietokrzyski, 29 wrzeénia 2022

ANALIZA OCENY WYBRANYCH PRAC DYPLOMOWYCH W WSBIP
W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, po otrzymaniu materiatdbw =z Dziatu
Dydaktycznego uczelni, stwierdza, co nastepuje:

1. Informacja w zakresie proponowanego przydziatu zajec

Analizie poddanych zostato 10 prac dyplomowych, wybranych losowo wg
nastepujgcego klucza: Ekonomia, studia | stopnia — 2 prace, Ekonomia, studia Il stopnia — 1
pracl, Bezpieczeristwo Narodowe, studia | stopnia — 2 prace, Pedagogika, studia | stopnia — 1
praca, Pedagogika, studia Il stopnia — 1 praca, Pielegniarstwo — studia | stopnia — 2 prace,
Pielegniarstwo — studia Il stopnia — 1 praca. W zwigzku ze stopniowych odchodzeniem od
pisania prac dyplomowych na rzecz egzamindéw koncowych na studiach podyplomowych,
odstgpiono od weryfikacji tego typu prac.

Analiza obejmowata elementy merytoryczne oraz techniczne pracy wg wzorca Karty
Oceny Pracy Dyplomowe;.

Struktura pracy w prawie wszystkich analizowanych przypadkach (poza jednym, na
kierunku Bezpieczenstwo Narodowe) zostata oceniona jako prawidtowa, uwzgledniajac,
takze w czesci prac licencjackich, elementy analityczne.

Przypisy w wiekszosci przypadkéw sg stosowane prawidtowo, uwzgledniajgc rézne
systemy (system vancouverski na Pielegniarstwie). W kilku pracach zdarzaty sie uchybienia
warsztatowe.

Bibliografia w wiekszosci przypadkéw odpowiada wymogom pracy dyplomowe;j,
natomiast nie w kazdym przypadku jest odpowiednio wyczerpujaca albo odpiwada przyjetym
standardom (stosowanie Wikipedii). W cze$ci analizowanych przypadkéw brakowato
ponadto podziatu na kategorie.

Strona techniczno-edytorska w analizowanych pracach przedstawia sie w wiekszosci
analizowanych prac bez zarzutu, a nawet na wysokim poziomie.

W wiekszosci prac stwierdzono zbieznos¢ ocen promotora i recenzenta, natomiast
rézna jest jako$¢ i wnikliwos¢ ocen. W dwdch analizowanych przypadkach ocena jest
stanowczo zbyt pobiezna za$ w jednym przypadku opinia recenzenta stanowi skopiowany w
catosci tekst opinii promotora, co nalezy uzna¢ za niedopuszczalng praktyke.

2. Whnioski i rekomendacje

Majac na uwadze powyzsze, komisja stoi na stanowisku, iz:
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1. Nalezy kontynuowac dziatania majgce zwiekszenie jakosci nie tylko prac
dyplomowych, ale takze pracy wykonywanej przez promotora i recenzenta.

2. Sugeruje sie dziekanom wydziatu przeanalizowa¢ wskazane w kartach oceny prac
dyplomowych nieprawidtowosci i wdrozy¢ dziatania naprawcze.

3. Nalezy rozwazy¢ ujednolicenie wymogdéw formalnych stawianych pracom
dyplomowym — ponownie pojawiajg sie duze rozbieznosci w tym wzgledzie.

W zataczeniu zostaty zawarte poszczegdlne ocen jakosci prac dyplomowych.

Przewodniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatfcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska
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Ostrowiec Swietokrzyski, 16 pazdziernika 2022 r.

ANALIZA ROZWIAZAN PRAWNO-ORGANIZACYJNYCH W ZAKRESIE PRZEKSZTALCENIA W

WSBIP W AKADEMIE NAUK STOSOWANYCH

- 6 wrzesnia 2021 r w Dzienniku Ustaw pod po0z.1630 zostaje opublikowana zmiana

ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w ktdrej to do systemu szkolnictwa

wyzszego w Polsce zostaje wprowadzony nowy rodzaj uczelni wyzszych ,,Akademii

Nauk Stosowanych”.

W ustawie tej okreslono 6 rygorystycznych warunkéw — wymogéw dla uczelni

wyzszych, po spetnieniu ktérych mogg ubiegad sie o uzyskanie statusu Akademii Nauk

Stosowanych.

- Po przeanalizowaniu w/w warunkow i ustaleniu, ze WSBIP je spetnia, wtadze uczelni

podjety decyzje o wszczeciu procedury ubiegania sie o status ANS:

1)

2)

3)

4)

5)

W dniu 29 wrzesnia 2021 Senat WSBiP uchwata nr 802021, zaopiniowat
przedstawiong przez Rektora koncepcje przeksztatcenia sie WSBiP w ANS;

W dniu 11 stycznia 2022 r. nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw
Ostrowieckiej Szkoty Biznesu spodtka - zatozyciela WSBiP uchwatg nr
1/2022, uwzgledniajgc powyzszg uchwale Senatu, jednomyslnie wyrazito
zgode na zmiane nazwy uczelni i jednoczesnie zobowigzato Rektora Uczelni
do ztozenia stosownego wniosku w tej sprawie do Ministra Edukacji i Nauki ;
24 stycznia 2021 roku Rektor wystosowat do Ministra Edukacji i Nauki ,
o0 wyrazenie zgody na przeksztatcenie  WSBiP w Akademie Nauk
Stosowanych im. Jozefa Gotuchowskiego. Do pisma zatgczone zostato
obszerne uzasadnienie prezentujgce spetfnienie przez WSBIP wszystkich
wymogoéw okreslonych ustawg warunkujacych przeksztatcenie sie uczelni w
Akademie.

Po analizie przestanego w/w pisma i sprawdzenia przez Ministerstwo Edukacji
i Nauki wiarygodnosci zawartych w nim danych, Minister Edukacji i Nauki w
dniu 9 marca 2022 r., wydat decyzje nr. DSW-WNN.8014.21.2022.KT.3 , w
ktorej wyrazit zgode na zmiane nazwy — ,Wyisza Szkota Biznesu i
Przedsiebiorczoéci w Ostrowcu Sw.”, na nazwe ,Akademia Nauk
Stosowanych im. J6zefa Gotuchowskiego”.

Po otrzymaniu przez Uczelnie w/w decyzji Ministra Edukacji i Nauki, 2
kwietnia 2022 r. nadzwyczajne Zgromadzenie Wspodlnikow Ostrowieckiej
Szkoty Biznesu spétka z 0.0 - zatoiyciela WSBiP uchwatg nr 3/2022,
dokonuje zmiany nazwy — ,Wyisza Szkota Biznesu i Przedsiebiorczosci w
Ostrowcu Sw.”, na nazwe ,Akademia Nauk Stosowanych im. Jézefa
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Gotuchowskiego”, wyznaczajac date zmiany nazwy uczelni na dzienh 1
pazdziernika 2022 r. W uchwale tej Zgromadzenie Wspdlnikéw Ostrowieckiej
Szkoty Biznesu spétka z 0.0 - zatozyciela WSBIP:
a) zobowigzuje sie do dokonania zmiany Statutu Uczelni w terminie do
20 kwietnia 2022 r.;
Rektora do
wynikajgcych ze zmiany nazwy Uczelni.

b) zobowigzuje dokonania wszelkich czynnosci
20 kwietnia 2022 r. Zgromadzenie Wspdlnikéw Ostrowieckiej Szkoty Biznesu spétka
z 0.0 — ( zatozyciela Akademii Nauk Stosowanych im. J6zefa Gotuchowskiego), swoja
uchwata nr 4/2022, Ustanawia Statut Akademii
Gotuchowskiego, z moca jego wejscia w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r.

29 kwietnia 2022 r. Rektor WSBiP wydaje zarzadzenie nr 13/2022 r. w sprawie
harmonogramu zmian formalno - prawnych w zwigzku ze zmiang nazwy Wyiszej
Ostrowcu Sw.”, na  Akademie Nauk

jest

Nauk Stosowanych im. Jozefa

Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci w
Stosowanych im. Jozefa Gotuchowskiego. Zatgcznikiem do zarzadzenia
ponizszy harmonogram czynnosci do wykonania zwigzanych ze zmiana nazwy
Uczelni, osoby ktorym te czynnosci zostaty przypisane do wykonania oraz termin-

czas realizacji tych czynnosci.

Lp. | Czynnosé Zespot / Osoba | Czas
odpowiedzialna | realizacji
1. Ostateczny projekt logotypu ANSG ze stosowng R. Romanski 6.05.2022
dokumentacja
2. Pismo informujgce MEiIN o wprowadzeniu zmiany S. Suska 9.05.2022
3. | Ustalenie szczegdétéw druku dyploméw S. Suska 15.05.2022
4, Przygotowanie dokumentdéw rekrutacyjnych J. Osuch 31.05.2022
5. | Sporzadzenie instrukcji ws. wydawania legitymacji S. Suska 31.05.2022
6. Ostateczny projekt logotypu wydawnictwa ze R. Romanski 31.05.2022
stosowng dokumentacja
7. Informacja dostawcow i odbiorcéw ustug A. Winiarczyk, A. | 31.05.2022
Bobkiewicz / A.
Winiarczyk
8. Informacja dla kierownikéw Filii oraz punktéw A. Winiarczyk, J. | 31.05.2022
ksztatcenia (kwestie formalne, proces ksztatcenia, Osuch, E. Katuza,
sprawy kadrowe, marketing i promocja) J. Szczerbinska /
A. Winiarczyk
9. Informacja dla podmiotéw realizujgcych praktyki A. Winiarczyk 31.05.2022
zawodowe, ewentualne aneksowanie umoéw
10. | Zamoéwienie nowych wzordw legitymacji J. Osuch, M. 31.08.2022
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Gawlik / M.
Gawlik

11. | Wskazanie dokumentéw wewnetrznych (Zarzadzenia | P. Gotowiecki, S. | 31.08.2022
Rektora, Zarzadzenia Kanclerza, Decyzje Rektora) Suska, A.
wymagajacych aktualizacji; sporzadzenie projektéw | Winiarczyk / S.
ww. dokumentéw z datg wprowadzenia 1.10.2022 Suska

12. | Informacja partnerdéw, przyjaciot uczelni, podmioty P. Gotowiecki 15.09.2022
wspotpracujgce o zmianie nazwy

13. | Informacja partneréw zagranicznych, P .Gotowiecki 15.09.2022
zmiana/aneksowanie umow bilateralnych

14. | Zmiana na stronach internetowych, profilach Fb, A. Zielinski, J. 20.09.2022
uruchomienie nowego adresu, przekierowanie Szczerbinska / J.
strony Szczerbinska

15. | Zmiana wystroju uczelni oraz podlegajgcych zmianie | J. Szczerbirska 20.09.2022
elementow graficznych

16. | Zaprojektowanie i zakup elementéw J. Szczerbinska 20.09.2022
wystawienniczych i materiatéw reklamowych

17. | Zamowienie pieczgtek zawierajgcych nazwe M. Dobrowolska | 20.09.2022

18. | Informacja agencji Erasmus, ewentualna A. Kwiatkowska | 30.09.2022
zmiana/aneksowanie umow i dokumentéw Erasmus

19. | Aneksowanie/zmiana umowy z bankiem, informacja | A. Winiarczyk 10.10.2022
do US itd.

20. | Zmiana danych na zewnetrznych stronach R. Romanski, J. 15.10.2022

internetowych

Szczerbinska / J.
Szczerbinska

Wszystkie wymienione w harmonogramie czynnosci i zadania zostaty wykonane w

nakazanych terminach.

Stosownie do postanowierr art.74 ust 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o

szkolnictwie wyzszym i nauce ( T.j. Dz. U. 2022 p0z.574 z pdin. zm.) Rektor WSBiP

wydaje zarzadzenie nr 12/2022 z dnia 30 kwietnia 2022 r., ktérym ustanawia

Regulamin Studidow Akademii Nauk Stosowanych im. Jozefa Gotuchowskiego, z

moca jego wejscia w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r.

Realizujgc zapis pkt.11 harmonogramu o ktéorym mowa w w/w ust.4 , opracowano

47 zarzadzen Rektora Akademii

Nauk Stosowanych

im Jézefa Gotuchowskiego,

ktore weszty w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r. i wprowadzono nimi :

18 regulaminéw;
4 polityki;
6 wytycznych.
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2 procedury
Z zachowaniem niezbednych wymogoéw okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra

Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 2 lipca 2019 r. w sprawie wykazu minimalnych
zabezpieczen dokumentéw publicznych przed fatszerstwem oraz elementéw i znakdéw

dyplomu ukonczenia studidw okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidw, opracowano nowe wzory i zasady

wytwarzania:

dyploméw ukonczenia poszczegdlnych rodzajow studidéw w ANSG;

Swiadectw ukoniczenia studiéw podyplomowych w ANSG;

Swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych prowadzonych wspdlnie przez
Akademie Nauk Stosowanych im. Jézefa Gotuchowskiego z Miedzynarodowym
Kaukaskim Uniwersytetem w Thilisi.

Wyzej wymienione dyplomy i Swiadectwa po zatwierdzeniu - akceptacji przez
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji, zostaty wprowadzone do obiegu
publicznego stosownymi zarzadzeniami nr 8, 9 i 10/2022 Rektora ANSG z dnia 1
pazdziernika 2022 r.

Z zachowaniem niezbednych wymogow okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesSnia 2018 r. w sprawie studidw,
opracowano  wzor i Instrukcje wytwarzania, wydawania i uzytkowania
Elektronicznej Legitymacji Studenckiej (ELS)”, i zarzadzeniem nr 8/2022 Rektora
ANSG z dnia 1 pazdziernika 2022 r. wprowadzono je do stosowania.

Opracowano aneksy do umoéw zawartych ze studentami WSBIP dotyczgcych
organizacji i warunkoéw odptatnosci za Swiadczenie ustug edukacyjnych zwigzanych
z ksztatceniem na poszczegdlnych rodzajach studiéw

Opracowano wzory umoéw ze studentami i stuchaczami  dotyczgce organizacji
i warunkéw odpfatnosci za $wiadczenie ustug edukacyjnych zwigzanych
z ksztatceniem na poszczegdlnych rodzajach studiéw i studiéw podyplomowych

Przewodhniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatfcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska
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Ostrowiec Swietokrzyski, 29.11.2022

ANALIZA REALIZACI)I PRAKTYK STUDENCKICH REALIZOWANYCH W WSBIP
W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022

Uczelniana Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia ,zwana dalej UKJK lub Komisja, po
zapoznaniu sie z raportami kierunkowych opiekundéw praktyk na poszczegdlnych kierunkach
studioéw, stwierdza, co nastepuje:

1. Informacja w zakresie realizacji praktyk studenckich.

Komisja terminie ( do dnia 30 pazdziernika) okreslonym w § 7 ust.2 pkt.7 Regulaminu
Praktyk studenckich w WSBIP, otrzymata raporty w liczbie cztery od kierunkowych
opiekundéw praktyk z kierunku: Ekonomia, Bezpieczenistwo Narodowe, Pedagogika
i Pielegniarstwo.

W oparciu o postanowienia wynikajgce z § 7 ust.9 Regulaminu Uczelnianego Systemu
Jakosci Ksztatcenia, UKIJK stwierdza, ze strona formalna przedstawionych raportow jest bez
zarzutu. Tak jak w roku ubiegtym wyrdzniajgcym sie raportem jest bardzo kompleksowy i
szczegotowy raport kierunkowego opiekuna praktyk na kierunku Pedagogika mgr Marioli
Krawczyk.

Jak wynika z otrzymanych raportéw na:
1) kierunku Ekonomia - dane liczbowe dotyczace ilosci studentéw i zasad zrealizowania
przez nich praktyk na poszczegdlnych latach studiéw, obrazuje ponizsze zestawienie
A - OSTROWIEC, studia I-go stopnia niestacjonarne, profil ogdlnoakademicki,
czas trwania praktyki 3 tygodnie
a) studencill-go roku studiow

- ogodlna liczba studentow - 10

- liczba studentéw ktérym zaliczono praktyki bez obowigzku ich odbycia -10

- liczba studentéw zobowigzanych do odbycia praktyki - 0
B — LIMANOWA, studia I-go stopnia niestacjonarne - profil praktyczny, czas trwania
praktyki 6 miesiecy w czasie cyklu studiow po 8 tygodni w kazdym roku akademickim.

a) studenci I- go roku studiow.

- o0golna liczba studentéw - 26

- liczba studentéw ktérym zaliczono praktyki bez obowigzku ich odbycia — 13
- liczba studentéw zobowigzanych do odbycia praktyki - 13

- do 30 wrzesnia 2022 r., praktyke odbyto -13 osdb

b) studenci II- go roku studidw.

- o0golna liczba studentéw - 26
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- liczba studentéw ktérym zaliczono praktyki bez obowigzku ich odbycia — 15
- liczba studentéw zobowigzanych do odbycia praktyki - 11
- do 30 wrzesnia 2022 ., praktyke odbyto -11 oséb
2) kierunku Bezpieczenstwo Narodowe — dane liczbowe dotyczace ilosci studentéw i zasad
zrealizowania przez nich praktyk na poszczegdlnych latach studidw, obrazuje ponizsze
zestawienie
A — OSTROWIEC, studia I-go stopnia niestacjonarne, profil praktyczny,
czas trwania praktyki na |, Ili Ill roku po 8 tygodni
a) studenci | -go roku studiéw
- o0golna liczba studentéw - 16
- liczba studentéw ,ktérym zaliczono praktyki bez obowigzku ich odbycia - 9
- liczba studentédw zobowigzanych do odbycia praktyki - 7
- do 30 wrzesnia 2022 ., praktyke odbyly -7 osoby
b) studenci ll-go roku studiéw
ogolna liczba studentéw -9

liczba studentow ktérym zaliczono praktyki bez obowigzku ich odbycia — 2

liczba studentdéw zobowigzanych do odbycia praktyki - 7

do 30 wrzesnia 2022 r., praktyke odbyto - 7 oséb
b) studenci lll-go roku studiow
- o0golna liczba studentéw - 13
- liczba studentow ktérym zaliczono praktyki bez obowigzku ich odbycia - 5
- liczba studentow zobowigzanych do odbycia praktyki - 8
- do 30 wrzesnia 2022r., praktyke odbyto - 8 osdb
3) kierunku pielegniarstwo dane liczbowe dotyczace ilosci studentéw i zasad zrealizowania
przez nich praktyk na poszczegdlnych rodzajach studiéw, obrazuje ponizsza tabela.

Rok akademicki 2021/2022
i i6 Brak
Typ i rok studiow Miejscowosé ' '
zaliczenia | Razem
Ostrowiec Limanowa |Tomaszéw
. 1zIroku
| stopnia | rok 68 59-pomost. 56 i 183
Tomaszow
] 45/30 — 3z Il roku
| stopnia Il rok 24 ) 99
pomost. Ostrowiec
| stopnia Il rok 34 38 72
Il stopnia | rok 157 157
Il stopnia Il rok 193 193
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Razem 497 59 118 4

4) na kierunkach pedagogicznych — dane liczbowe dotyczgce ilosci studentéow i zasad
zrealizowania przez nich praktyk na poszczegélnych rodzajach studiéw i studidw
podyplomowych , obrazuje ponizsza tabela.

Rok akademicki 2021/2022
Typ i rok studiéw Miejscowosé Brak
zaliczenia Razem
o L T

| stopnia | rok 28 0 0 1 28

| stopnia Il rok 20 0 0 4 20

| stopnia Il rok 20 0 0 20

Il stopnia | rok EWiP 20 46 26 1,1,4 92
Il stopnia Il rok Ped O-W z R 10 0 0 1 10
Il stopnia Il rok EWiP 27 39 18 1,2,0 84
5-letnie | rok 0 26 0 26
5-letnie Il rok 0 22 0 1 22
5-letnie Il rok 0 0 15 0 15
Podyplomowe | rok 0 0 0 0 0
Podyplomowe Il rok 10 0 0 1 10
Razem 135 133 59 17 299

Legenda:

O- Ostrowiec Sw.

L —Limanowa

T- Tomaszéw Maz.

PedO-W z R— Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z resocjalizacjg

EWIiP- Pedagogika edukacji wczesnoszkolnej i wychowania przedszkolnego
Brak zaliczenia — brak zaliczenia na dzier 22.09.2022r.

2. Whnioski i rekomendacje

1) Studenci podobnie jak w ubiegtym , tak i w minionym roku mieli utrudniong realizacje
praktyk zawodowych ze wzgledu na nadal panujgcy sytuacje epidemiologiczng w kraju
i wprowadzone przez to specjalne $rodki bezpieczeAstwa w placéwkach oswiatowych
i opiekunczo - wychowawczych oraz zakfadach pracy i instytucjach wskazanych
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2)

3)

do odbywania praktyk. Ograniczenia i obostrzenia wprowadzone przez placéwki
oswiatowe izaktady pracy czesto nie pozwalaty studentom na realizacje zadan
wynikajgcych z programu w odpowiednim czasie.

Ogromnym problemem zgtaszanym przez studentéw i opiekundow praktyk
na kierunkach ekonomia i bezpieczenstwo narodowe jest ustawowy czas trwania
praktyk (6 miesiecy na cykl studiow na kierunku praktycznym). Dla studentdéw
pracujacych, a taka jest wiekszos¢ studentdw na studiach niestacjonarnych, spetnienie
w/w ustawowego wymogu czasu trwania praktyk wigzac by sie musiato z rezygnacjg —
badz urlopowaniem sie studenta z miejsca jego dotychczasowej pracy w celu odbycia
praktyki w zakfadzie lub instytucji rekomendowanej dla danego kierunku studiéw, w
zwigzku z powyzszym UKIJIK rekomenduje — rozwazenie w odniesieniu do studentéw
pracujacych (ktorzy nie spetniajg wymogéw okreslonych w regulaminach praktyk do
zaliczenia im praktyki bez jej odbycia), przeprowadzenia procedury potwierdzenia im
efektow ksztatcenia i na podstawie decyzji wydziatowej komisji, zmniejszenie im
wymiaru czasu praktyk. Powyzszg procedure przeprowadzi¢ zgodnie z obowigzujagcym w
Uczelni ,Regulaminem potwierdzania efektéw ksztatcenia”.

W trakcie analizy stwierdzono, zrdinicowany poziom odbywania praktyk przez
studentowfilii uczelni w stosunku do studentow miejsca siedziby uczelni. Studenci filii
czesto oddawali po obowigzujgcym terminie nie prawidtowo zebrane dokumenty, Zle
wypetnione dzienniczki praktyk w zwigzku z powyiszym UKIK rekomenduje -
w planach zaje¢ w filiach, uwzglednia¢ i planowa¢ przeprowadzeni przez Opiekuna
Praktyk formie zajec:

a) 2 - 3 godzinnych (przed kazdym rocznym cyklem praktyk) spotkan — zajeé
dydaktyczno-informacyjnych ze studentami majgcymi odby¢ praktyki w celu
przygotowania ichorganizacyjnie i merytorycznie do tych praktyk, wydania
stosownych dokumentéw doodbycia praktyki;

b) 2 -3 godzinnych (po kazdym rocznym cyklu praktyk) spotkan — zaje¢ dydaktyczno-
rozliczeniowych w celu zebrania dokumentacji praktyk i jej omoéwienia.

Przewodhniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatfcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska
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Raport
z badania oceny nauczycieli akademickich
przez studentéw
Wysiszej Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci
w roku akademickim 2021/2022

Ostrowiec Swietokrzyski, wrzesieri 2022
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CZeSC 1. PRZEDMIOT | CEL BADAN

1. Metodologia badan

Jedng z zasad obowigzujgcych w konstruowaniu metodologii badan jest
podporzadkowanie wyboru metod i narzedzi badawczych problematyce badawczej. Badacz
wybiera wiec metode, ktéra w stopniu maksymalnym zapewnia zasadnos$¢ twierdzen, ktére
w wyniku jej zastosowania formutujemy jako odpowiedzi na pytania naszej problematyki’.
Specyficzny rodzaj badan spotfecznych, jakim jest ewaluacja, oraz wymogi stawiane przed
tymi badaniami sprawiajg, ze najczeSciej wybierang przez uczelnie metoda jest metoda
sondazu diagnostycznego, technikg — technika ankietowa, zas narzedziem — kwestionariusz
ankiety ewaluacyjnej.

Badania ankietowe dos$¢ powszechnie stosuje sie w celu szybkiego przebadania
licznych zbiorowosci. Sg one stosowane w pedagogice, socjologii, poradnictwie zawodowym
i wychowawczym, w badaniach na rzecz medycyny i gospodarki. Rola badajgcego w tego
typu badaniu ogranicza sie do opracowania odpowiedniej ankiety, jej dystrybucji i wskazania
sposobu zwrotu, a nastepnie analizy zebranego materiatu. Zasadnicza rola w badaniu
przypada natomiast ankiecie.

Podkreslane w literaturze walory techniki ankietowej to przede wszystkim:

= stosunkowa tatwos¢ uzyskania danych empirycznych;

= szybko$¢ realizacji badania;

= przydatnos¢ do szybkiego badania nawet duzych zbiorowosci;

= stosunkowo niski koszt pozyskiwania danych;

= eliminacja wptywu ankietera na uzyskane dane;

= brak btedéw ankieterskich;

® zZnaczne poczucie anonimowosci respondentow;

= duza jednolitos¢ zebranego materiatu, przektadajaca sie na utatwienia w ilosciowym
opracowaniu zebranego materiatu’.

Jednoczesnie jednak mozna wyrdzini¢ mankamenty techniki ankietowej, w tym
przede wszystkim:
= brak mozliwosci,, dopytania” respondentéw w przypadku niejasnej odpowiedzi;
= uniemozliwienie badan na prébie reprezentatywnej (przy braku 100% zwrotu ankiet);
= trudno$é w zastosowaniu w badaniach zbiorowosci o niskim poziomie wyksztatcenia;
= narazenie na uzyskanie nietrafnych informacji z powodu niezrozumienia pytania badz
btednej interpretacji instrukcji wypetniania ankiety przez osobe udzielajacg
odpowiedzi;

!'s. Nowak, Meodologia badari spotecznych, Warszawa 2007, s. 46-47.
% L. A. Gruszczynhiski, Elementy metod i technik badari socjologicznych, Tychy 2002, s. 53-55.
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= niemozliwos¢ dostosowania ankiety do indywidualnych réznic respondentéw;

= natrafienie badacza na cze$¢ zbiorowosci generalnie niechetng do wypetniania
ankiet;

* przystosowanie ankiety do gromadzenia danych gtéwnie o charakterze iloéciowym?.

Wartos¢ ankiety jako narzedzia badawczego zalezy od jej poprawnego
metodologicznie opracowania. Funkcjonalnos¢ ankiety wymaga aby zawarte w niej zostaty:
= informacja o instytucji firmujgcej badania;
= zwiezfa informacja o celu, jakim ma stuzy¢ ankieta;
= ewentualne dodatkowe wyjasnienia;
= instrukcja wypetniania ankiety;
» pytania badawcze®.

Leszek Gruszczynski za najwazniejszy element czesci formalno-ewidencyjnej uwaza
wprowadzenie, zawierajgce: cel badan, zapewnienie o poufnosci zebranego materiatu,
uzasadnienie wyboru respondenta do badan, ewentualng instrukcje dotyczacg sposobu
wypetniania kwestionariusza, apel o powazine potraktowanie pytan, ewentualne okreslenie
sposobu zwrotu narzedzia, podziekowanie za wziecie udziatu w badaniach”.

Eksperci z Uniwersytetu Jagiellonskiego, analizujgc pytania zwarte w ankietach
ewaluacyjnych, wymieniajg kilka regut ktore powinny by¢ przestrzegane przy opracowywaniu
kwestionariuszy tych szczegdlnych badan. Zwracajg uwage, aby w ankietach: stosowac (jezeli
nie zachodzi konieczno$¢ wyzszego rzedu) skale zréwnowazong, nie umieszcza¢ w srodku
skali szacunkowej odpowiedzi ,nie wiem”, nie zadawac pytan, na ktore odpowiedz? jest
oczywista, formutowa¢ pytania w sposéb jasny, zrozumiaty, dopasowany do typu zaje¢®.

Technika ankietowa dopuszcza stosowanie otwartej formy pytan, jednak taka forma
znacznie utrudnia kategoryzacje odpowiedzi w momencie opracowywania uzyskanych
informacji’. Niewatpliwg zaletg umieszczenia w kafeterii pytan otwartych jest poznanie
petnego spektrum wypowiedzi respondentéw na interesujacy badacza watek. Wreszcie
nalezy wspomnie¢ o tzw. pytaniach alternatywnych, przewidujgcych dwie mozliwe
odpowiedzi — pozytywng i negatywnga. Pytania te mozna stosowac wyfacznie w badaniach
problemoéw, ktére mozna rozstrzygaé na dwojakiej ptaszczyznie — albo zgodzi¢ sie z nimi albo
je odrzuci¢®. Warto tez zwréci¢ uwage na istniejaca w nauce praktyke taczenia badan

* ). Sztumski, Wstep do metod i technik badan spotfecznych, Katowice 1995, s. 130; L. Sotoma, Metody i techniki
badarn spotecznych. Wybrane zagadnienia, Olsztyn 1999, s. 83.

* ). Sztumski, op.cit., s. 133-134

> L. A. Gruszezynski, Kwestionariusze w socjologii, Katowice 2003, s. 23.

®G. Bryda, M. Jelonek, B. Worek, Jak skonstruowac¢ dobre narzedzie do ewaluacji zaje¢ dydaktycznych?
Refleksje praktyczne [w:] Ewaluacja jakosci dydaktyki w szkolnictwie wyzszym: metody-narzedzia-dobre
praktyki, Krakow 2010, s. 56.

"L Sotoma, op. cit., s. 117.

M. tobocki, Zastosowanie ankiet i kwestionariuszy w poznawaniu uczniow, ,,Annales Universitatis Mariae
Curie-Sktodowska. Sectio F”, 1975, nr 30, s. 200-201.
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ilo$ciowych i jakosciowych i korzysci, jakie moze z tego wyciagna¢ badacz’. Ponadto praktycy
ewaluacji z Uniwersytetu Jagiellonskiego zauwazaja, ze kwestionariusze ankiety oceniajgcej,
wzbogacone o komentarze, uwagi i spostrzezenia studentdéw, sg istotnym i cenionym,
szczegodlnie przez wyktadowcéw, elementem oceny zajec.

Problematycznym przy ocenie nauczyciela akademickiego jest dobdr préby
badawczej. Zasadniczo wiekszos¢ badan ilosciowych prowadzona jest na prdbach
reprezentatywnych, przy czym o liczebnosci préby decyduje szereg czynnikéw, jak:
problematyka badawcza, wielkos¢ populacji generalnej, czy sposéb analizowania danych. W
przypadku, gdy badania obejmujg wszystkich cztonkéw danej zbiorowosci, mamy natomiast
do czynienia z badaniami wyczerpujgcymi. W przypadku oceny nauczycieli akademickich w
niewielkich uczelniach (takich jak WSBIiP) zasadniczo mamy do czynienia wtasnie z badaniami
wyczerpujgcymi, cho¢ metoda prowadzenia badan (o czym ponizej) moze zasadniczo
wykluczyé z badan pewng czes¢ zbiorowosci (osoby, ktdre powinny zostac objete badaniami,
ale w réoinych wzgledéw byto to technicznie niemozliwe). Badania na zbiorowosciach
generalnych sg czesto prowadzone w badaniach pedagogicznych — ocena nauczyciela
akademickiego ma wiele cech wspdlnych z tego typu badaniami. Specyfika oceny zajeé
powoduje tez, ze w zaleznosci od rdznych grup wyktadowych i éwiczeniowych mamy do
czynienia z roing zbiorowoscig generalng (czasem bardzo niewielkg) w obrebie jednych
badan™.

Waznym elementem poprzedzajagcym wtasciwe badania jest badanie pilotazowe.
Pilotaz ma na celu: ostateczng weryfikacje samego problemu badawczego pod katem jego
wystepowania w danym srodowisku, weryfikacje przygotowanego narzedzia badawczego,
przygotowanie organizacyjnych i technicznych aspektéw witasciwych badan oraz probe
opracowania zebranego materiatu empirycznego. W przypadku oceny nauczyciela
akademickiego szczegdlne znaczenie ma aspekt odpowiedniego przygotowania narzedzia
badawczego, czyli kwestionariusza ankietowegolz.

W Wyzszej Szkole Biznesu i Przedsiebiorczosci wybor metody i techniki okresowej
oceny nauczyciela akademickiego zostat uregulowany na szczeblu zarzadzenia rektora
wprowadzajgcego (zmieniajgcego) wzor takiej ankiety (Zarzadzenie Rektora nr 10/2016 z 1
czerwca 2016 r. w sprawie wprowadzenia znowelizowanego wzoru kwestionariusza ankiety
oceniajacej nauczycieli akademickich w WSBIP). Warto dodaé, ze ksztatt kwestionariusza
ankietowego ulegat w ostatnich latach systematycznym zmianom, majgcym na celu
dostosowanie tegoz do charakteru badan. Ostatnia, obecnie obowigzujaca wersja
kwestionariusza, zostata zawarta w Zarzadzeniu Rektora nr 19/2019 z 1 pazdziernika 2019 r.

°D. Silverman, Interpretacja danych jakosciowych. Metody analizy rozmowy, tekstu i interakcji, Warszawa 2008,
s. 64-65.

g, Bryda..., s. 56.

" L. Gruszezynski, Elementy..., s. 83-87; W. Dutkiewicz, Podstawy metodologii badari do pracy magisterskiej i
licencjackiej z pedagogiki, Kielce 2000, s. 98-101

12 L. Gruszezynski, Elementy..., s. 88-94.
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w sprawie przyjecia Regulaminu Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia w Wyzszej Szkole
Biznesu i Przedsiebiorczosci. W realiach ostrowieckiej uczelni wybdr techniki ankietowej
niesie za sobg szereg przytoczonych powyzej korzysci, jednoczesnie ze wzgledu na charakter
badan nie dotyczy ich znaczna cze$¢ zastrzezen kierowanych pod katem tej techniki. Za
najpowazniejsze nalezy uznac¢ natrafienie badacza na respondentéw niechetnych do
wypetniania ankiet — odpowiedzi niewfasciwe (bedace jednym ze skutkéw niecheci do
udzielania odpowiedzi), moga, przy matej zbiorowosci generalnej, zaburzy¢ wyniki badan.

W latach akademickich 2015/16 i 2016/17 kwestionariusz ankiety byt dystrybuowany
w formie elektronicznej (online), w systemie e-Dziekanat. Niewatpliwie zaletg takiego
rozwigzania byta mozliwos¢ objecia ankietg takze studentdéw nieobecnych na zajeciach, cho¢
pewne niebezpieczenstwo wypaczenia trafnosci udzielanych odpowiedzi stanowito
obligatoryjne wypetnienie ankiety w systemie e-Dziekanat (system blokowat konto
uzytkownika). Nacisk na uzytkownika systemu maogt prowadzi¢ do udzielania przypadkowych
odpowiedzi.

W roku akademickim 2020/2021 wifadze uczelni zdecydowaty sie na realizacje
tradycyjnej, papierowej formy dystrybucji ankiety. Spowodowane to byto nastepujgcymi
kwestiami:

= brak proby reprezentatywnej przy relatywnie niskiej zwrotnosci kwestionariuszy
ankietowych w przypadku matych zbiorowosci poddanych badaniu (co ma zwigzek ze
zmniejszajacy sie liczbg studentow na poszczegdlnych rocznikach);

= przekonanie studentéw o braku tajnosci badan, wyrazane m.in. w wypowiedziach w

ramach kwestionariusza ankietowego, rozmowach wtadz uczelni ze studentami, a

takze monitach ze strony Samorzgdu Studenckiego;

Wyijatkiem od powyzszej reguty sg studia podyplomowe realizowane wytgcznie w
formie ksztatcenia na odlegtosé. W WSBIP da to studia ,Geopolityka i Geostrategia”,
prowadzone wspdlnie z Miedzynarodowym Uniwersytetem Kaukaskim wytgcznie w formule
online. Wobec braku innej mozliwosci przebadania opinii stuchaczy kolportaz wsroéd
stuchaczy anonimowej ankiety za pomocga systemu ProAccademia stanowi de facto jedyng
mozliwg forme uzyskania opinii stuchaczy. Badania wsréd stuchaczy studidow
podyplomowych, ze wzgledu na snaczng ilos¢ tych studiéw oferowanych w danym roku
akademickim, majg charakter losowy, z tego tez wzgledu za rok akademicki 2021/2022
badan tych nie przeprowadzono.

Ponadto nalezy zwrdci¢ uwage, iz powrdt do tradycyjnej formy dystrybucji byt
mozliwy dzieki niewielkim stanom osobowym na poszczegdlnych rocznikach (za wyjatkiem
kierunku Pielegniarstwo), co umozliwiato w miare sprawne przeprowadzenie procedury
oceny nauczyciela akademickiego. Nie jest jednak wykluczone, Zze po ulepszeniu
elektronicznego systemu dystrybucji oraz analizy danych nastgpi powrét do testowanych
rozwigzan elektronicznej dystrybucji.
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Konstrukcja ustandaryzowanej ankiety zawierata cze$s¢ formalng i pytania. Ta
pierwsza sktadata sie z:
= nagtéwka informujgcego o instytucji zlecajgcej ankiete (uczelnia);
= informacji o celu, jakiemu ma stuzy¢ ankieta, wtgcznie z informacjg o anonimowym
charakterze ankiety;
= instrukcji wypetniania ankiety.

Pytania w kwestionariuszu dzielity sie na zamkniete (z przyjeta skalg) oraz otwarte.
Pytania zamkniete dotyczyly: poszczegdlnych prowadzacych, poszczegdinych przedmiotéw,
uwag ogolnych studentéw.

Pytania dotyczgce poszczegdlnych prowadzacych:
= jasno$¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos¢ prowadzacego);
= zaangazowanie prowadzgcego w zajecia;
= dostepnosé prowadzgcego zajecia (np. w celu konsultacji, wpisu do indeksu itd.);
= kultura osobista, nastawienie do stuchaczy okazywane przez prowadzgcego;
= sprawiedliwo$¢ w ocenianiu studentow
= wymagania stawiane studentom;

Uwagi ogdlne studentow:
= Jak Pan/i ogdlnie ocenia jakos¢ ksztatcenia na kierunku ,,X”
= Jak Pan/i ocenia jakos$c ksztatcenia on-line na kierunku ,X”
= Jak Pan/i ocenia kompetencje prowadzgcych zajecia na kierunku ,,X”
= Jak Pan/i ocenia prace dziekanatu?
= Jak Pan/i ocenia aktywnos$¢ Samorzadu Studenckiego?
= Jak Pan/i ocenia przeptyw informacji miedzy Uczelnig a studentami?\
= Jak Pan/i ocenia zasdb biblioteczny WSBiP

W powyzszych pytaniach zastosowano 4-stopniowg skale ,,szkolng”, gdzie stopniom
skali przyporzagdkowano nastepujace kwantyfikatory: 2 -—niedostateczny/a, 3 -
dostateczny/a, 4 — dobry/a, 5 — bardzo dobry/a. Ankietowani otrzymali mozliwos¢
odpowiedzi: 0 —nie mam zdania. Wyjgtkiem byty: pytanie o wymagania stawiane studentom
(2 —mate, 3 — przecietne, 4 — duze, 5 — bardzo duze).

Zastosowanie asymetrycznej skali czterostopniowej, poprzez intuicyjne utozsamienie
jej z systemem ocen akademickich/szkolnych, z ktérymi studenci sg od lat zapoznani, miato
na celu zwiekszenie trafnosci odpowiedzi respondentow.

Pytania otwarte:

= inne uwagi dotyczace jakosci ksztatcenia, w tym ksztatcenia on-line oraz oséb
prowadzacych zajecia na kierunku;

= inne uwagi dotyczace rozktadu zaje¢ oraz informowania studentéw o waznych dla
nich kwestiach;

= inne uwagi dotyczace dziekanatu;
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* inne uwagi dotyczgce Samorzadu Studenckiego i jego dziatalnosci;
= pozostate uwagi, postulaty, skargi, wnioski.

Pytania otwarte miaty charakter pytan uzupetniajgcych w stosunku do pytan
zamknietych, dajgc respondentom mozliwos¢ poszerzenia swojej wypowiedzi w danej
kwestii.

W konstrukcji ankiety zastosowano skale nominalng, gdzie kryteriami identyfikacji
kategorii byty: kierunek studidw oraz rok studidéw. W zaleznosci od przynaleznosci do danej
kategorii respondent otrzymywat ankiete z odpowiednim zestawem pytan (zmieniaty sie
nazwiska prowadzgcych i nazwy przedmiotéw dla danego roku i kierunku studiow).

Zespot przygotowujacy badania (rekrutujacy sie z cztonkdéw Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia) przyjat, ze badania bedg miaty one charakter badan wyczerpujacych, a
ankieta zostanie przeprowadzona wsrdd wszystkich rocznikdw studiéw | i Il stopnia oraz
studiow podyplomowych w strukturze uczelni.

Do przeprowadzenia badan na szczeblu uczelni zostat wyznaczony przedstawiciel
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ponadto do organizacji badan zostali wytypowani
pracownicy Rektoratu WSBIP.

2. Organizacja i przebieg badan

Przed organizacjg badan zaktadano, ze badaniami zostang objete wszystkie roczniki
wszystkich kierunkow studidéw | i Il stopnia a takie wybranych losowo studiow
podyplomowych prowadzonych w ramach Uczelni. Za takg opcjg — w przypadku studiow
podyplomowych — przemawiajg trudnosci organizacyjne w odpowiedniej organizacji badan w
siedzibie uczelni i w filiach przy znacznej liczbie organizowanych studiéw podyplomowych.

Przeprowadzenie badan zaplanowano na czerwiec 2022 roku. W odréznieniu od
ubiegtego roku ograniczony wptyw na mozliwos¢ i warunki przeprowadzenia badan miat stan
pandemii. Mimo to na etapie przeprowadzenia badan stwierdzono nieprzewidziane
trudnosci polegajgce np. na zmiane planu zaje¢, uniemozliwiajgcego dotarcie do
konkretnego rocznika objetego badaniami. To stanowi niewatpliwy materiat do dziatan
naprawczych ze strony UKIJK, m.in. w zakresie mozliwosci przesuniecia badan z miesigca
czerwca ha miesigc maj.

W badaniach wzieto udziat 536 na 1026 studentéw studidw | i Il stopnia (warto
zauwazy¢ ze jest to znaczny przyrost préoby badawczej w stosunku do roku ubiegtego do
52,2% do 20,2%) oraz 66 na 2015 stuchaczy studidow podyplomowych (6,4%), wedtug stanu
na dzien 30 czerwca 2022 r. W przeciwienstwie do ubiegtego roku badaniami zostaty objete
takze filie uczelni. Na etapie walidacji danych stwierdzono, ze tylko 2 ankiety zostaty w
catosci wypetnionych w sposéb nieprawidtowy (zwrécono niewypetnione ankiety)), co daje
liczbe 600 ankiet, czego na studentdéw kierunku Bezpieczenstwo Narodowe przypada 30
ankiet (I rok — 11 ankiet, Il rok — 9 ankiet, Ill rok — 11 ankiet), na studentow kierunku
Ekonomia | stopnia (Ostrowiec) — 34 ankiet (I rok — 6 ankiet, Il rok — 8 ankiet, Ill rok — 7
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ankiet), na studentéw kierunku Ekonomia | stopnia (Limanowa) — 43 ankiet (I rok — 23
ankiety, Il rok — 20 ankiet), na studentéw kierunku Ekonomia Il stopnia — 19 ankiet (I rok — 10
ankiet, Il rok — 9 ankiet), na studentéw kierunku Pedagogika | stopnia — 56 ankiet (I rok — 24
ankiety, Il rok — 20 ankiet, Ill rok — 12 ankiet), na studentow kierunku Pedagogika Il stopnia —
82 ankiety (I rok — 36 ankiet, Il rok — 46 ankiet), na studentéw kierunku Pedagogika
Przedszkolna i Wczesnoszkolna — 59 ankiet (I rok — 25 ankiet, Il rok — 20 ankiet, Ill rok — 14
ankiet), na studentéw kierunku Pielegniarstwo | stopnia (Ostrowiec) — 98 ankiet (I rok — 50
ankiet, 1l rok — 16 ankiet, Ill rok — 32 ankiety), na studentéw kierunku Pielegniarstwo |
stopnia (Tomaszow) - 61 ankiet (I rok — 46 ankiet, Il rok — 15 ankiet), na stuchaczy studiéw
podyplomowych: Organizacja i zarzgdzanie w ochronie zdrowia — 9 ankiet, BHP (Ostrowiec) -
12 ankiet, BHP (Gorlice) — 11 ankiet, Doradztwo zawodowe i personalne — 14 ankiet, Jezyk
angielski w edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej — 20 oséb.

Wsréd studentow | i |l stopnia nie udato sie przebadaé kilku rocznikéw, przede
wszystkim w filiach. Przyczyng tego byly m.in. trudnosci organizacyjne (odwofanie zaje,
podczas ktorych miano przeprowadzi¢ badanie). Ponadto z uwagi na trudnosci
organizacyjno-techniczne, jak juz zaznaczono, wytgczono o0got stuchaczy studiow
podyplomowych, decydujgc sie na ankietyzacje wytonionych losowo studiow.

W ocenie autorow raportu sytuacja powyzsza nie ma zasadniczego wplywu na
trafnos$¢ ocen. Na etapie weryfikacji proby badawczej stwierdzono, ze w kazdym aspekcie
badan zostat zachowany zalecany poziom realizacji préby (80,0%) wg. Obliczen Thalla i
Franklina®.

Na wzmiankowanych kierunkach badaniami zostato objetych 237 nauczycieli
akademickich (w przypadku, gdy nauczyciel prowadzit zajecia na wiecej niz jednym kierunku
— na kazdym z nich zostat objety indywidualnym badaniem). W podziale na poszczegdlne
kierunki liczba przebadanych nauczycieli na kierunku Bezpieczenstwo Narodowe wyniosta
32, na kierunku Ekonomia — 42, na kierunku Pedagogika — 44, na kierunku Pielegniarstwo —
62, na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna - 23. Na wszystkich studiach
podyplomowych badaniami zostato objetych 34 nauczycieli akademickich. Jest to znaczgco
wieksza liczba niz w ubiegtorocznych badaniach. Przyczyng tego jest rozszerzenie badan oraz
wystarczajgco duza préba badawcza.

Badania zostaty przeprowadzone zgodnie z opracowanym wiosng 2022 r.
harmonogramem. Stwierdzono nieliczne nieprawidtowosci na etapie przeprowadzenia
badan (za ich przeprowadzenie odpowiedzialna byfa Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia) w postaci utrudnied w systemie dystrybucji ankiet. Byto to zwigzane z absencjg
studentdw przede wszystkim ze zmiang terminarza zajeé¢, doprowadzito zas w konsekwencji
do nie objecia ankietg czesci respondentdw. Skala nieprawidtowosci z tym zwigzana byta
jednak mniejsza niz w roku ubiegtym co nalezy przyja¢ za korzystny i pozadany trend.

 G. Bryda..., s. 67.
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Ankietowani ponownie podtrzymali satysfakcje z papierowej formy ankiety,
informujgc, ze czujg sie w ten sposdb bardziej anonimowi. Stanowi to potwierdzenie
stusznosci decyzji o utrzymaniu tej formy dystrybucji ankiety.

Zwrdcone narzedzie badawcze zostato zabezpieczone, opracowane przez cztonkdw
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Zgromadzone dane opracowano we wrzesniu
2022 r. Przy opracowaniu danych uzyskanych w odpowiedzi na pytania otwarte zastosowano
jakosciowg analize tresci pisemnych wypowiedzi badanych. W metodzie tej dokonano
interpretacji materiatu semantycznego wyrazonego pisemnie“. Wyniki prac zespotu
odpowiedzialnego za opracowanie danych zawiera niniejszy raport.

CZESC Il. PREZENTACJA WYNIKOW BADAN

1. Wyniki badan

Wyniki badan oceny nauczycieli akademickich, w podziale na kierunki studiéw i studia
podyplomowe obrazujg zamieszczone ponizej obrazujg tabele nr 1,2,3,4, 5, 6, 7, 8.
Tab. 1. Ocena nauczycieli akademickich na kierunku Ekonomia l i Il stopnia

Nazwisko, imie #1 #2 #3 #a #5 #6
4,35 4,53 4,47 4,76 4,65 441
4,50 4,66 4,66 4,79 4,61 4,79
3,50 3,70 4,00 4,40 4,56 4,90
4,87 4,87 4,83 4,87 4,87 4,83
4,60 4,60 4,60 4,60 4,60 4,60
4,65 4,75 4,70 4,78 4,78 4,78
4,77 4,83 4,80 4,87 4,83 4,83
4,68 4,73 4,59 4,73 4,65 4,89
4,55 4,68 4,64 4,79 4,60 4,96
4,88 4,88 4,38 4,75 4,88 4,75
4,10 4,40 4,11 4,50 4,40 4,40
4,89 5,00 5,00 5,00 5,00 4,89
4,83 4,77 4,57 4,90 4,80 4,83
4,50 4,63 4,63 4,75 4,63 4,75
4,36 4,45 4,32 4,45 4,50 4,38
4,87 4,87 4,87 4,96 4,96 4,87
4,78 4,82 4,78 4,78 4,86 4,78
4,8 4,85 4,8 4,75 4,7 4,85
5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00

i
1 2
P
5
12N
I
I
1
I

I

P
I

P
1 e
I

% Szerzej na ten temat: K. Ciekot, Funkcje ewaluacji w zapewnianiu jakosci ksztatcenia w uczelniach wyzszych,
Wroctaw 2007,., s. 181.
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471 | 4,76 | 4,75| 4,62 | 4,81 | 4,55
4,78 | 4,78 | 4,75| 4,83 | 4,80 | 4,78
464 | 472 | 484 | 484 | 492| 4,80
491 | 493 | 484 | 491 | 4,79 | 4,74
490 | 490| 493| 495| 483 | 4,79
481 | 4,75| 481| 494| 491| 4,75
459 | 4,68 | 459 | 473 | 450 4,55
441 | 455| 455| 4,68 | 432| 4,68
423 | 426| 415| 416 | 4,32| 453
486 | 4586 | 486 | 49| 486 | 4,71
425 | 437 | 437| 455| 421| 4,68
490 | 490| 490 | 497| 487 | 486
500 | 4,88| 500| 500| 4,63| 4,89
490 | 490 | 500| 490 | 49 | 4,80
411 | 422 | 411 | 422| 411| 444
468 | 461 | 461| 471 | 454| 4,46
471 471 | 481| 476 | 4,76 4,60
439 | 470 | 465| 465| 470| 457
435 | 420| 3,79 | 460| 437| 4,40
411 | 456 | 4,67| 467 | 456| 4,56
4,48 | 452 | 45| 468| 452| 4,68
452 | 452 | 461 | 474| 461 | 4,45
4,45 | 4,45 | 455| 477 | 495| 4,82

i

Objasnienia do tabeli:
# 1 — jasno$¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnosé¢ prowadzacego), # 2 -

zaangazowanie prowadzacego w zajecia, # 3 — dostepnosé prowadzacego zajecia (np. w celu
konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy
okazywane przez prowadzgcego, # 5 — sprawiedliwo$¢ w ocenianiu studentéw, # 6 —
wymagania stawiane studentom.

Tab. 2. Ocena nauczycieli akademickich na kierunku Bezpieczeristwo Narodowe | stopnia

#1 #2 #3 |#4 #5 #6

500| 488 | 488 | 488 | 4,75| 4,75
494 | 500 | 494 | 494 | 5,00 | 4,94
491 | 491 | 491 | 491 | 491 | 4,78
480 | 480 | 480| 490 | 480 | 4,78
500| 500| 488 | 475| 488 | 4,88
473 | 482 | 482 | 491 | 491 | 4,70
450 | 460 | 4,70| 4,70| 4,60 | 4,70
4,72 | 474 | 4,79 | 4,84 | 4,74 | 4,78
463 | 450 | 463 | 475| 4,75| 4,50
3,82 3,82 3,91 3,73 3,82 | 4,70
4,82 | 4,73 | 4,73 | 491 | 4,73 | 4,73

Nazwisko, imie
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5| 500| 500| 500| 500/| 4,90
4,77 | 487 | 483 483 487| 476
426 | 421 | 426 | 421| 432 | 4,47
461 | 4,78 | 467 | 488 | 4,89 | 4,72
486 | 495| 481 | 495| 495| 4,90
490 | 480 | 480 | 490 | 49| 4,70
484 | 495| 489 | 495 | 484 | 494
491 | 491| 491| 482 | 491| 491
425 | 413 | 413 | 4,13 | 425| 4,25
475 | 4,75| 475| 4,86 | 4,86 | 4,75
500 | 500| 500| 500| 48| 5,00
491| 500| 491| 491| 500 4,91
4,88 | 500| 4,.88| 500| 500| 4,88
500 | 482| 491| 491| 500 491
470 | 480 | 483 | 480| 490 | 4,83
473 | 4,73 | 473| 483 | 483 | 4,69
453 | 4,47 | 458| 474| 453| 4,78
4,88 | 4,88 | 500| 500| 500| 4,88
473 | 4,82 | 473 | 473| 491 | 491
474 | 4,79 | 474 | 479 | 4,83 | 4,83
482 | 482 | 482| 482| 464| 4,70

[

Objasnienia do tabeli:

# 1 — jasnos¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos¢ prowadzacego), # 2 -
zaangazowanie prowadzgcego w zajecia, # 3 — dostepnos¢ prowadzgcego zajecia (np. w celu
konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy
okazywane przez prowadzgcego, # 5 — sprawiedliwo$¢ w ocenianiu studentéw, # 6 —
wymagania stawiane studentom.

Tab. 3. Ocena nauczycieli akademickich na kierunku Pedagogika I i Il stopnia

Nazwisko, imie #1 #2 #3 | H#4 #5 #6

4,67 4,67 4,67 4,75 4,44 4,22
4,53 4,59 4,53 4,59 4,65 4,47
441 | 441 | 448 | 453 | 444 428
416 | 430 3,90 | 433| 420 432
479 | 489| 489| 500| 489 | 489
4,89 4,90 4,89 4,92 4,89 4,78
4,41 4,45 4,45 4,57 4,43 4,45
2,94 2,82 2,82 2,82 2,94 3,82
4,65 4,63 4,54 4,65 4,60 4,62
4,60 4,67 4,60 4,72 4,64 4,55
4,84 | 484 | 493| 493| 484| 480
446 | 4,46 | 4,40| 458 | 4,46 | 4,49
489 | 489 | 484| 489 | 486 4,73

P
1 I
I
1
P
P
P
i N
1 N
1=
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467 | 467 | 467 | 467 | 467 | 4,33
486 | 495| 484 | 495| 486 | 4,78
467 | 471| 448 | 481 | 452| 443
476 | 4,77 | 473 | 485| 478| 4,75
458 | 465| 4,65| 4,65| 464 | 4,55
450 | 450| 450| 457 | 443| 4,29
4,46 | 4,48 | 440| 438 | 448| 4,38
491 | 488| 488 | 474| 459 | 4,62
476 | 4,76 | 474 | 481| 4,79| 4,69
475 | 4,85| 465| 4,75| 468| 4,70
471 | 471| 476 | 476| 4,71| 4,76
458 | 450| 4,67 | 467 | 467| 450
458 | 450| 4,42 | 492| 475| 4,42
459 | 468 | 464 | 474| 469 4,74
4,48 | 443 | 439| 452 | 452| 4,39
488 | 4,838 | 4838 | 4838| 488 | 4,82
450 | 450| 450| 4,60| 460 | 4,30
473 | 475| 468 | 480 | 471 | 4,55
4,78 | 4,78 | 4,78 | 4,83 | 4,78 | 4,72
472 | 480 | 478| 485| 4,79 | 4,66
429 | 443 | 443| 437 | 446| 4,56
490 | 495| 490| 495| 490 | 4,81
465 | 465| 471| 476| 465| 4,88
453 | 4,47 | 459| 453| 453| 4,35
473 | 4,73 | 432| 482| 464| 459
486 | 4,83 | 484| 492| 482| 4,88
494 | 494 | 494 | 494 | 494 | 4,76
450 | 4,48 | 450| 453| 450 4,43
494 | 497 | 497 | 497 | 497 | 4,85
480 | 480| 470| 480 | 480 | 4,30
4,83 | 490| 490| 490 | 493| 4,80

i

Objasnienia do tabeli:

# 1 — jasno$¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos$é¢ prowadzacego), # 2 -
zaangazowanie prowadzacego w zajecia, # 3 — dostepnosé prowadzgcego zajecia (np. w celu
konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy
okazywane przez prowadzgcego, # 5 — sprawiedliwos¢ w ocenianiu studentéw, # 6 —
wymagania stawiane studentom

Tab. 4. Ocena nauczycieli akademickich na kierunku Pielegniarstwo | i Il stopnia

Nazwisko, imie #1 #2 #3 |(#4 #5 #6
4,96 4,96 491 4,96 4,96 4,92

str. 70



UCZELNIANY SYSTEM JAKOSCI KSZTAtCENIA

SOtUCHOWSKI w AKADEMII NAUK STOSOWANYCH IM. J.GOtUCHOWSKIEGO

P

460 | 475| 469 | 489 | 493 477
488 | 487 | 486| 483 | 486 493
496 | 496 | 4,95| 496 | 49| 491
500| 500| 48| 500| 500| 4,78
435| 452 | 447 452| 435| 448
4,40 | 4,72 | 465| 485| 478| 4,69
468 | 464 459| 477| 473| 464
4,94 | 497 494| 497 497| 490
483 | 483 | 475| 483 | 483| 475
472 | 475| 475| 475| 478| 4,78
500| 498| 496| 498| 500| 491
444 | 441 437 450 452| 448
469 | 467 | 467 464 463| 467
483 | 483 | 483| 487 | 487 | 483
461 | 469 452| 436| 433| 471
477 | 481 479| 479| 481| 481
4,86 | 4,86 | 475| 484 | 482| 482
462 | 469 | 467 | 476| 474| 478
440 | 448 | 450 | 455| 441 | 443
475 | 474 | 475| 475| 477| 478
4,80 | 4,80 | 4,67 | 467 | 467 | 467
489 | 485| 485| 487 | 487 | 4,83
480 | 481 | 478| 486 | 481| 485
4,66 | 469 | 464 470| 470| 474
470 | 4,67 | 464 | 466 | 467 | 463
498 | 498 | 498| 498| 498| 495
496 | 496 | 496| 494| 496 | 491
493 | 493 491| 494| 494| 494
485 | 4,86 482 486 | 484| 4,83
4,67 | 467 | 467 | 469 | 467 | 4,67
410 | 423 | 420 431| 433| 446
473 | 480 473| 493| 487 | 493
463 | 464 461 465 465| 457
4,87 | 487 | 483 | 487 | 487 | 487

474 476 |476 |476 |476 |474
4,62 | 464 | 462 | 464 | 460 | 464
483 | 482 481 484 484| 4380
491 | 491| 486 | 491 491 4386
480 | 487 | 493| 500| 493| 4,93
480 | 473| 473| 480 480 | 467
449 | 472| 471| 486 | 478 | 4,72
479 | 479 | 479 | 479 | 477 | 477
4,87 | 4,88 | 4,86 | 4,86 | 4,87 | 483
452 | 448 | 439 468 467 450
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4,88 4,90 4,90 4,88 4,90 4,84
4,67 4,67 4,73 4,73 4,73 4,80
4,73 4,73 4,70 4,73 4,78 4,68
4,65 4,61 4,61 4,63 4,63 4,55
4,83 4,83 4,81 4,86 4,83 4,69
4,57 4,59 4,52 4,61 4,60 4,51
4,86 4,86 4,85 4,86 4,76 4,57
4,86 4,87 4,91 4,90 4,92 4,89
4,86 4,82 4,82 4,86 4,82 4,73
4,64 4,67 4,58 4,70 4,70 4,62
471 | 473 | 4,71 | 4,73| 473 | 4,71
4,65 4,67 4,67 4,67 4,67 4,65
4,96 4,96 4,91 4,96 4,96 4,87
4,78 4,76 4,78 4,76 4,76 4,78
4,52 4,49 4,37 4,64 4,66 4,51
4,64 4,63 4,60 4,60 4,60 4,64
4,80 4,83 4,83 4,80 4,74 4,77

Objasnienia do tabeli:

# 1 — jasnos¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos¢ prowadzacego), # 2 -

zaangazowanie prowadzgcego w zajecia, # 3 — dostepnos¢ prowadzgcego zajecia (np. w celu

konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy

okazywane przez prowadzacego,
wymagania stawiane studentom.

Tab. 5. Ocena nauczycieli akademickich

wczesnhoszkolna

na kierunku

# 5 — sprawiedliwo$¢ w ocenianiu studentéw, # 6 —

Pedagogika przedszkolna i

Nazwisko, imie

#1 #2 #3 | #4 #5 #6

491 | 486 | 488 | 493 | 486 | 4,75
482 | 491 | 4,73 | 4,95 500 | 4,86
493 | 490 | 490 | 488 | 4,98 | 4,90
483 | 491 | 4,79 | 4,71 | 4,92 5,00
495 | 498 | 495| 498 | 491 | 4,89
4,67 | 4,75| 4,73 | 4,75 | 4,58 | 4,67
460 | 4,75 | 4,74 | 4,75 | 4,74 | 4,79
472 | 488 | 481 | 486 | 490 | 4,93
4,93 | 4,93 500| 500| 493 | 4,93
490 | 4,93 500| 495| 498 | 4,76
450 | 450| 443 | 450| 4,43 | 4,50
483 | 492 | 491 | 488 | 492 | 4,88
446 | 454 | 454 | 4,69 | 4,69 | 4,69
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4,91 4,95 4,93 4,93 4,91 4,88
4,44 4,62 4,62 4,72 4,50 4,69
464 | 464 | 471| 479 471| 4,79
4,79 4,88 4,92 4,96 4,92 4,96
4,88 4,83 4,79 4,88 4,88 4,88
4,89 4,91 4,98 4,91 4,93 4,84
4,86 4,93 4,88 4,93 4,86 4,77
4,92 4,92 4,92 4,92 4,58 4,83
4,79 4,88 4,91 4,96 4,96 4,91
4,85 4,94 4,94 4,94 4,94 4,94

Objasnienia do tabeli:

# 1 — jasnos¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos$¢ prowadzacego), # 2 -

zaangazowanie prowadzgcego w zajecia, # 3 — dostepnos¢ prowadzgcego zajecia (np. w celu

konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy

okazywane przez prowadzgcego,
wymagania stawiane studentom

Tab. 6. Ocena nauczycieli akademickich na studiach podyplomowych BHP

# 5 — sprawiedliwo$¢ w ocenianiu studentéw, # 6 —

Nazwisko, imie #1 #2 #3 | #4 #5 #6

4,54 3,58 3,82 4,00 4,14 4,25

4,46 4,46 4,67 4,46 4,56 4,33

4,92 4,92 491 4,92 4,82 4,78

4,62 4,77 4,83 4,85 4,80 4,50

4,92 4,92 491 5,00 4,78 4,67

4,85 5,00 5,00 5,00 4,82 4,83

454 | 454 | 422| 469 467 | 445
Objasnienia do tabeli:
# 1 — jasno$¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos¢ prowadzacego), # 2 -

zaangazowanie prowadzacego w zajecia, # 3 — dostepnos$é prowadzgcego zajecia (np. w celu

konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy

okazywane przez prowadzgcego,

wymagania stawiane stuchaczom

# 5 — sprawiedliwos¢ w ocenianiu stuchaczy, # 6 —

Tab. 7. Ocena nauczycieli akademickich na studiach podyplomowych Organizacja i

Zarzadzanie w Ochronie Zdrowia

Nazwisko, imie

#1 #2 #3 | #4 #5 #6
480 | 480 | 475| 4,70 | 4,86 | 4,75
456 | 456 | 4,63 | 4,67 | 4,71 | 4,56

str. 73



UCZELNIANY SYSTEM JAKOSCI KSZTAtCENIA
SOtUCHOWSKI w AKADEMII NAUK STOSOWANYCH IM. J.GOtUCHOWSKIEGO

444 |1 456 | 450| 4,44 | 5,00 | 5,00
4,89 500 | 475| 4,78 | 4,86 | 4,67
488 | 488 | 500| 486 | 500 4,88
467 | 467 | 467 | 4,78 | 486 | 4,78
467 | 467 | 471 456 | 483 | 4,63
48| 489 | 486 | 500| 486 | 4,75
489 | 467 | 4,75| 4,78 | 500 | 4,78

Objasnienia do tabeli:
# 1 — jasnos¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos$¢ prowadzacego), # 2 -

zaangazowanie prowadzgcego w zajecia, # 3 — dostepnos¢ prowadzgcego zajecia (np. w celu
konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy
okazywane przez prowadzgcego, # 5 — sprawiedliwo$¢ w ocenianiu stuchaczy, # 6 —
wymagania stawiane stuchaczom

Tab. 8. Ocena nauczycieli akademickich na studiach podyplomowych Doradztwo
Zawodowe i Personalne

#1 #2 #3 |#4 #5 #6

467 | 453 | 460| 450| 4,79 | 4,87
480 | 487 | 4,73 | 480 | 492 | 493
4,73 | 460 | 4,47 | 480 | 4,54 | 4,60
480 | 480 | 487 | 479| 485| 4,60
4,73 | 487 | 4,73 | 4,67 | 4,62 | 4,80
4,47 | 460 | 4,47 | 4,40 | 4,57 | 4,67
453 | 467 | 4,47 | 4,47 | 4,62 | 4,47
4,73 | 467 | 480 | 4,79 | 4,75 | 4,73
453 | 467 | 453 | 4,64 | 4,67 | 4,80

Nazwisko, imie

Objasnienia do tabeli:

# 1 — jasno$¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos$é¢ prowadzacego), # 2 -
zaangazowanie prowadzacego w zajecia, # 3 — dostepnos$é prowadzgcego zajecia (np. w celu
konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy
okazywane przez prowadzgcego, # 5 — sprawiedliwo$¢ w ocenianiu stuchaczy, # 6 —
wymagania stawiane stuchaczom

Tab. 9. Ocena nauczycieli akademickich na studiach podyplomowych Jezyk Angielski w
Edukacji Wczesnoszkolnej i Przedszkolnej

Nazwisko, imie #1 #2 #3 |(#4 #5 #6
4,80 4,80 4,75 4,75 4,79 4,80

|
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Objasnienia do tabeli:

485| 480 | 489 | 500| 485| 4,95
4,75 48| 4,85 4,8 48 | 4,75
485| 490 | 500| 49| 489 | 4,95
479 489 | 489 | 4,79 | 494 | 494
495| 495| 480 | 479| 479| 485
490 | 485| 485| 479| 489 | 4,84
48| 48| 485| 480 | 4,79 | 4,80
480 | 490 | 490 | 480 | 489 | 4,80

# 1 — jasnos¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos$¢ prowadzacego), # 2 -
zaangazowanie prowadzgcego w zajecia, # 3 — dostepnos¢ prowadzgcego zajecia (np. w celu
konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy
okazywane przez prowadzgcego, # 5 — sprawiedliwo$¢ w ocenianiu stuchaczy, # 6 —
wymagania stawiane stuchaczom

W tabeli nr 9 ujeto uwagi ogdlne studentdéw, z podziatem na kierunki studiow:

Tab. 10. Uwagi ogdlne studentéw dotyczgce procesu ksztatcenia

Kierunek, rok studiow #1 |(#2 #3 #a #5 #o #7
Pedagogika-lic. | rok LIM 4,67 4,50 4,67 4,13 4,38 4,13 4,46
Pedagogika-lic. Il rok LIM 4,68 4,79 4,84 4,28 4,65 4,17 4,68

Pedagogika-lic. 11l rok 4,17 4,08 4,58 4,25 4,11 4,00 4,88
Pedagogika-mgr | rok 4,64 4,42 4,81 4,63 4,69 4,19 4,66
Pedagogika-mgr Il rok 4,25 4,07 4,20 3,91 3,93 3,67 4,11

Pedagogika PiW — | rok 5,00 4,65 5,00 4,90 4,68 4,84 4,94
Pedagogika PiW — Il rok 4,85 4,84 4,90 4,38 4,69 3,85 4,60
Pedagogika PiW — 11l rok 4,38 4,14 4,57 4,45 4,14 3,80 4,33

Ekonomia-lic. | rok 4,00 3,29 4,14 3,57 3,83 3,29 4,20
Ekonomia-lic. Il rok 4,63 4,50 4,50 4,38 4,88 4,25 4,38
Ekonomia-lic. Il rok 4,50 4,00 4,33 3,33 3,50 4,00 3,67
Ekonomia-mgr | rok 4,90 4,60 5,00 4,75 4,83 4,60 4,80
Ekonomia-mgr Il rok 4,22 4,11 4,33 4,11 3,67 3,67 4,33

Ekonomia-lic. | rok LIM 4,65 4,55 4,61 4,30 4,60 3,74 4,29
Ekonomia-lic. Il rok LIM 4,42 4,42 4,71 3,83 4,22 3,28 4,25
Pielegniarstwo-lic. | rok 4,60 4,81 4,69 4,24 4,50 3,85 4,83
Pielegniarstwo-lic. Il rok 4,83 4,67 4,92 4,75 4,75 4,54 4,70
Pielegniarstwo-lic. Il rok| 4,96 4,96 4,96 4,91 4,91 4,87 4,87
Pielegniarstwo-mgr Il rok 4,58 4,69 4,64 4,31 4,24 3,96 4,58

Pielegn.-lic. | rok TOM 4,66 4,68 4,70 4,50 4,66 4,54 4,63
Pielegn.-lic. Il rok TOM 4,67 4,67 4,67 4,71 4,69 4,60 4,91
Bezp. Narodowe Il rok 4,67 4,44 4,78 4,44 4,44 4,33 4,56
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Bezp. Narodowe Il rok 5,00 4,88 4,88 4,75 4,71 4,63 4,71
Bezp. Narodowe Il rok 4,82 4,36 4,73 4,82 4,91 4,55 4,91
Org.iZarz. W Ochr. Zdr.| 4,78 4,78 4,78 4,44 4,25 4,78
BHP 4,77 3,58 4,62 4,50 4,46
Doradztwo Zaw. i Pers. 4,73 4,67 4,73 4,77 4,62
Jez. Ang. w Eduk. Wi P. 4,90 4,85 4,85 4,89 4,50

Objasnienia do tabeli:

# 1 Jak Pan/i ogdlnie ocenia jakos$¢ ksztatcenia na kierunku ,X” # 2 Jak Pan/i ocenia jakos$¢

ksztatcenia on-line na kierunku ,X” # 3 Jak Pan/i ocenia kompetencje prowadzacych zajecia

na kierunku ,X” # 4 Jak Pan/i ocenia prace dziekanatu? # 5 Jak Pan/i ocenia aktywnos¢

Samorzadu Studenckiego? # 6 Jak Pan/i ocenia przeptyw informacji miedzy Uczelnig a
studentami? # 7 Jak Pan/i ocenia zaséb biblioteczny WSBiP?

W wyniku jakosciowej analizy odpowiedzi studentéw na pytania otwarte dokonano 3-

stopniowej kwantyfikacji odpowiedzi. Na podstawie semantycznej zawartosci wypowiedzi

respondentow kwalifikowano je jako ,pozytywne”, ,neutralne” (zawierajgce sugestie i

propozycje), ,,negatywne”. Statystyke odpowiedzi studentdw na pytania otwarte obrazuja

tabela nr 10, prezentujgca tgczne odpowiedzi

Tab. 11. Uwagi studentéw zawarte w pytaniach otwartych

Kierunek/rok studiow Wypowiedzi Wypowiedzi Wypowiedzi
pozytywne neutralne negatywne
Pedagogika-lic. LIM 1 21
Pedagogika-lic. OST 2 - 14
Pedagogika-mgr 4 4 36
Pedagogika PiwW 1 2 21
Ekonomia-lic. OST - - 22
Ekonomia-lic. LIM 1 - 24
Ekonomia-mgr 2 1 6
Pielegniarstwo-lic. OST 5 3 36
Pielegniarstwo-lic. TOM 1 - 6
Bezp. Narodowe - 1 1
Org. i Zarz. W Ochr. Zdr. 1 - -
BHP 2 1 5
Doradztwo Zaw. i Pers. 6 - 1
Jez. Ang. w Eduk. Wi P. 6 - -

2. llosciowa i jakosciowa analiza wynikow badan
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Podobnie jak w poprzednich badaniach pierwszym z pytan towarzyszacych analizie
wynikéw badan jest pytanie o ich trafno$é. Jak juz wspomniano czynnikiem ryzyka w
realizacji badan technikg ankietowg jest nieche¢ respondentéw do wypetnienia ankiety.
Moze sie ona objawi¢ pozostawieniem pustych pdl w przypadku pytan zamknietych (mamy
wowczas do czynienia z odpowiedzig niewfasciwg) lub tez zakresleniem odpowiedzi z
pominieciem jakichkolwiek kryteridw celem jak najszybszego wypetnienia ankiety. W
przygotowanym kwestionariuszu taka dziatalno$¢ oséb ankietowanych prowadzi¢ mogta do
udzielania na wszystkie pytania dotyczgce poszczegdlnych ankietowanych tej samej
odpowiedzi. W konsekwencji takie postepowanie prowadzi¢ musiato do uzyskania przez
nauczycieli akademickich zblizonej odpowiedzi we wszystkich poddanych ocenie kategoriach.

Podobnie jak w poprzednich badaniach starano sie zminimalizowaé takg mozliwos¢
poprzez wprowadzenie pola odpowiedzi — ,,nie mam zdania”. Kolejne badania potwierdzajg
stusznosc¢ tej decyzji, z ktdérej ankietowani w relatywnie duzym stopniu korzystali. Taka opcja
wyboru stanowi rozwigzanie np. dla tych osdb, ktére chcg rzetelnie wypetnié¢ kwestionariusz
ankietowy, ale nie sg w stanie dokona¢ wszystkich proponowanych ocen (np. ze wzgledu na
nieuczestniczenie badz sporadyczne uczestniczenie w poszczegdlnych zajeciach, w tym
zajeciach fakultatywnych). Analiza ankiet, gdzie np. nie odpowiedziano tylko na jedno
pytanie, wskazywataby na tego typu zachowanie respondentéw. Stosunkowo najczesciej
pomijane byto pytanie o zaséb biblioteczny uczelni, z ktérego — jak mozna domniemywac —
czesc studentow i stuchaczy faktycznie nie korzysta (zwtfaszcza na studiach podyplomowych),
a takze o ocene samorzadu studenckiego.

Niezaleznie od powyzszej konstatacji, przy ocenie wynikdw badania zaobserwowano
zjawisko oceny ,gremialnej” — czes¢ respondentow we wszystkich kategoriach wystawiata
takg sama ocene. Najczesciej w takich sytuacjach oceng wskazywang przez ankietowanego
byta 5,0 (ale zdarzaty sie sytuacje, ze oceng wskazywang we wszystkich kategoriach byty: 4,0,
3,0 a nawet 2,0). Swiadczy¢ to moze o prébie sumarycznej oceny kompetencji nauczyciela
akademickiego, bez analizy sktadowych tej oceny. Wydaje sie, ze z tego typu odpowiedziami
nalezy sie liczy¢ w sytuacji, gdy respondent nie ma woli rzetelnego wypetnienia ankiety,
natomiast nie chce zwraca¢ pustego kwestionariusza. Takie potraktowanie badania
oczywiscie nie stuzy jego wiarygodnosci — stanowi to problem zwfaszcza w sytuacji
niewielkiej proby badawczej i jednoczesnie znacznego odsetka tego typu odpowiedzi. Byé
moze dobrym rozwigzaniem w tej sytuacji bedzie ograniczenie w przysztorocznych badaniach
liczby pytan dotyczacych pojedynczego wyktadowcy.

Niezaleznie od powyzszych uwag, na etapie analizy uzyskanych wynikéw badan nie
ma przestanek ze w skali catej zbiorowosci poddanej badaniu, uzyskane wyniki sg nietrafne.

Tab. 12. Srednia ocen nauczycieli akademickich na kierunkach poszczegélnych kierunkach
studiow
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4,90
4,85
4,80
4,75
4,70
4,65 m#1
4,60 m#o
4,55
4,50 m#3
4,45 _—
4,40
m#5
mHG6
Objasnienia do tabeli:
# 1 — jasno$¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos$¢ prowadzacego), # 2 -

zaangazowanie prowadzacego w zajecia, # 3 — dostepnos$é prowadzacego zajecia (np. w celu
konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy
okazywane przez prowadzgcego, # 5 — sprawiedliwo$¢ w ocenianiu stuchaczy, # 6 —
wymagania stawiane stuchaczom

Tegoroczne badania wskazujg na zblizong rozpieto$¢ ocen respondentéw na
poszczegodlnych kierunkach do badan ubiegtorocznych. Na prawie wszystkich kierunkach
odpowiedzi ankietowanych tradycyjnie miaty najwyzszg wartos¢ w przypadku pytania o
kulture osobistg i nastawienie nauczycieli akademickich do studentéw (wyjgtkiem jest
kierunek Bezpieczenstwo Narodowe). Duze réznice mozna natomiast stwierdzi¢ w pytaniu o
wymagania stawiane stuchaczom.

Przy analizie ocen prowadzacych na poszczegdlnych studiach postanowiono
przeanalizowac skale rozpietos$ci ocen w poszczegdlnych kategoriach. Wyniki zawarte zostaty
w tabeli nr 12.

Tab. 13. Skala rozpietosci ocen na nauczycieli akademickich w poszczegélnych kategoriach

Kierunek, rok studiow | #1 |#2 #3 #4 #5 #6
Ekonomia 3,5- | 3,7- | 3,79- | 4,22- | 4,11- | 4,38-
5,0 5,0 5,0 5,0 50 | 5,0
Bezpieczenstwo 3,82- | 3,82- | 3,91- | 3,73- | 3,82- | 4,25-
Narodowe 5,0 5,0 5,0 50 |5,0 5,0
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4,10- | 4,23- | 4,20- | 4,36- | 4,33- | 4,43-
50 | 50 | 4,96 |49 [50 | 4,92
2,94- | 2,82- | 2,82- | 2,82- | 2,94- | 3,82-
4,94 | 497 | 497 | 50 |4,97 | 4,88
4,46- | 4,5- | 4,43-| 4,5- | 4,43-| 4,5-
4,93 | 4,98 | 498 | 495 |50 | 50
4,47- | 3,58- | 3,82- | 4,4- | 4,14- | 4,25-
492 | 50 | 50 | 50 |50 | 50

Pielegniarstwo

Pedagogika

Pedagogika WiP

Studia podyplomowe

Objasnienia do tabeli:

# 1 — jasnos¢ przedstawienia materiatu (komunikatywnos$¢ prowadzgcego), # 2 -
zaangazowanie prowadzgcego w zajecia, # 3 — dostepnos¢ prowadzgcego zajecia (np. w celu
konsultacji, wpisu do indeksu itd.), # 4 — kultura osobista, nastawienie do stuchaczy
okazywane przez prowadzgcego, # 5 — sprawiedliwo$¢ w ocenianiu stuchaczy, # 6 —
wymagania stawiane stuchaczom

W stosunku do ubiegtego roku na czesci analizowanych kierunkéw rozpietosé ocen
zwiekszyta sie (Ekonomia), na czesci zmniejszyta sie (Pielegniarstwo). Z zaprezentowane;j
tabeli wynika, iz rozpietos¢ ocen najmniejsza jest na studiach podyplomowych(podobnie jak
w ubiegtym roku), najwieksza zas na kierunku Pedagogika. Duza rozpietos¢ miata zwigzek
przede wszystkim z niskimi ocenami pojedynczych nauczycieli akademickich, przy generalnie
wysokich ocenach ogétu nauczycieli. Taka wtasnie sytuacja miata miejsce na kierunku
Pedagogika, gdzie najnizszg wartoscig jest 2,82 w trzech ocenianych kategoriach w
przypadku jednego z nauczycieli akademickich na tym kierunku studiow. Tego typu korelacja
polegajgca na wspotwystepowaniu niskiej oceny w kategorii jasnosci przedstawienia
materiatu i wysokiej warto$ci w kategorii wymagan stawianych studentom wystepuje — cho¢

nie w tak duzej rozpietosci — jeszcze u kilku nauczycieli akademickich_
_ (Ekonomia), _ (Bezpieczeristwo Narodowe), -
_ (Pedagogika) czy _ (Pielegbniarstwo). We wskazanych

przypadkach przewaznie nizsza ocena w kategorii jasnosci przedstawienia materiatow nie
byta jedynga nizszg oceng na tle stawianych wymagan. W pojedynczych przypadkach mielismy
natomiast tylko z jedng nizszg oceng — wtasnie w kategorii jasnosci przedstawienia materiatu,
przy relatywnie wyzszych ocenach we wszystkich pozostatych kategoriach. Taka sytuacja ma
miejsce np. przypadku _ (Ekonomia).

Ankietowani wskazywali tez jako ceche o ujemnych wartosciach na tle innych dostepnosé
prowadzgcego zajecia. Najczesciej dotyczyto to osdb przyjezdnych, mogacych poswiecic¢
mniej uwagi studentom, badZz osdb z ktérymi z réznych wzgleddw byt utrudniony kontakt.

Sytuacja taka miata miejsce m.in. w przypadku: _
(eonomic), |
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_ (Pedagogika), _ (studia podyplomowe BHP). W ostatnim

przypadku réznica miedzy tg kategorig a pozostatymi kategoriami jest dosy¢ znaczna.

W kategorii , kultura osobista, nastawienie do stuchaczy” ocena mogta mie¢ charakter
wartosciujgcy negatywnie badz pozytywnie. Negatywnie na tle innych, relatywnie lepszych
ocen, warto$¢ ta prezentowata sig¢ m.in. u: _ (Ekonomia), -
Jedrzejki (Pedagogika). Pozytywnie na tle innych, relatywnie gorszych ocen, wartos¢ ta
prezentowaa sie m.in. v: I
I <nimnia)

Warto zwrdcié¢ uwage, ze tak jak w ubiegtych latach w poszczegdlnych przypadkach
mamy do czynienia z ewidentnym uogdlnianiem ocen — jest to zwtaszcza widoczne w
przypadku wyktadowcdéw nisko ocenianych przez studentéw. Jest raczej mato
prawdopodobnym, zeby ocena 2,0 w kazdej kategorii, wigcznie z wymaganiami stawianymi
studentom, byta szczegdlnie wywazona i miarodajna. Podobnie zresztg watpliwa wydaje sie
ocena o waryosci 5,0 w kazdej kategorii. Oczywiscie im wiecej oséb ocenia danego
nauczyciela akademickiego, w tym wiekszym stopniu jego ocena jest nie miarodajna, a oceny
skrajne, w tym skrajnie negatywne, nie rzutujg (badz rzutujg w mniejszym stopniu) na ocene
0golna.

Przeprowadzono rowniez analize ogdlnych uwag studentéw wyrazonych, podobnie
jak uwagi dotyczgce konkretnych prowadzgcych zajecia, w skali czterostopniowe;j.

Na kierunku Bezpieczenstwo Narodowe, sposrdod ocenianych szesciu kategorii,
studenci najwyzej ocenili jakos¢ ksztatcenia na kierunku (podobnie jak w ubiegtorocznych
badaniach) oraz kompetencje prowadzgcych zajecia, brakowato natomiast jakichs
jednoznacznie nizszych ocen (w poprzednich dwdch latach byta to jakos$¢ ksztatcenia online).
Na kierunku Ekonomia | stopnia oceny studenckie byty dosy¢ mocno zréznicowane, m.in.
bardzo niska ocena w kategorii jako$¢ ksztatcenia online wystawiona przez studentéw 1.
Roku roézni sie od relatywnie dobrej oceny w tej kategorii wystawionej przez studentéw 2.
Roku. Ogdlnie rzecz biorgc oceny studentéw 1. i 3. roku we wszystkich kategoriach sg nizsze
badZ znaczaco nizsze od ocen studentéw 2. roku. Podobnie sytuacja wyglada ze
zréznicowaniem ocen studentow kierunku Ekonomia Il stopnia — we wszystkich kategoriach
oceny studentéw 1. roku sg lepsze od ocen studentéw 2. roku. W przypadku kierunku
Pielegniarstwo (zaréwno | jak i Il stopnia) nie mozna stwierdzi¢ o wyrdzniajacych sie
negatywnych badz pozytywnych ocenach w poszczegélnych kategoriach — dominujg oceny
wzglednie pozytywne. W przypadku kierunku Pedagogika wszystkich stopni sytuacja wyglada
podobnie jak w przypadku kierunku Ekonomia — istniejg spore rozbieznosci pomiedzy
poszczegdlnymi rocznikami w ocenia konkretnych kategorii. W przypadku studidw
podyplomowych generalnie oceny ksztatcenia sg wysokie — na tym tle wyrdznia sie dosyé
krytyczna ocena ksztatcenia online na studiach BHP (tylko ta jedna kategoria zostata
oceniona krytycznie na tle pozostatych).
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Tab. 14. Poréwnanie uwag ogodlnych studentéw na poszczegdlnych kierunkach studiéw i
na studiach podyplomowych

6
5
4 .
m#1
3 .
m#2
2 m#3
1 - m#4
0 - m#5
< m#6
bOQ\
© #7
$'Z>
O
X
I\d
.\Q,OQ’
Q
Qf

Objasnienia do tabeli:

# 1 Jak Pan/i ogdlnie ocenia jakos¢ ksztatcenia na kierunku ,X” # 2 Jak Pan/i ocenia jakos$¢
ksztatcenia on-line na kierunku ,X” # 3 Jak Pan/i ocenia kompetencje prowadzacych zajecia
na kierunku ,X” # 4 Jak Pan/i ocenia prace dziekanatu? # 5 Jak Pan/i ocenia aktywnos¢
Samorzadu Studenckiego? # 6 Jak Pan/i ocenia przeptyw informacji miedzy Uczelnig a
studentami? # 6 Jak Pan/i ocenia zaséb biblioteczny WSBiP?

Odpowiedzi na pytania otwarte pozwolity na weryfikacje ocen studentéw wyrazonych
w pytaniach zamknietych oraz rozszerzenie wypowiedzi studentéw w tych kwestiach.
Przeanalizowano czestotliwos¢ odpowiedzi studentéw na poszczegdlne pytania -
czestotliwos¢ wskazuje, ktére kwestie spotkaty sie z wiekszym, ktére zas$ z mniejszym
zainteresowaniem respondentéw. Ponownie zdecydowanie najwiecej uwag studenci wniesli
do kwestii zwigzanych z harmonogramem zaje¢ i komunikacjg na linii uczelnia-student— 89.
Sporo zastrzezen, gdyz 35 — budzita praca dziekanatu. Zdecydowanie wiecej negatywnych
uwag niz rok wczesniej (przy czym pamietac¢ nalezy o wiekszej skali tegorocznych badan)
budzita kwestia organizacji zaje¢ online oraz technicznych aspektéw z tym zwigzanych. 13
uwag dotyczyto ztej organizacji zajeé, przy czym gtosom postulujgcym zwiekszenie zajeé
online towarzyszyty gtosy przeciwne, domagajgce sie zmniejszenia zaje¢ online. Kategoria,
ktora pojawita sie w tym roku, byly zastrzezenia dotyczgce finansowych aspektow
studiowania, w tym przede wszystkim optaty za praktyki zawodowe. tgcznie odnotowano 12
negatywnych opOinii w tym wzgledzie. Kolejne zastrzezenia dotycza: wyktadowcéw — 9,
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funkcjonowania samorzadu studenckiego — 8, matej liczby miejsc parkingowych — 1, nie

szanowania studentow przez uczelnie — 1. W poréwnaniu do zwiekszeniu ulegta liczba

negatywnych uwag na temat planowania zaje¢ oraz funkcjonowania zajeé online i jakosci

obstugi studentéw i stuchaczy, ponownie mniej byto negatywnych uwag zwigzanych z

infrastrukturg uczelni.

Warto zwrdci¢é uwage na negatywne komentarze dotyczgce

finansowych aspektéw studiowania, do tej pory raczej nie podnoszone przez respondentéw.

Tab. 15. Negatywne uwagi i neutralne postulaty studentéw w zakresie funkcjonowania

uczelni

Liczba uwag

Wskazany aspekt

89

Zte, niekonsultowane ze studentami planowanie zaje¢; zbyt pdine
konczenie zaje¢; pomytki w planowaniu zajeé¢, zbyt czeste zmiany
planu zaje¢ i zbyt pdzne informowanie o tym studentéw; wadliwie
dziatajacy system e-dziekanat i wynikajagce stgd trudnosci
komunikacyjne; organizowanie zaje¢ online w dni robocze

35

Nieuprzejmos¢ wzgledem studentdw ze strony pracownikow
dziekanatu oraz osoby odpowiedzialnej za obstuge stypendidw;
niechetne oraz zbyt pdine udzielanie informacji, trudnosci
komunikacyjne (trudnosci w dodzwonieniu sie, podawanie btednych
informacji), niestarannos¢ w obstudze studentdow,; niekompetencja
pracownikéw dziekanatu i gubienie dokumentéw studenckich oraz
trudnosci z wydaniem legitymacji studenckiej

25

Staba funkcjonalno$¢ i zawodnos¢ platformy do ksztatcenia on-line
(ClickMeeting) oraz brak dostepu do platformy; problemy techniczne i
organizacyjne zwigzane z zajeciami on-line (np. nie dziatajgce linki do
zajec), problemy z dostarczaniem poczty elektronicznej

13

Zta organizacja zaje¢ —za mato badz za duzo zajec online, niewtfasciwy
dobdr zajeé prowadzonych online, za duza liczba praktyk zawodowych,
za mata liczba zajec praktycznych, niepotrzebne egzaminy ustne

12

Zbyt duze obcigzenia finansowe, niepotrzebne opfaty za praktyki
zawodowe, konieczno$¢ uiszczania optat za praktyki na konto
Stowarzyszenia NER, zbyt niskie i bezpodstawnie obnizone stypendium
socjalne 9

Zty dobér wyktadowcdw, wyktadowcy nieprzygotowani do zaje¢,
uzywajgcy niewfasciwych metod i srodkdw nauczania, spdzniajacy sie
na zajecia badZ je przerywajacy, majacy zbyt duze wymagania,
faworyzujgcy  wybranych studentéw, utrudniony kontakt z
konkretnymi wyktadowcami

str. 82




UCZELNIANY SYSTEM JAKOSCI KSZTAtCENIA
SOLUCHOWSKI w AKADEMII NAUK STOSOWANYCH IM. J.GOtUCHOWSKIEGO

Stabe funkcjonowanie samorzadu studenckiego, brak informacji o jego
dziataniach, niewtgczenie sie samorzadu w akcje charytatywne

Nie szanowanie studentéw przez uczelnie

Zbyt mato miejsc parkingowych

3. Whnioski z badan

Badania oceny nauczycieli akademickich przez studentéw Wyzszej Szkoty Biznesu i
Przedsiebiorczosci w roku akademickim 2021/2022 po raz trzeci przeprowadzone byty
wspdlnie dla catej zbiorowosci studentéw i stuchaczy WSBiP. W poréwnaniu do badan
ubiegtorocznych tegorocznymi badaniami objeta zostata znacznie wieksza liczba studentéw i
stuchaczy, co niewatpliwie wptyneto korzystnie na wyniki badan i wnioski z nich ptyngce.
Pomimo tego wcigz wyzwaniem dla wiadz uczelni jest postulat maksymalnego rozszerzenia
badan, tak, by przynajmniej w odniesieniu do studentow | i Il stopnia starac sie nimi objg¢
0got zbiorowosci (oczywiscie przy uwzglednieniu ze w momencie przeprowadzenia badan nie
wszyscy respondenci mogg w nich wzig¢ udziat). Generalnie jednak mozna pokusi¢ sie o
wniosek, ze zatozenia metodologiczne i sposéb organizacji badan wydajg sie stuszne i
dostosowane do realiow uczelni, jak i zamierzonych celéw. Tym samym ponownie mozna
postawi¢ teze, ze badania opinii studentéow wpisujg sie one w pewien powtarzalny cykl
diagnozowania poziomu jakosci ksztatcenia na Uczelni i realnie zmierzajg do maksymalnego
podnoszenia tego poziomu. Jest to istotne z punktu widzenia celowosci polityki jakosci
ksztatcenia, ktérg mozna osiggnaé¢ przez 1) systematyczno$é analiz, 2) wprowadzanie
wynikéw analiz w zycie.

Tradycyjnie juz badania nie ograniczajg sie do suchego opracowania tabelarycznego,
ale autorzy opracowania starali sie dokona¢ pogtebionej analizy oraz wyciggna¢ wnioski. To
ostatnie, biorgc pod uwage wiasciwy cel badan, wydaje sie najwazniejsze. Jezeli bowiem
zestawic raport z badan wraz z wynikajgcymi z niego konkretnymi postulatami oraz podjete
przez wtadze uczelni oraz organy systemu jako$ci ksztatcenia dziatania, mozna stwierdzi¢ ze
raport spefnia swojg najwazniejszg role — nie tylko informuje o wynikach ewaluacji, ale
stymuluje dziatania naprawcze. Z kolei cykliczno$é¢ badan — obecnie prowadzonych w skali
catej uczelni — pozwala na zaobserwowanie pewnych trendéw dotyczacych wybranych
aspektow polityki jakosci ksztatcenia.

Whnioski z badan przeprowadzonych w czerwcu 2022 r. nie odbiegajg w zasadniczy
sposob od badan z ubiegtych lat, wskazujgc na pewne newralgiczne obszary wymagajgce
czesto dtugofalowych dziatan naprawczych. Nie znaczy to jednak, Zze spostrzezenia
studentdw sg prostym odzwierciedleniem ocen z lat ubiegtych. W pewnych obszarach oceny
ulegajg poprawie, natomiast w innych obszarach wyniki badan wskazujg na zaistniate
mankamenty. Pojawiajg sie nowe obszary funkcjonowania uczelni wymagajace statego
monitorowania i reagowania. Juz chyba na state tym obszarem stato sie zagadnienie
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ksztatcenia na odlegto$é, zarowno w aspekcie technicznych uwarunkowac jak i
metodycznego przygotowania uczestnikdw tej formy ksztatcenia, wiasciwego doboru form i
metod ksztatcenia, wreszcie celowosci ksztatcenia online na wybranych kierunkach i
profilach ksztatcenia. Rolg oséb odpowiedzialnych za analize wynikéw badan jest natomiast
wyciggniecie wtasciwych wnioskdw i wdrozenie odpowiednich dziatarh naprawczych.

Trzeba liczyé, ze w badaniach ankietowych prowadzonych w kolejnym roku zostanie
utrzymany trend zmierzajacy ku masowosci takich badan. Otwarte pozostajg pytania i
dywagacje zwigzane z samg formg prowadzania badan, ich datg, metodg dystrybucji i
odbioru kwestionariuszy ankietowych, doborem o0séb odpowiedzialnych za przeprowadzenie
i opracowanie wynikéw badan, wreszcie zagadnieniem publikowania ich wynikéw.
Niewatpliwie juz na dzien dzisiejszy mozna powiedzie¢, ze trwajgce prace nad zmiang
kwestionariusza ankietowego bedg stanowi¢ prébe wyjscia naprzeciw postulatom
zwiekszenia efektywnosci badan i ich wykorzystania w doskonaleniu polityki jakosci
ksztatcenia na uczelni.

Nalezy podkresli¢, ze studencka ocena nauczycieli akademickich w zaden sposéb nie
wyczerpuje potrzeb ani mozliwosci analizy procesu ksztatcenia w WSBIiP. Stanowi natomiast
element szerszego procesu ewaluacyjnego (np. sktadajgc sie na sumaryczng okresowg ocene
nauczyciela akademickiego), niezbednego do prawidtowej implementacji polityki jakosci
ksztatcenia oraz wdrazania nowych i efektywnych rozwigzan. Wyniki oceny i wyciggniete z
nich wnioski zdaniem autoréw raportu moga by¢ natomiast bardzo cennym materiatem, o
niepodwazalnej wartosci dla budowania dtugotrwatych strategii jakosci ksztatcenia i rozwoju
tego newralgicznego obszaru dla prawidtowego funkcjonowania uczelni.
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ZALACZNIKI:
Zat. 1. Ankieta oceniajgca nauczycieli akademickich (wzér)
KWESTIONARIUSZ

ANKIETY OCENY JAKOSCI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
PRZEZ STUDENTOW

Wyzsza Szkota Biznesu i Przedsiebiorczosci
w Ostrowcu Swietokrzyskim
Szanowni Panstwo, dbajgc o poziom jakosci ksztafcenia w Uczelni zwracamy sie z
uprzejmg prosbqg o wypetnienie kwestionariusza ankiety dotyczgcej wyktadanych
przedmiotow oraz nauczycieli akademickich. Zapewniamy anonimowos¢ i wykorzystanie

wynikow wyfqgcznie na potrzeby wewnetrznych badan nad jakosciq procesu ksztafcenia
WSBIP w Ostrowcu Sw.

Prosimy o:

v’ zaznaczenie jednej odpowiedzi poprzez wpisanie w odpowiednie miejsce znaku ,x”, o ile
nie ma szczegotowej instrukcji
przy pytaniu,

v’ nie omijanie pytan,

v’ udzielenie prawdziwych i szczerych odpowiedzi.

1. Ogolna ocena prowadzacego zajecia, tresci programowych i organizacji zajec

Tytut, imie i nazwisko prowadzgcego przedmiot nauczania
2,0 3,0 4,0 5,0 0
) mata |Przeciet| Raczej | duza Nie
Pytania .
na duza mam
zdania

1. jasnos¢ przedstawienia materiatu
(komunikatywno$¢ prowadzacego),
2.zaangazowanie prowadzgcego w zajecia

3. dostepnos¢ prowadzacego zajecia (np.
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w celu konsultacji, wpisu do indeksu
itd.),

4. kultura osobiosta, nastawienie do
stuchaczy okazywane przez
prowadzgcego,

5. sprawiedliwos$¢ w ocenianiu studentéw

6. wymagania stawiane studentom

Il. Ogdlna ocena zaje¢ dydaktycznych na kierunku ....................... oraz organizacji Uczelni
Pytania 2,0 3,0 4,0 5,0 Nie mam
negatyw | raczej raczej | zdecydo | zdania
nie negatyw | pozytyw | wanie
nie nie pozytyw
nie

1. Jak Pan/i ogélnie ocenia jakos¢
ksztatcenia na kierunku

2. Jak Pan/i ogélnie ocenia jakos¢
ksztatcenia on-line na kierunku

3. Jak Pan/i ocenia kompetencje
prowadzacych zajecia na
Kierunku ......cccccveeecveiiinnciennnns?

4. Jak Pan/i ocenia prace
dziekanatu?

5. Jak Pan/i ocenia aktywnos¢
Samorzadu Studenckiego? /nie
dotyczy studiow
podyplomowych/

6. Jak Pan/i ocenia przeptyw
informacji miedzy Uczelnig a
studentami?

7. Jak Pan/i ocenia zaséb
biblioteczny WSBIiP?

IV. Pytania otwarte.

1. Inne uwagi dotyczace jakosci ksztatcenia, w tym ksztatcenia on-line oraz oséb
prowadzgcych zajecia na kierunku
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2. Inne uwagi dotyczace rozktadu zaje¢ oraz informowania studentéw o waznych dla nich
kwestiach
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Zat. 2. Odpowiedzi na pytania otwarte

Kierunek/rok Inne uwagi dotyczace jakosci ksztatcenia, w tym ksztatcenia on-line oraz
studiéw 0s6b prowadzacych zajecia na kierunku

Pedagogika- e Brak odpowiedzi i oceny na wystane prace online lub na e-mail

lic. 1 rok LIM

Pedagogika- e Brak linkédw u wszystkich studentow

lic. Il rok LIM

Pedagogika-lic.
Il rok

Jakos¢ ksztatcenia jest na Srednim poziomie. Za duzo praktyk. Jak kto$ kto
pracuje ma zrobié 240 godzin praktyk?

Nie zawsze wszystko dziata OK. Minimalna mozliwos¢ pracy grupowej na
platformie.

Na zajeciach online czesto byt brak zasiegu i potgczenie sie zerwato

Pedagogika- e Pani - mogtaby dawac wiele materiatéw nie polegajacych jedynie
mgr | rok na notatkach z zakresu stuchania notatek
e Online staba jakos$¢, przerywa, zanika sygnat
e Przy duzych grupach brak mozliwosci rozméw
e Platforma sie zapycha
Pedagogika- e Aplikacja Click Meeting jest staba w porédwnaniu do aplikacji Teams.
mgr Il rok Zacina sie, wyrzuca ze spotkania oraz byt utrudniony kontakt wzrokowy
e Staby program, brak kamery, mikrofonu bez akceptacji wyktadowcy. W
poréwnaniu do innych uczelni, ktérzy korzystajg z Teams to stabo
e Problemy z logowaniem
o Wiecej zaje¢ online
e Warto wspomniec i doceni¢ mgr _, ktéra jest bardzo
pomocnym, pogodnym wykfadowcg i niesamowitg motywacjg
e Wiecej zaje¢ online
Pedagogika
PiW - I rok
Pedagogika e Przy ksztatceniu online czasami duzo stresu z powodu braku internetu
PiW — Il rok (np. przy egzaminie)
e Prosimy o systematyczne wysytanie linkdw do zaje¢, najlepiej na poczte
grupowa
Pedagogika
PiW - 1ll rok

Ekonomia-lic. |
rok

Niedpouszczlne jedt dla mnie organizowanie zajec online w tygodniu.
Uwazam ze w tej kwestii ustuga wykonana przez uczelnie zostata
negatywnie a duzo mnie kosztowata

Bardzo stabe pofaczenie internetu. Czasami zrywato potaczenie,
wyktadowcy nie przywigzywali uwago do czasu prowadzenia wykfadu w
godzinach trwania pracy studentéw

Zajecia mato praktyczne, zbyt wielki nacisk na teorie zamiast na praktyke.
Brak przedmiotdw rzeczywiscie przydatnych w codziennej pracy.
Terminy online niedopuszczine do przyjecia

Ekonomia-lic. Il
rok
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Ekonomia-lic.
11l rok

Czytac wikipedie potrafi kazdy

Ekonomia-lic. |
rok LIM

Staba jakos¢ prowadzenia zajeé online na Click Meetingu. Lepiej dziata
Teams

Ekonomia-lic. Il
rok LIM

Czasami bywajg problemy z internetem

Ekonomia-mgr
I rok

Przedmioty takie jak statystyka matematyczna nie powinny by¢
prowadzone online
Na pierwszym semestrze za duzo zaje¢ online na tygodniu

Ekonomia-mgr
Il rok

Brak bardziej praktycznych zajec¢, wiecej jest wiedzy do nauczenia,
czasami niepotrzebnej, niz zajec¢ ktére przydadza sie w praktyce
Jestem zadowolona z jakosci ksztatcenia

Pielegniarstwo-
lic.  rok

Zbyt mato miejsc parkingowych

Nie podobajg mi sie egzaminy ustne

Bardzo duzo dodatkowych kosztdw i obcigzen finansowych

Uwazam ze ksztatcenie jest na bardzo wysokim poziomie

Warto by byto ulepszyé obecng platforme tak, aby student mégt sam
wigczy¢ sie do rozmowy z wyktadowcy, udsostepnié ekran swojego
komputera itp. Obecna platforma jest przecietna, na 3=

Pielegniarstwo-
lic. Il rok

Za czesto zajecia online, linki nie dziafaja
Za duzo online
Czesto linki nie dziatajg

Pielegniarstwo-

Nie dziataty linki do zajeé

lic. Il rok
Pielegniarstwo- e Bezzarzutu
mgr. Il rok e Bardzo duzo godzin wyktadowych, duzo prac zaliczeniowych plus testy

pozytywna

Pielegniarstwo-
lic. | rok TOM

Pielegniarstwo-
lic. Il rok TOM

Bezp.
Narodowe | rok

Bezp.
Narodowe I
rok

Bezp.
Narodowe lli
rok

Org. iZarz. w

Kadra bardzo kompetentna

Ochr. zdr.

e Pani -fatalna!

BHP e Oczekujemy wiekszego zaangazowania w prowadzenie zajec online
(znikanie na kilkanascie minut bez uprzedzenia o przerwie jest
niedopuszczalne)

Doradztwo e Dobra organizacja studiéow
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Zaw. i Pers. e Fajne studia, duzo sie nauczytam
e Bardzo kompetentni zawodowcy, dobrze zorganizowane studia
e Czasami linki online nie dziataty za pierwszym razem
o Jakos¢ ksztatcenia poprawna
Jezyk Ang. w e Kierunek OK, kompetentni wyktadowcy
Eduk. Wi P. e Prowadzacy super!
e Dobrze ze byty rowniez zajecia online
Kierunek/rok Inne uwagi dotyczace informowania studentéw o wainych dla nich
studiow kwestiach

Pedagogika-lic.

| rok LIM

Zajecia ogodlnie oceniam pozytywnie

Staba komunikacja ze studentami

Problem z zalogowaniem na platformie
Problemy z platforma

Problemy z platformg, mikrofonem i gtosem
Problemy techniczne z platformg

Pedagogika-lic.

Il rok LIM

Zajecia prowadzone sg za diugo

Szybsze reagowanie na zmiany w planie zjazdu oraz informowanie
studentdéw o nieobecnosci wyktadowcow

Zbyt duza liczba godzin (8:00-20:45)

Zbyt dtugo s3 zajecia w niektére weekendy, np. od 8:00 do 20:00.
Jestesmy ludZmi ktdrzy pracujg i czesto przemeczeni po tak dtugich
wyktadach. Tylko czes¢ jestesmy w stanie przyswoic

Zbyt pdzne informowanie o planie zaje¢ na kolejny semestr oraz o
wprowadzonych zmianach w planie

Bardzo pdzne informowanie o zaistniatych zmianach

Zajecia w pigtki — nie zawsze mamy mozliwos¢ uczestniczenia

Pedagogika-lic.

Plan powinien pojawiac sie wczesniej

11l rok e Malo precyzyjne przekazywanie wiedzy. Mato informacji umieszczanych
na e-dziekanacie

e Bardzo mato informacji przekazywanych na e-dziekanacie

e Maly przeptyw informacji

e Maly przeptyw informacji
Pedagogika- e Informacja albo w ogdle nie dociera albo zbyt dtugo przekazywana
mgr | rok (zdarzaja sie niespodzianki)

e Trudno po pandemii, ogdlnie bardzo dobrze

e Informacje z dziekanatu naptywajg zazwyczaj zbyt pdzno
Pedagogika- e Zadtugo s3 zajecia, 12-13 godzin to wielka przesada
mgr Il rok e Ciggta zmiana planéw

Pdzne pojawianie sie informacji o zmianach w planie

Pdzne informowanie studentéw o zmianach w planach. Zbyt dtugie
zajecia od 8:00 do 20:00 gdzie mozna by byto je inaczej roztozy¢

Bardzo staba organizacja rozktadu zajec

Zajecia w pigtki sg utrapieniem dla pracujacych

Zbyt duze rozrzucenie zajec¢ w planie. Brak wolnych weekenddw i zajecia
na tygodniu

Zajecia online w piatki sg utrapieniem dla pracujacych. Wazne informacje
sg przekazywane na ostatnig chwile
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Zajecia odbywajace sie w pigtek dla oséb pracujgcych sg utrapieniem

Pedagogika Pare razy linki do spotkan online byty ustalane — przekazane w ostatniej
PiW -1 rok chwili
Zdarzato sie, ze informacje o zmianie terminu zaje¢ byly przekazywane
dzien wczesniej
Informacje przekazywane pézno
Pedagogika Brak informacji o niektorych zajeciach, staby przekaz komunikacji.
PiW - Il rok Kilkukrotnie pomieszany harmonogram
Brak legitymacji studenckiej po 2 latach nauki, pomimo ztozenia
dokumentoéw i zaptaty
Brak legitymaciji, brak informacji ze zajecia sie nie odbeda. Niektére
zajecia odbywaty sie online a w planie tego nie byto
Czeste niescistosci, czeste zmiany w harmonogramie, brak informacji.
Czesto nie byto zajeé gdy by¢ powinny i trzeba byto je odrabiaé
Ciagte zmiany w harmonogramie
Niedoinformowanie i zmiany harmonogramu
Czeste niejasnosci, zmiany w harmonogramie, przyjezdzanie na uczelnie
po czym okazuje sie
Czasami podawane, przekazywanie mylne informacje
Ciggle zmieniajgcy sie harmonogram, odwotywanie lub dodawanie zajec
w ostatniej chwili
Ciggte pomytki w harmonogramie, w ostatniej chwili dowiemy sie ze
zajecia sg pomylone
Pedagogika
PiW —Ill rok

Ekonomia-lic. |
rok

Rozkfad zajec nie jest konsultowany ze studentami, czy wybrane terminy
wszystkim odpowiadaja. Duza liczba wyktadéw online na tygodniu a
studia mamy zaoczne

Plan uzgodniony pod wyktadowcéw, nie stosowanie sie do présb
studentdow o godziny trwania zaje¢ online

Ekonomia-lic. Il
rok

Ekonomia-lic.
11l rok

Uczelnia nie bierze pod uwage studentéw, decyzje podejmowane sg bez
informowania i jakichkolwiek konsultacji ze studentami. Zadaniem
studenta na tej uczelni jest ptacic i siedzieé cicho. Robicie co chcecie a
dzieki nam kazdy ma zatrudnienie

Zajecia nie dostosowane do studenta ze wzgledu na to iz znaczna czes¢
zaje¢ odbywa sie na tygodniu a weekendy sg wolne od zaje¢. Znaczna
cze$¢ osbb pracuje na tygodniu réwniez w godzinach popotudniowych,
przez co nie mogg uczestniczy¢ na zajeciach. Ptacimy za studia zaoczne, a
wiekszos¢ zajed jest na tygodniu

Ekonomia-lic. |
rok LIM

Czeste zmiany harmonogramu w ostatniej chwili

Brak statego planu zaje¢, ciggte zmiany. Harmonogram nie wprowadzony
do wirtualnego dziekanatu

Czeste zmiany harmonogramu w ostatniej chwili

Czesto zbyt pdzno studenci sg informowani o zmianach harmonogramu
Czesto zbyt pdzno studenci sg informowani o zmianach w rozktadzie zajec
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Zajecia w ciggu tygodnia na zaocznych studiach !!
Wyktady w ciggu tygodnia utrudniajg potfaczenie pracy i studiéw

Ekonomia-lic. Il
rok LIM

Zajecia powinny by¢ co dwa tygodnie jak byto méwione na poczatku
Harmonogram nie jest zaktualizowany

Czasami bywa, ze w ostatniej chwili

Zajecia prowadzone w trakcie tygodnia, nagta zmiana planu zajec
Harmonogram zajec nie jest zaktualizowany

Brak przeptywu informacji

Brak petnego przeptywu informacji

Brak informacji o zmianach ze strony sekretariatu

Ekonomia-mgr
I rok

Ekonomia-mgr
Il rok

Nie zawsze przychodzg maile na poczte

Zmiany planu np. dzien przed zajeciami powinny by¢ komunikowane za
pomocg maila

Informacje sg wysytane na biezgco

Pielegniarstwo-
lic.  rok

Warto by opracowac lepiej plan zajec¢. Bez zaskoczenia Nie liczycie sie ze
studentami, ktérzy pracuja. To studia weekendowe. Warto stworzy¢ jakas
dyskusje ze studentami na ten temat

Nie mozna nic zaplanowac. Zmiany w ciggu jednego tygodnia potrafig sie
odby¢ piec razy, mimo ze dotycza tego samego przedmiotu

Zbyt duzo i zbyt czesto zmienia sie plan — dezinformacja

Duzo zmian, brak mozliwosci potgczenia pracy i szkoty (zajecia w pigtek
od 11.00)

Zmiany planu na ostatnig chwile — dezinformacja, dezorganizacja

Bardzo duzo zmian w planie zajeé¢, wprowadzonych czesto w ostatniej
chwili

Bardzo zta organizacja, nie mozna nic zaplanowag, nikt nie liczy sie ze
zdaniem studenta zwtaszcza pracujgcego, zmiany sg bez przerwy a osoba
pracujgca nie zawsze moze mie¢ wolne lub sie zamienié

Informacje sg podawane z dnia na dzien i nie mozna sie przygotowac na
zajecia

Zbyt duzo zmian, czesto na ostatnig chwile, brak organizacji, brak
uzgodnienia zmian z rokiem co powoduje problemy logistyczne

Ciggte zmiany, brak organizacji, brak szacunku do studenta i jego czasu
Wszystko na ostatnig chwile, nie mozna nic zaplanowad w zyciu
osobistym bo zawsze cos$ wyskoczy na uczelni

Pielegniarstwo-
lic. Il rok

Zty przeptyw informacji

Staba komunikacja

Zmiany w planach zajec¢ za pézno podawane do informacji studentéw
Za pdine info o zmianie planow

Pielegniarstwo-

Zmiany w planach na ostatnig chwile,

lic. Il rok Zbyt pdine informacje dotyczgce zmian w planach
Pielegniarstwo- Staby przeptyw informacji uczelnia-student!
mgr. Il rok Staba organizacja

Pozytywna
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Brak dobrej organizacji
Opdzniony dostep do biezgcych i zaktualizowanych informacji
Brak organizacji

Pielegniarstwo-

lic. I rok TOM
Pielegniarstwo- e Mogtaby by¢ lepsza komunikacja miedzy studentem a dziekanatem
lic. Il rok TOM e Dobrze by byto jakby zmiany w planach byty wczesniej podawane
Pielegniarstwo .
mgr. | rok
Bezp. e E-dziekanat powinien by¢ bardziej rozbudowany i zwiekszytoby to
Narodowe I rok przeptyw informacji
Bezp. e Kontakt telefoniczny ze starostg grupy
Narodowe Il
rok
Bezp. .
Narodowe Il
rok
Org. iZarz.w
Ochr. zdr.
e Informacje drogg mailowg super
e Niedzielne spotkania zbyt dtugo
BHP . .
e Rozkfad sal powinien by¢ znany od poczgtku semestru
e Brak informacji o salach w ktérych majg odbyc¢ sie zajecia
Doradztwo
Zaw. i Pers.
Jezyk Ang. w
Eduk. Wi P.
Kierunek/rok Inne uwagi dotyczace pracy dziekanatu
studiow

Pedagogika-lic.
I rok LIM

Niemita obstuga

Pedagogika-lic.
Il rok LIM

Staba komunikacja z uczniami

Lepszy przeptyw informacji miedzy uczelnig a studentem
Opdzinione przekazywanie informacji studentom

Mata dostepnosé

Pedagogika-lic.
Il rok

Maty przeptyw informacji
May przeptyw informacji

Pedagogika- e Pani od stypendium jest niemita, mato pomocna i problematyczna.
mgr | rok Zadanie jej pytania skonczyto sie wielkim problemem
e Panie z dziekanatu nie zawsze sg mite
e Panie bardzo super kompetentne
Pedagogika- e Staby przeptyw informacji miedzy uczelnig a studentem
mgr Il rok e Staby przekaz informacji

Zbyt maty przeptyw informacji dziekanat-student

Niejasny przeptyw informacji miedzy dziekanatem a studentami. Brak
pomocy ze strony pracownikow dziekanatu
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W szybszym terminie przekazywac informacje

Pedagogika

PiW - I rok

Pedagogika e Czeste zamieszanie z harmonogramem

PiW - Il rok

Pedagogika e Staby przeptyw informacji — ogdlny chaos

PiW - lll rok e Pdine informowanie studentdéw o waznych kwestiach

Zmiana planu w ostatniej chwili. W miesigcu 3 weekendy zjazdu, a
kolejny miesigc raz. Nieroztozone rGwnomiernie

Rozkfad zaje¢ zadowalajacy

Rozkfad zajec pdzno dostepny, czesto zmienny, nie podoba mi sie ta
sytuacja

Ekonomia-lic. |
rok

Trudno sie dodzwonié

Trudnosci w kontaktach z dziekanatem nawet pod wzgledem
telefonicznym. Mylne wystfanie pism zwigzane ze studiami

Trudnosé w dodzwonieniu sie do dziekanatu i uzyskania interesujgcych
informacji

Ekonomia-lic. Il
rok

Dziekanat nigdy nic nie wie, brak jakiejkolwiek pomocy z ich strony.
Problem ze skontaktowaniem sie

Ekonomia-lic.
11l rok

Ekonomia-lic. |
rok LIM

Usprawnienie pracy dziekanatu

Stabo uzupetniany wirtualny dziekanat, pézne terminy sesji

Stabo uzupetniany wirtualny dziekanat, poza ptatnosciami nie znajduje sie
tam nic co moze pomdc studentom, nie ma nawet planu zajeé

Ekonomia-lic. Il
rok LIM

Informacje zeby byty przekazywane na biezgco

Gingce dokumenty i maile, brak jasnej informacji, panie z dziekanatu nie
sg w stanie podac konkretnych informacji, problem z terminowoscia,
sprawy przektadane z tygodnia na tydzien

Ekonomia-mgr
I rok

Ekonomia-mgr
Il rok

Czasami zte podejscie do studenta — opryskliwie

Pielegniarstwo-
lic. I rok

Wzajemny szacunek i informowanie lepsze studentéw!

Studenci dostajg informacje dotyczacg zmian godzin lub dni wyktadéw o
czym wyktadowcy nie sg informowani i odwrotnie. S3 to czeste sytuacje
Brak organizacji

Duzo zmian, czesto pokrywajgcych sie z innymi zajeciami, chaos, nie
moze sobie student nic zaplanowad

Panie mimo wszystko bardzo mite

Panie nie zawsze sg zadowolone ze studenci zadajg im pytanie

Panie z dziekanatu traktujg studentéw jak zto konieczne

Maile wysytane na ostatnig chwile

Pielegniarstwo-
lic. Il rok

Pielegniarstwo-
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lic. lll rok

Pielegniarstwo-
mgr. Il rok

Pielegniarstwo-
lic. I rok TOM

Pielegniarstwo-
lic. Il rok TOM

Super panie

Bezp.
Narodowe | rok

Brak zgodnosci e-dziekanatu z planem zajec

Bezp.
Narodowe Il
rok

Bezp.
Narodowe Il
rok

Org. iZarz.w
Ochr. Zdr.

BHP

Doradztwo
Zaw. i Pers.

Prace dziekanatu oceniam jako pozytywna
Ogdlnie bardzo dobra komunikacja

Jezyk Ang. w
Eduk. Wi P.

Dobra komunikacja
Dobra organizacja studiow

Kierunek/rok
studiow

Inne uwagi dotyczace Samorzadu Studenckiego i jego dziatalnosci

Pedagogika-lic.
I rok LIM

Pedagogika-lic.
Il rok LIM

Pedagogika-lic.

Samorzad funkcjonuje jakby go nie byto

Il rok o  Wszystko OK
e OK
Pedagogika- e Brak zdania, rok akademicki byt online, nie wiem jak dziatat samorzad
mgr | rok studencki
e Nie mam zdania, trudno mi oceni¢, prawie caty rok akademicki mielismy
online
e Nie mam zdania
Pedagogika- e Brak przeptywu informacji o samorzadzie studenckim
mgr Il rok e Brak informacji dla studenta o jego dziataniu
e Nie znam nawet nikogo, zero informacji
e Nie wiedziatam ze funkcjonuje
Pedagogika
PiW — I rok
Pedagogika
PiW - Il rok
Pedagogika e Niznam samorzadu
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PiW - lll rok

Ekonomia-lic. |
rok

e Nie mam stycznosci z samorzgdem studenckim

Ekonomia-lic. Il
rok

Ekonomia-lic.
11l rok

e Nie wida¢ zadnych dziatarh samorzadu

Ekonomia-lic. |
rok LIM

Ekonomia-lic. Il
rok LIM

Ekonomia-mgr
I rok

Ekonomia-mgr
Il rok

Pielegniarstwo-
lic.  rok

e Samorzad powinien lepiej wtgczy¢ sie w pomoc np. humanitarng i zbiérki

Pielegniarstwo-
lic. Il rok

e Brak uwag, wszystko OK
e Bardzo dobry

Pielegniarstwo-
lic. lll rok

e OK!

Pielegniarstwo-
mgr. Il rok

e pozytywna

Pielegniarstwo-
lic. | rok TOM

Pielegniarstwo-
lic. Il rok TOM

Bezp.
Narodowe | rok

Bezp.
Narodowe Il
rok

Bezp.
Narodowe Il
rok

Org. iZarz. w
Ochr. Zdr.

Doradztwo
Zaw. i Pers.

Kierunek/rok
studiow

Pozostate uwagi, postulaty, skargi, wnioski

Pedagogika-lic.
I rok LIM

Pedagogika-lic.

e Woczesniejsze informowanie o zmianach w planie
e Zbyt niskie stypendium socjalne
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Il rok LIM

Pedagogika-lic.
Il rok

Za duzo praktyk! Za duzo o wiele!

Faworyzujecie ucznidow! Wszyscy ptacimy tyle samo a jestesmy
traktowani réznie

Co niektérzy prowadzgcy zajecia majg zbyt duze wymagania co do
zaliczenia przedmiotu

Pedagogika- Poziom wyzszy niz na Ignacjanum i PAT Krakow

mgr | rok

Pedagogika- Bezpodstawne zmniejszenie stypendiow

mgr |l rok Niepotrzebna optata za praktyki
Pfatnosé za praktyki mimo ze samodzielnie szukaliémy miejsca praktyk
Prosze nie zmienia¢ wcigz planu, niektérzy biorg specjalnie urlop na
zajecia
Bezpodstawne zmniejszenie kwoty stypendium. Brak zadnej informacji
dlaczego
Opfata za praktyki — nie rozumiem dlaczego musimy ptacic¢ uczelni jak
student sam zatatwia praktyke w danej placéwce. 180 h. to darmowa
praca i to jeszcze za to my musimy zaptacic uczelni???

Pedagogika

PiW - rok

Pedagogika

PiW — Il rok

Pedagogika Zmiana Sali 21

PiW - lll rok Prosba o rozwigzanie problemu na platformie

Ekonomia-lic. |
rok

Obrona pracy ustalono na okres lipca a niektdre (prawie wszystkie)
zaliczenia w sesji, czyli poczatek lipca. Wyktadowcy nie chcieli
przeprowadzi¢ zaliczen wczesniej i to uniemozliwia nam obrone w
miesigcu lipcu. Optata za praktyke ktérg odbywalismy sami we wtasnych
zaktadach pracy — zadanie optaty za co$ co nie zostato przeprowadzone
przez uczelnie. Przedmioty ktdre nie beda potrzebne do dalszej pracy w
ekonomii. Wyktadowcy ktdrzy nie potrafig przekazywac wiedzy, ktérzy
majg wysokie wymagania co do zaliczenia

Uwazam ze musiatam zaptacic za cos, z czego nie mogtam skorzystac.
Zapisatam sie na studia zaoczne a nie na dzienne. Nie polece tej uczelni
znajomym. Studenta ma sie tu za nic, to tylko podmiot na ktérym mozna
zarobic pienigdze

Uczelnia studenta ma za nic

Brak liczenia sie uczelni i jej pracownikéw ze zdaniem studenta, z jego
mozliwosciami finansowymi, w szczegdlnosci naliczanie dodatkowych optat
bez wczesniejszych konsultacji ze studentami, czy majg w ogdle taka
mozliwosé. Mimo ptacenia i tak dosy¢ wysokiego czesnego jak na ten region.

Ekonomia-lic. Il
rok

Ekonomia-lic.
111 rok

Dobér niektérych wyktadowcow pozostawia wiele do zyczenia. Pani
Baraniska jest na goérze tej listy, ale jak chodzg stuchy niektérzy sg ,nie do
ruszenia”. Dobrze by byto gdyby te ankiety jednak byty brane pod uwage
Praktyki studenckie ptatne ktdre nie powinny by¢ ptatne. Co miesigc
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ptacimy spore koszty, a jeszcze pdzniej uiszczane sg koszty praktyk
studenckich, ktére kazdy odbyt w pracy, a uczelnia nikomu w tym nie
pomogta.

Ekonomia-lic. |
rok LIM

e Nie mam uwag, wszystko wspaniale

Ekonomia-lic. Il
rok LIM

e Przez uptyw roku czasu nie otrzymatem dostepu do platformy online
mimo zgtaszanego problemu, bardzo staba organizacja a nawet jej brak

e Wprowadzanie studentéw w btgd podczas [niecz.]. Brak konsultacji ze
studentami

Ekonomia-mgr
I rok

Ekonomia-mgr
Il rok

e Wiecej zajec online

Pielegniarstwo-
lic.  rok

e Informuijcie lepiej ludzi o kwestiach prawnych i stypendiach. Np.
uzyskatam kiedys btedne informacje o fakturze za czesne, czy o
stypendium, czy ktos inny o jakich$ terminach. Szanujmy sie wzajemnie.

e Powinno by¢ wiecej ¢wiczenn w MCSM

e Mniej zajec stacjonarnych w pigtki od 12.00. Ludzie pracuja, zeby
zarabia¢ na to czesne

e Brak zrozumienia dla studentdw pracujgcych

e Zaskargi w dziekanacie powinny odpowiadad te osoby ktére to robig a
nie caty rok. My tez powinny$my dostac troche szacunku

Pielegniarstwo-
lic. Il rok

Pielegniarstwo-
lic. Il rok

Pielegniarstwo-
mgr. Il rok

Pielegniarstwo-
lic. | rok TOM

e NER-dlaczego taka optata?

e Bytam zbulwersowana wptatg 100 zt na stowarzyszenie NER gdyz uczelnia
nie zabezpieczyta nam praktyk i inne uczelnie miaty nizszg zaptate

e Woptata 100 zt na stowarzyszenie NER jako obowigzek studenta celem
dopuszczenia do obrony. Uwazam ze jest to wytudzanie pieniedzy od
studenta.

Pielegniarstwo-
lic. Il rok TOM

e Zaduzo zaje¢ online

Bezp. Nar. | rok

Bezp. Nar. Il
rok

Bezp. Nar. lll
rok

Org. iZarz. w

Ochr. zdr.

BHP e Brak uwag. Z pewnoscig polecitbym uczelnie innym osobom
e Wiecej zajec praktycznych z pierwszej pomocy zamiast online

Doradztwo e Uwazam ze studia byty super!
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UCZELNIANY SYSTEM JAKOSCI KSZTAtCENIA

SOLUCHOWSKI w AKADEMII NAUK STOSOWANYCH IM. J.GOtUCHOWSKIEGO

Zaw. i Pers.

Jezyk Ang. w
Eduk. Wi P.

Ostrowiec Swietokrzyski, 29.11.2022

WSKAZOWKI | ZALECENIA DZIAtAN PROJAKOSCIOWYCH NA PODSTAWIE ZEBRANYCH

DANYCH W ROKU AKADEMICKIM 2022

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, po zapoznaniu sie z kompleksowymi danymi za
rok 2022, zaleca:

1.

Kontynuowac¢ dopracowanie wewnatrzuczelnianych regulacji dotyczgcych ksztatcenia
na odlegtosé, wprowadzajgc staty monitoring najnowszych rozwigzan stosowanych na
Swiecie i w Polsce w tym zakresie;

Ustandaryzowac¢ i sformalizowac¢ kontakty z interesariuszami zewnetrznymi oraz
rozwazy¢ bardziej praktyczng forme ewidencji podmiotéw wspdtpracujgcych z
uczelnig.;

Stymulowaé aktywnos¢ studentdow, partycypacje studentdw w procesie wymiany
miedzynarodowej oraz wspiera¢ organizacyjnie i finansowo funkcjonowanie
samorzadu studenckiego oraz studenckiego ruchu naukowego z uwzglednieniem
wszystkich kierunkow i poziomow ksztatcenia;

Rozciggniecie procesu hospitacji na wszystkie kierunki studiow oraz wybrane studia
podyplomowe oraz uszczegdtowic kryteria oceny z hospitacji;

Stworzy¢ wieloletni plan/strategii modernizacji infrastruktury z przeznaczeniem
okreslonych srodkéw zarezerwowanych na ten cel w budzecie uczelni;

Nalezy zadbaé¢ o rédwnomierne umiedzynarodowienie (na wszystkich ptaszczyznach)
poszczegdlnych wydziatdw i kierunkéw studidw oraz rozszerzy¢ dotychczasowe formy
umiedzynarodowienia o projekty realizowane ze srodkéw Programu Erasmus+;
Nalezy kontynuowac dziatania majace zwiekszenie jakosci nie tylko prac
dyplomowych, ale takze pracy wykonywanej przez promotora i recenzenta.

Przewodhniczqcy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatfcenia
//
ptk rez. mgr Stefan Suska
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